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Титульний аркуш 
 

 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 
 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 
Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 
забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Генеральний директор 
 

 
 Бутов Андрiй 

Володимирович 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 
емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 
кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 
уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КИЙ АВIА" (01130578) 

за 2022 рік 
 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 26.09.2025, Рiшення 
Наглядової Ради 
Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа 
"Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, 
DR/00001/APA 
Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів 
та фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку 
України", 21676262, Україна, DR/00002/ARM 
 
Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 
Річну інформацію розміщено 
на власному вебсайті емітента 

http://www.kiyavia.com/  

(URL-адреса вебсайту) (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 
- Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення" не надається, 
тому що рiчний звiт не подається особою, яка надає забезпечення. 
- "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi на дають забезпечення за його зобов'язаннями" не надається, тому 
що рiчний звiт не подається особою, яка надає забезпечення. 
- "Iнформацiя про рейтингове агентство" не надається, тому що згiдно з законодавством України 
Товариство та цiннi папери, випущенi їм, не потребують визначення рейтингової оцiнки. 
- "Iнформацiя про судовi справи, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та 
бiльше вiдсоткiв активiв особи або дочiрнього пiдприємства станом на початок звiтного року, 
стороною в яких виступає особа, її дочiрнi пiдприємства, посадовi особи" не надається тому що 
Товариство, її дочiрнi пiдприємства, посадовi особи не є сторонами таких  судових справ. 
- "Iнформацiя про штрафнi санкцiї щодо особи" не надається, тому що штрафнi санкцiї в розмiрi, 
який перевищує 1000 грн., до Товариства не застосовувались. 
- "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" не надається, тому що корпоративний  секретар не 
призначався. 
- "Iнформацiя про зобов'язання емiтента по кредитам банкiв" не надається, тому що особа не має 
зобов'язань по кредитам банкiв. 
- "Iнформацiя про зобов'язання за облiгацiями" не надається, тому що особа не має зобов'язань за 
облiгацiями. 
- "Iнформацiя за iншими цiнними паперами" не надається, тому що особа не має зобов'язань за 
похiдними та iншими цiнними паперами. 
- "Iнформацiя про зобов'язання за сертифiкатами ФОН" не надається, тому що особа не має 
зобов'язань за сертифiкатами ФОН. 
- "Iнформацiя про зобов'язання за векселями" не надається, тому що особа не має зобов'язань за 
векселями. 
- "Iнформацiя про зобов'язання за iпотечними цiнними паперами" не надається, тому що особа не 
має зообов'язань за iпотечними цiнними паперами. 
- "Iнформацiя про зобов'язання за фiнансовими iнвестицiями в корпоративнi права" не надається, 
тому що особа не має зобов'язань за фiнансовими iнвестицiями в корпоративнi права. 
- "Iнформацiя про фiнансову допомогу на зворотнiй основi" не надається, тому що у особи немає 
зобов'язань щодо фiнансової допомоги на зворотнiй основi. 
- "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" та "Iнформацiя про 
собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не надається, тому що Товариство не займається  видами 
дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та 
розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi. 
- Вiдомостi щодо розмiщення на власному веб-сайтi Товариства "Iнформацiя про змiну прав на 
акцiї" не надається, тому що у звiтному роцi не вiдбувалось: 
  а) змiни акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або 
рiвним пороговому значенню пакета акцiй; 
  б) змiни осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає 
бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй; 
  в) змiни осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями 
акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, 
меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй. 
- "Iнформацiя про облiгацiї" не надається, тому що зазначенi цiннi папери Товариством не 
випускались. 
- Iнформацiя про iншi цiннi папери" не надається, тому що зазначенi цiннi папери Товариством не 
випускались. 
- Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" не надається, тому що зазначенi цiннi папери 
Товариством не випускались. 
- "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не надається, тому що зазначенi 
цiннi папери Товариством не випускались. 
- "Звiт про стан об'єкта нерухомостi " не надається, тому що Товариство не здiйснювало емiсiю 
цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта 
(частини об'єкта) житлового будiвництва). 
- "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не надається, тому що 
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Товариство власнi акцiї не викупало. 
- "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи" 
не надається, тому що зазначенi цiннi папери Товариством не випускались. 
- "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 % розмiру 
статутного капiталу" не надається, тому що працiвники Товариства не володiють акцiями у розмiрi 
понад 0,1 % розмiру статутного капiталу. 
- "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 
отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" 
не надається, тому що таких обмежень не iснує. 
- "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 
меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не надається, тому що таких змiн не 
вiдбувалось. 
- "Вiдомостi про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за 
якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" не надається, тому 
що таких змiн не вiдбувалось. 
  "Вiдомостi про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 
акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає 
бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" не надається, тому що таких змiн 
не вiдбувалось. 
- "Вiдомостi про осiб, якi входять до ланцюга володiння корпоративними правами юридичної особи, 
через яких особа здiйснює розпорядження акцiями" не надається, тому що таких осiб немає. 
- "Iнформацiя про аудиторський звiт" не надається, тому що аудит фiнансової звiтностi за звiтний 
рiк не проводився. 
- "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 
правочинiв" не надається, тому що рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 
правочинiв не приймалось. 
- "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не надається, тому що значнi правочини не 
укладались. 
- "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" не надається, 
тому що правочини, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть не укладались. 
- "Звiт про платежi на користь держави" не надається, тому що Товариство не складає таку форму 
звiтностi (Товариство не є суб'єктом господарювання, який здiйснює дiяльнiсть у видобувних 
галузях, вiдповiдно до Закону України "Про забезпечення прозоростi у видобувних галузях", а 
також пiдприємством, що здiйснює заготiвлю деревини i при цьому станове суспiльний iнтерес). 
- "Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа" не надається, тому що 
особа не приймала рiшення, не затверджувала та не керується iншим кодексом корпоративного 
управлiння. 
- "Iнформацiя щодо Ради директорiв" в роздiлi корпоративного управлiння не надається, тому що 
особа має дворiвневу структуру управлiння. 
- "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" 
не надається тому що Товариство не є емiтентом облiгацiй. 
- "Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів" не надається, тому що у 
Товариства одноосiбний виконавчий орган. 
- "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" не надається тому, що особа не приймала 
внутрiшнього документу, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї особою. 
- Iнформацiя про радника з корпоративних прав не надається тому, що радник не призначався. 
- Думка суб'єкта аудиторської дiяльностi щодо iнформацi Звiту про корпоративне управлiння, 
зазначеної в пунктах 5-9 статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi 
ринки" та iнформацiї, зазначеної в пунктах 1-4 вищевказаної статтi Закону не надається, тому що 
Товариство є приватним акцiонерним товариством та не становить суспiльний iнтерес. Тому думка 
аудитора щодо даної iнформацiї не застосовується вiдповiдно до останнього абзацу частини 3 Ст. 
127 ЗУ "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки". 
- "Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 
фiнансових послуг" не надається, тому що Товариство не є фiнансовою установою. 
- "Iнформацiя про наявнiсть в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 
iноземної держави зони ризику" не надається, тому що зазначенi особи вiдсутнi. 
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- "Iнформацiя про наявнiсть в структурi власностi Товариства фiзичних осiб, постiйним мiсцем 
проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не надається, тому що зазначенi особи вiдсутнi. 
- "Iнформацiя про наявнiсть в структурi власностi емiтента юридичних осiб мiсцем реєстрацiї яких є 
iноземнi держави зони ризику" не надається, тому що зазначенi особи вiдсутнi. 
- "Iнформацiя про перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо 
наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави 
зони ризику" не надається, тому що зазначенi особи вiдсутнi. 
- "Iнформацiя про наявнiсть в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 
iноземної держави зони ризику" не надається, тому що зазначенi особи вiдсутнi. 
- "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з контрагентами держави зони ризику 
або контрагентами, якi контролюються державою зони ризику" не надається, тому що зазначенi 
особи вiдсутнi. 
- "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони 
ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 
клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не надається, тому що зазначенi особи вiдсутнi. 
- "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або 
iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику"  не 
надається, тому що зазначенi пiдроздiли вiдсутнi. 
- "Iнформацiя про наявнiсть юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент 
разом з особами (особи, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику" не надається, тому 
що зазначенi особи вiдсутнi. 
- "Iнформацiя про наявнiсть у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в 
iноземнiй державi зони ризику" не надається, тому що зазначенi особи вiдсутнi. 
- "Iнформацiя про наявнiсть у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка 
зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не надається, тому що зазначенi особи вiдсутнi. 
- "Iнформацiя про корпоративнi / акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, 
яка наявна в особи" не надається тому, що в особи вiдсутня iнформацiя про вiщезазначенi договори. 
- "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 
здiйснюють контроль над емiтентом" не надається, тому що у Товариства вiдсутня iнформацiя про 
такi договори/правочини. 
- "Iнформацiя про винагороду або ж компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення" не 
надається, тому що такi винагороди або ж компенсацiї не передбаченi. 
- "Iнформацiя про суми перерахованих/вiдправлених дивiдендiв на вiдповiдну дату у звiтному роцi" 
не надається, тому що дивiденди не нараховувались та не виплачувались. 
- "Перелiк посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на веб-сайтi  особи" не 
надається, тому що внутрiшнi документи Товариства на веб-сайтi не розмiщувались. 
- "Iнформацiя про змiну прав власникiв депозитарних розписок за такими деривативними цiнними 
паперами у зв'язку зi змiною прав за акцiями, що є базовим активом таких деривативних цiнних 
паперiв" не надається, тому що у особи немає власникiв депозитарних розписок за деривативними 
цiнними паперами. 
- "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не надається тому, що Емiтент iпотечнi облiгацiї не 
випускав. 
- "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" не надається тому, що Емiтент сертифiкати ФОН не 
випускав. 
- "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 
боргових цiнних паперiв" не надається, тому що поручитель (страховик/гарант), що здiйснює 
забезпечення випуску боргових цiнних паперiв вiдсутнiй. 
- У зв'язку з тим, що поле "Дата" не передбачає вiдсутнiсть запису, то у разi, якщо подiя не 
вiдбувалась, це поле заповнено датою, що є неймовiрною для таких подiй, а саме: 01.01.1900. 
- Незаповненнi графи звiту емiтента вважати такими, що мають "нульове" значення, або свiдчать 
про вiдсутнiсть подiї. 
 
  



5 

Зміст 
до річного звіту 

I. Загальна інформація ................................................................................................................................ 6 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація ................................................................................... 6 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура ................................................... 8 

3. Структура власності .......................................................................................................................... 13 

4. Опис господарської та фінансової діяльності ................................................................................ 13 

5. Участь в інших юридичних особах ................................................................................................. 25 

6. Відокремлені підрозділи ................................................................................................................... 26 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів .................................................................................... 29 

1. Структура капіталу ............................................................................................................................ 29 

3. Цінні папери ....................................................................................................................................... 39 

III. Фінансова інформація ......................................................................................................................... 41 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи .......................................................... 41 

2. Річна фінансова звітність .................................................................................................................. 41 

4. Твердження щодо річної інформації ............................................................................................... 42 

IV. Нефінансова інформація .................................................................................................................... 43 

1. Звіт керівництва (звіт про управління)............................................................................................ 43 

1) звіт про корпоративне управління ................................................................................................... 49 

2) звіт про сталий розвиток ................................................................................................................ 117 

3. Дивідендна політика ....................................................................................................................... 119 

4. Дивіденди ......................................................................................................................................... 121 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року ..... 123 

 
 



6 

I. ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КИЙ АВIА" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "КИЙ АВIА" 

3 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

01130578 

4 Дата державної реєстрації 03.08.1994 

5 Місцезнаходження 
01054, Україна, м.Київ, Шевченкiвський р-н, м. Київ, вул. 
Дмитрiвська, буд.1. Фактичне: 01054, Україна, м.Київ, 
Шевченкiвський р-н, м. Київ, вул. Дмитрiвська, буд.1 

6 Адреса для листування 
Україна, 01054, Шевченкiвський р-н, м. Київ, вул. 
Дмитрiвська, буд.1 

7 
Особа, яка розкриває 
інформацію 

V Емітент 
 Особа, яка надає забезпечення 

8 
Особа має статус підприємства, 
що становить суспільний 
інтерес 

 Так 
V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 
V Середнє 
 Мале 
 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 
офіційного каналу зв'язку 

veretelnikova@kiyavia.com 

11 Адреса вебсайту http://www.kiyavia.com/ 

12 Номер телефону +38(044) 279-52-59 

13 Статутний капітал, грн 3804100 

14 
Відсоток акцій (часток/паїв) у 
статутному капіталі, що 
належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 
статутного капіталу, що 
передано до статутного 
капіталу державного 
(національного) акціонерного 
товариства та/або холдингової 
компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 
за звітний період 

170 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 
грн (для розрахунку 
фіктивності для суб'єктів 
малого підприємництва) 

36 659,3 

18 
Основні види діяльності із 
зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

79.12 - Дiяльнiсть туристичних операторiв 
79.11 - Дiяльнiсть туристичних агенств 
79.90 - Надання iнших послуг бронювання та повязана з цим 
дiяльнiсть 

19 Структура управління особи 
 Однорівнева 
V Дворівнева 
 Інше 
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Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Акцiонерне товариство "Райффайзен Банк" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

14305909 

 IBAN UA913003350000000260012198183 

 Валюта рахунку гривня 

2 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Акцiонерне товариство комерцiйний банк "ПриватБанк" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

14360570 

 IBAN UA773052990000026006025008415 

 Валюта рахунку гривня 

3 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕНС БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

23494714 

 IBAN UA633003460000026004010110801 

 Валюта рахунку гривня 

4 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТАСКОМБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

09806443 

 IBAN UA963395000000026008381994002 

 Валюта рахунку гривня 

5 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ 
МIЖНАРОДНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

14282829 

 IBAN UA593348510000000002600523085 

 Валюта рахунку гривня 

6 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "МIЖНАРОДНИЙ 
IНВЕСТИЦIЙНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

35810511 

 IBAN UA963805820000026002030303737 

 Валюта рахунку гривня 

7 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СIТIБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

21685485 

 IBAN UA083005840000026002200810104 

 Валюта рахунку гривня 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 
з/п 

Назва органу 
управління 
(контролю) 

Кількісний склад органу управління 
(контролю) 

Персональний склад органу управління 
(контролю) 

1 2 3 4 
1 Загальнi 

збори  
акцiонерiв 
Товариства 

Голова зборiв, Секретар, Тимчасова 
Лiчильна комiсiя (кiлькiсть 

визначається особою, що скликає збори) 
та Лiчильна комiсiя (кiлькiсть 

визначається зборами). 

Органи зборiв обираються тiльки на 
перiод проведення зборiв i припиняють 
свої повноваження пiсля їх закiнчення. 

2 Наглядова 
рада 

Товариства 

Кiлькiсний склад Наглядової ради 
Товариства згiдно Статуту становить 7 
(сiм) осiб  - членiв Наглядової Ради:  

Голови наглядової ради та Членiв 
наглядової ради, якi обираються 
Загальними зборами акцiонерiв 

Товариства. 

Голова Наглядової ради - Новак Вiктор 
Арсентiйович,  

Заступник Голови Наглядової - Бутова 
Галина Сафронiвна,  

та 5 члена Наглядової ради - Синьоокий 
Вiктор Васильович, Савюк Сергiй 

Володимирович, Бутов Андрiй 
Володимирович, Синьоокий Олексанр 

Вiкторович, Єпанова Олена Вiкторовна. 
3 Генеральний 

Директор 
Товариства 

Одноосiбний виконавчий орган 
Товариства. 

Шаркова Анна Олегiвна 

4 Ревiзiйна 
комiсiя 

Товариства 

Кiлькiсний склад Ревiзiйної комiсiї 
згiдно Статуту становить 3 (три) члени: 

Голова ревiзiйної комiсiї та члени 
ревiзiйної комiсiї. 

Голова ревiзiйної комiсiї - Єршова 
Олена Ярославiвна, та члени ревiзiйної 

комiсiї - Окончик Наталiя 
Володимирiвна, Лазько Тетяна 

Анатолiївна. 
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Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народже
ння 

Освіта 
Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Наглядової 

ради (обрано як 
акцiонера) 

Новак Вiктор 
Арсентiйович 

  1955 вища 52 

- 
- 

ПрАТ "КИЙ АВIА" 01130578, 
Голова Наглядової ради,  ТОВ 

"КИЙ АВIА СЕРВIС" 30872414, 
Директор 

04.11.2020 
3 роки 

Ні 

2 
Заступник Голови 
Наглядової ради 

(обрано як акцiонера) 

Бутова Галина 
Сафронiвна 

  1949 вища 54 

- 
- 

ПрАТ "КИЙ АВIА" (01130578) 
Голова Наглядової ради, ТОВ 
"С.Л.В.", 30184757, Директор, 

Концерн "Кий Авiа", 32253099, 
Головний бухгалтер 

 

04.11.2020 
3 роки 

Ні 

3 
Член Наглядової 
ради (обрано як 

акцiонера) 

Савюк Сергiй 
Володимирович 

  1955 вища 45 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 01130578  

Член Наглядової ради, 
Генеральний диретор. 

04.11.2020 
3 роки 

Ні 

4 
Член Наглядової 
ради (обрано як 

акцiонера) 

Бутов Андрiй 
Володимирович 

  1974 вища 30 

- 
- 

ПрАТ "СК КИЙ АВIА ГАРАНТ" 
(30383799) Генеральний 

директор, ПрАТ "КИЙ АВIА" 
(01130578) Член Наглядової ради 

04.11.2020 
3 роки 

Ні 

5 
Член Наглядової 
ради (обрано як 

акцiонера) 

Синьоокий Вiктор 
Васильович 

  1948 вища 53 

- 
- 

ПрАТ "КИЙ АВIА" (01130578) 
Член Наглядової ради, ТОВ "Кий 

Авiа Лiзинг" (31282024) 
Директор, Концерн "КИЙ АВIА" 
(32253099) Головний спецiалiст. 

04.11.2020 
3 роки 

Ні 

6 
Член Наглядової 
ради (обрано як 

акцiонера) 

Синьоокий Олексанр 
Вiкторович 

  1977 вища 25 

- 
- 

ПрАТ "КИЙ АВIА"(01130578), 
Член Наглядової ради, ТОВ 

04.11.2020 
3 роки 

Ні 
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"ПФК Арсенал-Київщина" 
(38793623) Директор. 

 

7 
Член Наглядової 
ради (обрано як 

акцiонера) 

Єпанова Олена 
Вiкторовна 

  1982 вища 18 

- 
- 

ФОП Єпанова О.В., ПрАТ "КИЙ 
АВIА" (01130578) Член 

Наглядової ради 

04.11.2020 
3 роки 

Ні 

Виконавчий орган 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народже
ння 

Освіта 
Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Генеральний 

директор 
Шаркова Анна 

Олегiвна 
  1976 вища 23 

- 
- 

ПрАТ "КИЙ АВIА" (01130578) 
Генеральний директор, Директор 

Львiвської фiлiї ПрАТ "КИЙ 
АВIА" 

24.06.2020 
3 роки 

Ні 

Інші посадові особи 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народже
ння 

Освіта 
Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Ревiзiйної 

комiсiї 
Єршова Олена 
Ярославiвна 

  1973 вища 31 

ПрАТ "КИЙ АВIА" 
01130578 

ПрАТ "КИЙ АВIА", Голова 
ревiзiйної комiсiї, 

Заступник начальника вiддiлу 
аудиту та контроллiнгу 

22.12.2022 
3 роки 

Ні 

2 
Член Ревiзiйної 

комiсiї 
Окончик Наталiя 
Володимирiвна 

  1984 вища 16 

ПрАТ "КИЙ АВIА" 
01130578 

Член ревiзiйної комiсiї, 
старший бухгалтер 

22.12.2022 
3 роки 

Ні 

3 
Член ревiзiйної 

комiсiї 
Лазько Тетяна 
Анатолiївна 

  1978 вища 22 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 

01130578 
Член ревiзiйної комiсiї, 

22.12.2022 
3 роки 

Ні 
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провiдний бухгалтер 

4 Головний бухгалтер 
Горнiцька Тетяна 

Миколаївна 
  1971 вища 34 

- 
- 

ОСББ "ОБ'ЄДНАННЯ "ПАН 
УКРЕЙН", Голова Правлiння, 
ТОВ "Агенство "Пан Укрейн", 

Головний бухгалтер, ПрАТ "КИЙ 
АВIА" 01130578, Головний 

бухгалтер 
 

16.08.2021 
на 3 роки 

Ні 

5 
Корпоративний 

секретар 
Веретельникова 

Свiтлана Василiвна 
  1965 вища 34 

ПрАТ "КИЙ АВIА" 
01130578 

Корпоративний секретар 

12.02.2020 
на 3 роки 

Ні 
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Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 
призначення 

на посаду 
Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 
роботи 
(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний код 
юридичної особи та посада, яку займав 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 

Контактні дані 
(телефон та адреса 
електронної пошти 

корпоративного 
секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

12.02.2020 
Веретельникова 

Свiтлана Василiвна 
  34 

ПрАТ "КИЙ АВIА" 
01130578 

Корпоративний секретар 
Ні 

(044) 279 52 59 
veretelnikova@kiya

via.com 
 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 
кількості акцій 
(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 
Голова Наглядової ради 
(обрано як акцiонера) 

Новак Вiктор 
Арсентiйович 

  1 664 2,187113 1 664 0 

2 
Заступник Голови 

Наглядової ради (обрано 
як акцiонера) 

Бутова Галина Сафронiвна   1 829 2,403985 1 829 0 

3 
Член Наглядової ради 
(обрано як акцiонера) 

Савюк Сергiй 
Володимирович 

  320 0,420598 320 0 

4 
Член Наглядової ради 
(обрано як акцiонера) 

Бутов Андрiй 
Володимирович 

  236 0,310191 236 0 

5 
Член Наглядової ради 
(обрано як акцiонера) 

Синьоокий Вiктор 
Васильович 

  1 576 2,071449 1 576 0 

6 
Член Наглядової ради 
(обрано як акцiонера) 

Синьоокий Олексанр 
Вiкторович 

  236 0,310191 236 0 

7 
Член Наглядової ради 
(обрано як акцiонера) 

Єпанова Олена 
Вiкторовна 

  236 0,310191 236 0 

8 Генеральний директор Шаркова Анна Олегiвна   196 0,257616 196 0 

9 Голова Ревiзiйної комiсiї 
Єршова Олена 
Ярославiвна 

  267 0,350937 267 0 

10 Член Ревiзiйної комiсiї 
Окончик Наталiя 
Володимирiвна 

  0 0 0 0 

11 Член ревiзiйної комiсiї 
Лазько Тетяна 
Анатолiївна 

  0 0 0 0 

12 Головний бухгалтер 
Горнiцька Тетяна 

Миколаївна 
  0 0 0 0 
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Організаційна структура 
http://www.kiyavia.com/ 
 
3. Структура власності 

http://www.kiyavia.com/ 
 
4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 
об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 
об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 
Емiтент не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств 
 
2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, 
при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 
фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 
Емiтент не проводить спiльну дiяльнiсть 
 
3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 
метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 
ПрАТ "КИЙ АВIА" здiйснювало ведення бухгалтерського облiку у 2022 роцi вiдповiдно до вимог 
Мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку (МСБО) та Мiжнародних стандартiв фiнансової 
звiтностi (МСФЗ) . Положення "Про облiкову полiтику  "КИЙ АВIА", затвердженою наказом №1 
вiд 27.12.2011р., розкриває основи, стандарти, правила та процедури бухгалтерського облiку, якi 
Товариство використовує при веденi облiку господарських операцiй згiдно МСБО та складаннi 
фiнансової звiтностi вiдповiдно до МСФЗ. Основними характеристиками фiнансової звiтностi є 
зрозумiлiсть, доречнiсть, iстотнiсть, надiйнiсть, правдиве вiдображення, переваження сутi над 
формою, обачнiсть, повнота, порiвняння. Використання основних якiсних характеристик дозволяє 
забезпечити достовiрне та об'єктивне складання фiнансової звiтностi щодо фiнансового стану, 
результатiв дiяльностi та змiн у фiнансовому станi Товариства. 
4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 
поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 
Обрана емiтентом полiтика фiнансування дiяльностi базується на власних обiгових коштах. Обсяг 
робочого капiталу оптимально забезпечує поточнi виробничi потреби емiтента. 
 
5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний 
рiк. 
Товариство не проводить дослiджень та розробок. Витрати на дослiдження та розробки вiдсутнi. 
 
6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 
 1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа: 
Основнi види продукцiї, що виробляє ПрАТ "КИЙ АВIА" - продаж авiа, залiзничних, автобусних 
квиткiв, органiзацiя туристичних подорожей. 
 2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi): 
Товариство не здiйснює виробництва продуктiв. 
 3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв: 
Товариство не здiйснює виробництва продуктiв: 
 4) загальна сума виручки: 
476 840 931,60 грн. 
 5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв: 
Товариство не здiйснює експорту. 
 6) залежнiсть вiд сезонних змiн: 
Залежнiсть вiд сезонних змiн вiдсутня. 
 7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки): 
- ООН, представництво в Українi 
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- ПРАТ "АК "УКРАЇНСЬКI ВЕРТОЛЬОТИ" 
 8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть: 
Товариство реалiзує свою продукцiю в Українi. 
 9) канали збуту: 
В основному Товариство використовує прямий канал збуту безпосередньо кiнцевим споживачам. 
10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни 
з яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг: 
Постачальники: 
Авiаквитки: 
ПРЕДСТАВНИЦТВО "IНТЕРНЕШНЛ ЕЙР ТРАНСПОРТ АСОСIЕЙШН, Україна 
ТОВ "ТIКЕТС.ЮЕЙ", Україна 
ТОВ "ТРЕВЕЛ ПОЙНТ ГЛОБАЛ", Україна  
Представництво "Вiзз Ейр Хангарi Кфт.", Україна 
ТОВ"АЕРОКЛУБ-АМС", Україна 
ТОВ "ДЖЕТ ТIМ УКРАЇНА", Україна 
Залiзничнi квитки: 
Фiлiя "ГIОЦ" АТ "УКРЗАЛIЗНИЦЯ", Україна 
34539569 ПП"КОНТЕНТ УКРАЇНА", Україна 
ТОВ "ТРЕВЕЛ ПОЙНТ ГЛОБАЛ", Україна 
Автобуснi квитки: 
ТОВ "БУССИСТЕМ", Україна 
ТОВ "I-ТРЕВЕЛС", Україна 
ТОВ "ФЛIКСБУС-УКРАЇНА", Україна 
ТОВ "УКРАЇНСЬКI ЛIНIЇ", Україна 
ТОВ "ААЗ ТРЕЙДIНГ-АВТОЛЮКС", Україна 
Страхування: 
ПРАТ "ЄВРОПЕЙСЬКЕ ТУРИСТИЧНЕ СТРАХУВАННЯ", Україна 
ПрАТ СК "ПЗУ Україна", Україна 
АТ "СК "IНГО", Україна 
Готельнi послуги/органiзацiя туристичних подорожей: 
GO GLOBAL TRAVEL LTD 
ТОВ "ТРЕВЕЛ ПОЙНТ ГЛОБАЛ" 
     ТОВ "ГК "Русь" 
     ТОВ "Оптiма Хотел Менеджмент" 
    ТОВ "Укрхотелiнвест компанi" 
     ПАТ "Готель "Прем"єр Палац" 
Туроператори 
ТОВ "Джоiн АП" 
ТОВ "Альф Туристичний оператор" 
ТОВ "Сiєста" 
ПП "Альянс" 
Iншi 
КП "КИЇВТЕПЛОЕНЕРГО" - опалення, гаряча вода, Україна 
АТ "УКРТЕЛЕКОМ" - послуги зв'язку , Україна 
ПрАТ "КИЇВСТАР" - послуги зв'язку , Україна 
ТОВ "Альфа "9" - послуги охорони , Україна 
ТОВ "НОВА ПОШТА" - поштовi послуги, Україна 
11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа: 
Стан розвитку галузi, в якiй здiйснює свою дiяльнiсть пiдприємство, є задовiльним. 
12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi: 
Товариство не застосовує технологiй в своїй дiяльностi. 
13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть: 
Товариство займає незначне мiсце на ринку. 
14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи: 
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Конкуренцiя в галузi достатньо висока. 
15) перспективнi плани розвитку особи: 
Дiяльнiсть Товариства направлена на збереження фiнансового стану, що iснує на даний час. 
 
Основнi види продукцiї, що виробляє ПрАТ "КИЙ АВIА" - пiдприємство не займається 
виробничою дiяльнiстю. Товариство не займається експортною дiяльнiстю, тому iнформацiя щодо 
загальної суми експорту та її частки в загальному обсязi продажiв вiдсутня. 
 
7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 
тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 
установою протягом звiтного перiоду), 4, 11 - 15. 
Особа не є фiнансовою установою. 
 
8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи 
щодо зменшення впливу ризикiв. 
Керiвництво Товариства регулярно оцiнює можливi сценарiї майбутнiх коливань цiн на послуги та 
їх вплив на операцiйнi рiшення. 
Основними ризиками в дiяльностi Товариства є наступнi ризики. 
Ризик лiквiдностi стосується наявностi достатнiх коштiв для повернення внескiв i погашення iнших 
фiнансових зобов'язань, пов'язаних iз фiнансовими iнструментами, при настаннi термiну їхнього 
погашення. Виникає через неспроможнiсть Товариства запобiгти зменшенню обсягiв зобов'язань 
або фiнансувати збiльшення кредитного портфеля. Визначається обсягом неотриманих доходiв у 
разi вимушеного продажу активiв за поточною вартiстю для покриття розриву лiквiдностi або 
розмiром надлишкових витрат, якi понесенi у разi вимушеного залучення пасивiв для вирiшення 
проблем, пов'язаних з нестачею лiквiдних активiв. 
Для управлiння ризиком лiквiдностi Товариство використовує наступнi методи: 
- контроль за фiнансовими нормативами щодо лiквiдностi вiдповiдно до вимог Нацiональної комiсiї 
з регулювання ринкiв фiнансових послуг; 
- обмеження щодо залучення короткострокових фiнансових зобов'язань або обмеження щодо 
довгострокового кредитування; 
- впровадження збалансованої процентної полiтики, яка зорiєнтована на довгострокове залучення та 
короткострокове кредитування; 
- складання прогнозiв руху грошових коштiв, яке включає запланованi видачi та повернення  
кредитiв. 
Ринковий ризик - ризик того, що справедлива вартiсть або майбутнi грошовi потоки вiд фiнансового 
iнструмента коливатимуться внаслiдок змiн ринкових цiн. Ринковий ризик охоплює три типи 
ризику: валютний ризик, вiдсотковий ризик та iнший цiновий ризик. Враховуючи те, що процентнi 
ставки за кредитами та внесками не залежать вiд коливань вiдсоткових ставок або валютних курсiв, 
Товариство вважає ринковий ризик несуттєвим. Товариство нараховує вiдсотки за фiксованими 
процентними ставками вiдповiдно до процентної полiтики, встановленої спостережною радою. 
Кредитний ризик - це наявний або потенцiйний ризик того, що одна сторона контракту про 
фiнансовий iнструмент не зможе виконати зобов'язання i це буде причиною виникнення 
фiнансового збитку iншої сторони. Кредитний ризик виникає в результатi кредитних операцiй 
Товариства з членами, внаслiдок яких виникають фiнансовi активи. Управлiння кредитним ризиком 
здiйснюється шляхом прийняття управлiнських рiшень, спрямованих на досягнення мети 
одержання максимально можливих доходiв при мiнiмальному ризику збиткiв на основi проведення 
кiлькiсного i якiсного аналiзу кредитного портфеля Товариства. Критерiї оцiнки фiнансового стану 
позичальника встановлюються Положенням Товариства про фiнансовi послуги та окремими 
рiшеннями спостережної ради. 
Цiлями управлiння кредитним ризиком є: 
- участь у затвердженнi та нагляд за всiма кредитними зобов'язаннями позичальникiв вiдповiдно до 
внутрiшнiх процедур; 
- забезпечення збалансованої структури загального кредитного портфеля; 
- забезпечення належного формування резервiв у вiдповiдностi з прийнятими ризиками. 
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Кредитний ризик мiнiмiзується за рахунок формування резервiв, лiмiтування кредитних операцiй, 
формування ефективної процентної полiтики, постiйного кiлькiсного та якiсного аналiзу 
кредитного портфеля, диверсифiкацiї кредитного портфеля, пiдтримки на достатньому рiвнi 
власного капiталу. 
Методами управлiння кредитним ризиком є: 
- вивчення та оцiнка кредитоспроможностi позичальника; 
- забезпечення кредитiв;  
- спостереження за дебiторською заборгованiстю (монiторинг); 
- диверсифiкацiя та/або концентрацiя кредитного портфеля;  
- створення резервiв. 
 
9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 
реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 
дiяльнiсть особи в майбутньому). 
Товариство планує здiйснювати заходи, направленi на полiпшення фiнансового стану. Iстотними 
факторами, якi можуть вплинути на дiяльнiсть емiтента в майбутньому, агресiя Росiйської 
Федерацiї проти України, продовження пандемiї в країнi COVID-19, збiльшення iнфляцiї, зростання 
цiн. Планiв по реконструкцiї не має. Товариство виробництвом не займається. 
 
10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються 
будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi 
умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 
Значних придбань та вiдчужень активiв Товариства, а також iнвестицiй за останнi роки не 
вiдбувалось. 
 
11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них 
 виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 
мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 
позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення 
або удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi 
вже зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 
зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 
За первiсною вартiстю на 31.12.20212022 року основнi засоби облiковуються по первiснiй вартостi в 
сумi 3337133440 тис. грн., знос 1487216922 тис.грн. та залишкова вартiсть яких складає 
18499тис16518тис. грн. Сту-пень зносу ОЗ становить 44,5651%. Надходження основних засобiв 
оформлюється актами приймання - передачi основних засобiв (ф.№ 03), якi складалися на кожний 
окремий iнвентарний об'єкт основних засобiв за собiвартiстю. Протягом року на ПрАТ "КИЙ 
АВIА" амортизацiя основних засобiв нараховується прямолiнiй-ним методом. Метод нарахування 
амортизацiї протягом перiоду, що перевiрявся, не змiнювався. Знос МНМА нараховується у розмiрi 
100% .  Основнi засоби емiтента знаходяться в задовiльному станi. Пiдприємство не займається 
виробництвом будь-яких товарiв  i тим самим не може впливати на екологiю. Пiдприємство не 
використовуває сировину та матерiали.   Планiв щодо капiтального будiвництва, розширення 
виробництва, удосконалення основних засобiв немає. 
 
12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих 
або економiчних обмежень. 
Iстотними проблемами, що впливають на дiяльнiсть Товариства є фiнансово-економiчнi проблеми. 
Серед них iнфляцiйнi процеси, здороження кредитних ресурсiв, а також система оподаткування: 
значнi непрямi податки до бюджету, якi не пов'язанi з дiяльнiстю товариства, а саме земельний 
податок, податок на нерухомiсть. Негативний вплив на розвиток емiтента може мати погiршення 
мiжнародної та економiчної ситуацiї в Українi викликане, зокрема, агресiєю Росiйської Федерацiї 
проти нашої держави та обмежувальне-карантинними заходами, пов'язаними з продовженням 
пандемiї гострої респiраторної хвороби COVID-19 в Українi та свiтi, що матиме наслiдком 
зниження попиту на послуги Товариства. 
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13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 
(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 
Укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) немає. 
 
14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 
працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на 
умовах неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається 
про факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно 
попереднього року. 
Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу 170 осiб.  
Середня чисельнiсть осiб, якi працюють за сумiсництвом   1 осiб.  
Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - немає.  
Фонд оплати працi: 36 659,3 тис. грн.  
Факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього 
року: Фонд опати працi зменшився вiдносно попереднього перiоду на 8 770.6 тис. грн.  
Кадрова програма емiтента, спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї працiвникiв 
операцiйним потребам пiдприємства. Для забезпечення рiвня квалiфiкацiї працiвникiв на 
пiдприємствi проводяться: - стажування при прийомi на роботу; навчання на спецiалiзованих 
курсах;  участь у тренiнгах; 
 
15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного 
перiоду, умови та результати цих пропозицiй. 
Протягом звiтного перiоду пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходило. 
 
16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 
результатiв дiяльностi особи. 
Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв 
дiяльностi емiтента вiдсутня. 
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Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 
Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 
закінчення 
строку дії 
ліцензії (за 
наявності) 

1 2 3 4 5 
Туроператорська дiяльнiсть 981 15.06.2016 Мiнiстерство економiчного 

розвитку i торгiвлi України 
01.01.1900 
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Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 
засобів 

Власні основні засоби, 
тис. грн 

Орендовані основні 
засоби, тис. грн 

Основні засоби, 
усього, тис. грн 

на початок 
періоду 

на кінець 
періоду 

на початок 
періоду 

на кінець 
періоду 

на початок 
періоду 

на кінець 
періоду 

1. Виробничого призначення: 16 083 14 214 0 0 16 083 14 214 
  будівлі та споруди 5 408 5 225 0 0 5 408 5 225 
  машини та обладнання 7 049 5 847 0 0 7 049 5 847 
  транспортні засоби 3 192 2 802 0 0 3 192 2 802 
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 
  інші 434 340 0 0 434 340 
2. Невиробничого 
призначення: 

2 416 2 304 0 0 2 416 2 304 

  будівлі та споруди 2 367 2 265 0 0 2 367 2 265 
  машини та обладнання 25 22 0 0 25 22 
  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 
  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 
  інші 24 17 0 0 24 17 
Усього 18 499 16 518 0 0 18 499 16 518 
Додаткова інформація Всi основнi засоби, що знаходяться на балансi є власнiстю товариства. 

Об'єктiв основних засобiв пiд заставою немає. Обмеження на 
використання власного майна вiдсутнi. Термiни та умови користування 
основними засобами (за основними групами): основнi засоби за кожною 
основною групою використовуються за своїм прямим призначенням. 
Термiни та умови користування основними засобами: - будiвлi та 
споруди - до повного використання, вiдповiдно до технiчних 
характеристик; - машини та обладнання - до повного використання, 
вiдповiдно до технiчних характеристик; - транспортнi засоби - до 
повного використання, вiдповiдно до технiчних характеристик; - iншi - 
до повного використання, вiдповiдно до технiчних характеристик.  
Первiсна вартiсть основних засобiв: будинки та споруди 10 926 тис. грн., 
машини та обладнання 16 125 тис.грн., транспортнi засоби 4 803 
тис.грн., земельнi дiлянки 0тис.грн., iнвестицiйна нерухомiсть 0 тис.грн.,  
iншi 1 586 тис.грн. Ступiнь зносу основних засобiв: будинки та споруди 
31%, машини та обладнання 64%, транспортнi засоби 42%, земельнi 
дiлянки 0%, iнвестицiйна нерухомiсть 0%, iншi 74% Ступiнь 
використання основних засобiв: всi основнi засоби використовуються на 
100%. Сума нарахованого зносу: 16 922 тис.грн.  В 2022 роцi на 
пiдприємствi була проведена дооцiнка основних засобiв на суму 307 тис. 
грн. Iнформацiя про всi обмеження на використання майна емiтента: 
обмеження вiдсутнi. 
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Інформація щодо вартості чистих активів 
Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 
тис.грн 

65 597 67 264 

Статутний капітал, тис.грн 3 804 3 804 
Скоригований статутний капітал, 
тис.грн 

3 804 3 804 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до розміру зареєстрованого статутного 
капіталу особи 

1 724,42166 1 768,24395 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до вартості чистих активів за 
попередній звітний період 

97,52171 159,30277 

Висновок   Використана методика розрахунку вартостi чистих активiв емiтента за попереднiй та 
звiтний перiоди як рiзниця мiж сукупною вартiстю активiв товариства та вартiстю його 
зобов'язань перед iншими особами. 
 
  Чистi активи Товариства, за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi, становлять не 
менше 50 вiдсоткiв (1724.42000000%) розмiру зареєстрованого статутного капiталу 
(скоригованого). 
  Чистi активи Товариства знизилися менше як на 50 вiдсоткiв (-0.02000000%) порiвняно з 
тим самим показником станом на кiнець попереднього року. 
  Вимоги п.2 ст.16 Закону України "Про акцiонернi товариства"  дотримуються. 
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Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 
частина 

боргу (тис. 
грн) 

Відсоток за 
користування 

коштами 
(відсоток річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку X 0 X X 
у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 
випуском): 

X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском): 

X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском): 

X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 
числі за деривативами) (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 1 848 X X 

Поточна кредиторська заборгованiсть 
за розрахунками з бюджетом 

01.01.2022 1 848 X 31.12.2022 

Фінансова допомога на зворотній 
основі 

X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 38 490 X X 

Довгостроковi зобов'язання, цiльове 
фiнансування та забезпечення 

01.01.2022 1 703 X 31.12.2022 

Поточна кредиторська заборгованiсть 
за товари, роботи, послуги 

01.01.2022 9 003 X 31.12.2022 

Поточна кредиторська заборгованiсть 
за розрахунками з оплати працi 

01.01.2022 259 X 31.12.2022 

Поточна кредиторська заборгованiсть 
за одержаними авансами 

01.01.2022 15 404 X 31.12.2022 

Поточна кредиторська заборгованiсть 
за розрахунками з учасниками 

01.01.2022 270 X 31.12.2022 

Поточнi забезпечення 01.01.2022 6 649 X 31.12.2022 

Iншi поточнi зобов'язання 01.01.2022 5 202 X 31.12.2022 

Усього зобов'язань та забезпечень X 40 338 X X 
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Інформація про осіб, послугами яких користується особа 
Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний Депозитарiй України" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи  30370711 
Місцезнаходження 04107, Україна, Шевченкiвський р-н, м. 

Київ, вул. Якубенкiвська, 7-Г 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності без лiцензiї 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

д/н 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.01.1900 
Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 
18.20 - Тиражування звуко, вiдеозаписiв 

i програмного забезпечення 
62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть Центрального 
депозитарiю 

 
Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Укрекобудiнвест" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 
Ідентифікаційний код юридичної особи  34355660 
Місцезнаходження 04116, Україна, Шевченкiвський р-н, м. 

Київ, ул. Старокиевская, 10 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №263416 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 10.10.2013 
Міжміський код та телефон  (044) 379-29-23 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами по 
цiнних паперах або товарах 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть депозитарної 
установи 

 
Повне найменування або ім'я ДУ "Агенство з розвитку 

iнфраструктури фондового ринку 
України" 

РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Державна організація (установа, заклад) 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 
Місцезнаходження 03150, Україна, Голосiївський р-н, м. 

Київ, вул.  Антоновича, 51, оф.1206 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 
Міжміський код та телефон (044)287-56-70 
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Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 
84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 
дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 
iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Особа надає Товариству послуги з 
подання звiтностi (дозвiл 

DR/00001/APA) та/або 
адмiнiстративних даних до НКЦПФР та 
оприлюднення регульованої iнформацiї 

(дозвiл DR/00002/APA) вiд iменi 
учасникiв фондового ринку. 

 
Повне найменування або ім'я ДУ "Агенство з розвитку 

iнфраструктури фондового ринку 
України" 

РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Державна організація (установа, заклад) 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 
Місцезнаходження 03150, Україна, Голосiївський р-н, м. 

Київ, вул.  Антоновича, 51, оф.1206 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/APA 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 
Міжміський код та телефон (044)287-56-70 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 
84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 
дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 
iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Особа надає Товариству послуги з 
подання звiтностi (дозвiл 

DR/00001/APA) та/або 
адмiнiстративних даних до НКЦПФР та 
оприлюднення регульованої iнформацiї 

(дозвiл DR/00002/APA) вiд iменi 
учасникiв фондового ринку. 

 
Повне найменування або ім'я Приватне пiдприємство 

"IНФОРМАУДИТ" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Приватне підприємство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 31058616 
Місцезнаходження 03057, Україна, Соломьянський р-н, м. 

Київ, вул. Смоленська, 6, кiм. 101 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності №4712 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

 Аудиторська Палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 31.10.2018 
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Міжміський код та телефон (044)2040740 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 
бухгалтерського облiку й аудиту, 

консультування з питань оподаткування 
Вид послуг, які надає особа Аудиторська дiяльнiсть 
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5. Участь в інших юридичних особах 

№ 
з/п 

Повне найменування в т.ч. її 
організаційно-правова форма 

Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 
юридичної особи/ 

номер/код з 
судового/торговельно

го/банківського 
реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 
особі пряма 

опосередк
ована 

сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 "Чарiвна подорож" 

Товариство з обмеженою 
відповідальністю 

04070,м.Київ, вул. Iльїньська, 
буд.18 

24100249 70 0 70 Грошовi кошти 

2 "КИЙ АВIА Експрес" 
Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

01001,м. Київ, вул. 
Станiславського, 3 

30370439 21,82 0 21,82 Грошовi кошти 

3 СК "КИЙ АВIА Гарант" 
Приватне акціонерне 

товариство 

01001, Киев, вул. Малая 
Житомирская, 7 

30383799 73,83 0 73,83 Грошовi кошти 

4 "КИЙ АВIА " 
м.Iвано-Франкiвськ 

Товариство з обмеженою 
відповідальністю 

76018, Iвано-Франкiвська обл., 
м. Iвано-Франкiвськ, вул. 

Сiчових Стрiльцiв, буд. 10/2 

30474812 20 0 20 Грошовi кошти 

5 "КИЙ АВIА " м.Тернопiль 
Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

46001, Тернопiльська обл., 
мiсто Тернопiль, вул. Руська, 

будинок 11 

30903379 20 0 20 Грошовi кошти 

6 "Туристична фiрма "Авiатур" 
Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

01135, м.Київ, вул. 
Златоустiвська, буд. 2/4 

21497542 65,62 0 65,62 Грошовi кошти 

7 "КИЙ АВИА Крым" 
Акціонерне товариство 

95050, АРК, м. Семферополь, 
вул. Київська, буд.133 

25146006 31,58 0 31,58 Грошовi кошти 

8 "КИЙ АВИА" г. Минск 
Іноземне підприємство 

Республика Беларусь, г. 
Минск, ул. К. Маркса, д. 25, 

каб. 39 

190611989 100 0 100 Грошовi кошти 

9 "Кий Авiа Спорт" 
Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

01135, м.Київ, вул. 
Златоустiвська, буд. 2/4 

30985451 30 0 30 Грошовi кошти 
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6. Відокремлені підрозділи 

№ 
з/п 

Найменування відокремленого 
підрозділу 

Тип (філія, 
представництво, 
відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 ЛЬВIВСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ АВIА" Філія 
Україна, 79005, Львівська обл., 

Галицький район р-н, мiсто Львiв, 
Проспект Шевченка, будинок 11 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

2 
ЖИТОМИРСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 10014, Житомирська обл., 
Богунський район р-н, мiсто Житомир, 

Майдан Перемоги, будинок 5/1 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

3 СУМСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ АВIА" Філія 
Україна, 40030, Сумська обл., Зарiчний 

район р-н, мiсто Суми, Вулиця 
Петропавлiвська, будинок 76 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

4 
РIВНЕНСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 33013, Рівненська обл., 
Рiвненська обл. р-н, мiсто Рiвне, 

Проспект Миру, будинок 8 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

5 ЛУЦЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ АВIА" Філія 
Україна, 43000, Волинська обл., 
Волинська обл. р-н, мiсто Луцьк, 

Проспект Волi, будинок 7 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

6 
ХАРКIВСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 61003, Харківська обл., 
Червонозаводський район р-н, мiсто 

Харкiв, Гiмназiйна набережна, будинок 
18 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

7 
КРОПИВНИЦЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 25006, Кіровоградська обл., 
Ленiнський район р-н, мiсто 

Кропивницький, Вулиця Острiвська, 
будинок 2 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

8 
ДНIПРОВСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 49000, Дніпропетровська обл., 
Бабушкiнський район р-н, мiсто Днiпро, 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 
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Вулиця В'ячеслава Липинського, 
будинок 10, примiщення №7 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

9 
ПОЛТАВСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 36020, Полтавська обл., 
Октябрський район р-н, мiсто Полтава, 

Вулиця Небесної сотнi, будинок 7 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

10 
ХЕРСОНСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ"КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 73000, Херсонська обл., 
Суворовський район р-н, мiсто Херсон, 

Проспект Ушакова, будинок 34 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

11 ДОНЕЦЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ АВIА" Філія 
Україна, 84301, Донецька обл., 

Донецька обл. р-н, мiсто Краматорськ, 
Вулиця Василя Стуса, будинок 51-123 н 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

12 
ЧЕРНIГIВСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 14005, Чернігівська обл., 
Деснянський район р-н, мiсто Чернiгiв, 

Проспект Перемоги, будинок 58 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

13 
ЗАПОРIЗЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 69063, Запорізька обл., 
Олександрiвський район р-н, мiсто 

Запорiжжя, Проспект Соборний, 
будинок 29, примiщення 18 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

14 
ХМЕЛЬНИЦЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 29000, Хмельницька обл., 
Хмельницька обл. р-н, мiсто 

Хмельницький, Вулиця Кам'янецька, 
будинок 82, квартира 2 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

15 
ЛУГАНСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 93406, Луганська обл., 
Луганська обл. р-н, мiсто 

Сєвєродонецьк, Проспект Гвардiйський, 
будинок 20 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

16 
ЧЕРКАСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 18000, Черкаська обл., 
Соснiвський район р-н, мiсто Черкаси, 

Вулиця О. Дашковича, будинок 30 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 
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17 ОДЕСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ АВIА" Філія 
Україна, 65026, Одеська обл., 

Приморський район р-н, мiсто Одеса, 
Вулиця Преображенська, будинок 15 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

18 
ВIННИЦЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 21001, Вінницька обл., 
Вiнницька обл. р-н, мiсто Вiнниця, 

Вулиця Соборна, будинок 101 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

19 
ЧЕРНIВЕЦЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 58005, Чернівецька обл., 
Шевченкiвський район р-н, мiсто 

Чернiвцi, Вулиця Головна, будинок 128 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

20 
МИКОЛАЇВСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 54017, Миколаївська обл., 
Центральний район р-н, мiсто 

Миколаїв, Проспект Центральний, 
будинок 71 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

21 
КРИВОРIЗЬСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 50074, Дніпропетровська обл., 
Саксаганський район р-н, мiсто Кривий 

Рiг, Проспект Миру, будинок 31, 
примiщення 182 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

22 
IВАНО-ФРАНКIВСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ 

"КИЙ АВIА" 
Філія 

Україна, 76018, Iвано-Франкiвська обл., 
Iвано-Франкiвська обл. р-н, мiсто 

Iвано-Франкiвськ, Вулиця Стрiльцiв 
Сiчових, будинок 10/2 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 

23 
ЗАКАРПАТСЬКА ФIЛIЯ ПрАТ "КИЙ 

АВIА" 
Філія 

Україна, 88018, Закарпатська обл., 
Закарпатська обл. р-н, мiсто Ужгород, 

Вулиця Льва Толстого, будинок 33 

79.12 Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
79.11 Дiяльнiсть туристичних агентств 

79.90 Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим 
дiяльнiсть 

82.30 Органiзування конгресiв i торговельних виставок 
URL-адреса: http://www.kiyavia.com/ 
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II. ІНФОРМАЦІЯ ЩОДО КАПІТАЛУ ТА ЦІННИХ ПАПЕРІВ 

1. Структура капіталу 

№ 
з/п 

Тип та/або клас 
акцій 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 
шт. 

Номінальна 
вартість, грн 

Права та обов'язки 

Наявність 
публічної 

пропозиції та/або 
допуску до торгів 
на організованих 
ринках капіталу 

Облік часток особи в 
обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Акцiя проста 

електронна iменна 
331/10/1/10 76 082 50,00  Акцiонери 

- власники 
простих акцiй 
мають право:  
1) брати 

участь в 
управлiннi 

Товариством у 
порядку, 

передбаченому 
цим Статутом та 

дiючим 
законодавством;   

2) брати 
участь у Загальних 

зборах з правом 
голосу з усiх 

питань, 
визначених 

законодавством та 
цим Статутом;   
3) брати 

участь у розподiлi 
прибутку 

Товариства та 
одержувати його 

частину 
(дивiденди) у разi 

прийняття 
рiшення про їх 

Публiчна 
пропозицiя 

вiдсутня, акцiї 
Товариства на 

бiржi не 
торгуються. 
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виплату в порядку 
i способом, 

передбаченими 
законодавством 
України та цим 

Статутом;   
4) бути 
обраними до 

органiв 
Товариства та 
брати участь у 

дiяльностi органiв 
Товариства;   

5)
 отримуват
и iнформацiю та 
документи щодо 

господарської 
дiяльностi 

Товариства в 
обсязi i в порядку, 

визначеними 
законодавством 
України та цим 

Статутом;  
6) продавати 
чи iншим чином 

вiдчужувати 
належнi їм цiннi 

папери, випущенi 
Товариством, або 
їх частину iншим 
акцiонерам або 
третiм особам 
вiдповiдно до 

вимог  чинного 
законодавства 

України. 
Спадкоємцi 

(правонаступники) 
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акцiонера мають 
право на цiннi 

папери 
Товариства, якi 

отримують у 
порядку 

спадкування 
(правонаступницт
ва), незалежно вiд 

згоди iнших 
акцiонерiв або 

самого 
Товариства;    

7) продавати 
акцiї Товариства в 

разi прийняття 
Загальними 

зборами рiшення 
про викуп 

Товариством 
розмiщених ним 

акцiй;  
8) вимагати 

здiйснення 
обов'язкового 

викупу 
Товариством 
належних їм 

простих акцiй у 
встановлених цим 

Статутом та 
дiючим 

законодавством 
випадках;  

9) у випадках 
та порядку, 
визначених 

чинним 
законодавством, 

придбавати 
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додатково 
розмiщуванi 
простi акцiї 
Товариства 

пропорцiйно 
частцi належних 

їм простих акцiй у 
загальнiй кiлькостi 

простих акцiй 
Товариства;  
10) у разi 

лiквiдацiї 
Товариства 
отримувати 

частину майна 
Товариства або 
його вартостi 

пропорцiйно до 
вартостi належних 

їм акцiй 
Товариства в 
черговостi i 

порядку, 
передбаченими 
законодавством 
України та цим 

Статутом. 
 Акцiонери 
(акцiонер), якi на 
дату складання 
перелiку осiб 

мають право на 
участь у Загальних 
зборах, сукупно є 

власниками 10 
(десяти) або 

бiльше вiдсоткiв 
голосуючих акцiй 
Товариства, мають 

також право:  
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1) призначати 
своїх 

представникiв для 
нагляду за 

реєстрацiєю 
акцiонерiв, 

проведенням 
Загальних зборiв, 
голосуванням та 
пiдбиттям його 
пiдсумкiв. Про 

призначення таких 
представникiв 

Товариство 
повiдомляється 

письмово до 
початку реєстрацiї 

акцiонерiв;  
2) в передбачених 
законодавством 
України та цим 

Статутом 
випадках - 
скликати 

позачерговi 
Загальнi збори 
самостiйно та 

приймати 
необхiднi для 

цього рiшення.   
 Акцiонери 

(акцiонер), якi 
сукупно є 

власниками бiльш 
нiж 10 (десятьма) 

вiдсотками 
голосуючих акцiй, 

мають також 
право вимагати 
проведення за 
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власний рахунок 
аудиторської 

перевiрки 
дiяльностi 

Товариства та 
укладати 

вiдповiдний 
договiр iз 
аудитором 

(аудиторською 
фiрмою).  

 Акцiонер 
Товариства - 

фiзична особа має 
право самостiйно 

брати участь у 
Загальних зборах. 
 Акцiонер 

Товариства - 
юридична особа 

бере участь у 
Загальних зборах 

через 
уповноважену нею 

особу.   
 Кожний 

акцiонер - власник 
простих акцiй 
Товариства у 
передбачений 

законом строк має 
право вимагати 

здiйснення 
обов'язкового 

викупу 
Товариством 

належних цьому 
акцiонеру 

голосуючих 
простих акцiй, 
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якщо вiн 
зареєструвався для 
участi у Загальних 

зборах та 
голосував проти 

прийняття 
Загальними 

зборами рiшення 
про:  

1) злиття, 
приєднання, подiл, 

перетворення, 
видiл, змiну типу 

Товариства;  
2) надання 

згоди на вчинення 
Товариством 

значних 
правочинiв;   

3) надання 
згоди на вчинення 

Товариством 
правочину, щодо 

якого є 
заiнтересованiсть;  

4) змiну 
розмiру 

статутного 
капiталу 

Товариства;  
5) вiдмову вiд 

використання 
переважного права 

акцiонера на 
придбання акцiй 

додаткової емiсiї у 
процесi їх 

розмiщення.    
 Акцiонери 

- власники 
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простих акцiй 
Товариства поряд 

з обов'язками, 
обумовленими в 
iнших статтях 

цього Статуту та 
нормах чинного 
законодавства, 

зобов'язанi:   
1) 

 дотримува
тися вимог 

Статуту та iнших 
внутрiшнiх 
документiв 
Товариства;   

2)
 виконуват

и рiшення 
Загальних зборiв, 

iнших органiв 
Товариства;   

3)
 виконуват
и свої зобов'язання 

перед 
Товариством, у 

тому числi 
пов'язанi з 

майновою участю;  
4)

 оплачуват
и акцiї у розмiрi, в 

порядку та 
засобами, що 
передбаченi 

Статутом 
Товариства та 

рiшенням про їх 
розмiщення;   
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5) зберiгати 
конфiденцiйнiсть 

вiдомої їм 
iнформацiї про 

дiяльнiсть 
Товариства, про 

цiннi папери 
Товариства та 

угоди з ними, а 
також будь-якої 

iншої iнформацiї, 
яка не є 

загальнодоступно
ю та розкриття 
якої може мати 

вагомий вплив на 
дiяльнiсть 

Товариства, не 
розголошувати 

комерцiйну 
таємницю та 

конфiденцiйну 
iнформацiю 
Товариства;   
6) не 

здiйснювати дiї, 
якi наносять 

збиток iнтересам 
Товариства, його 

посадовим особам 
або акцiонерам 
Товариства, а 
також дiї, якi 

перешкоджають 
дiяльностi 

Товариства, його 
посадових осiб або 

акцiонерiв 
Товариства;   

7) своєчасно 



38 

iнформувати 
особу, яка 

здiйснює облiк 
права власностi на 

цiннi папери 
Товариства, про 

змiни у своїх 
даних;   

8) не 
зловживати 
правами, якi 

надаються їм у 
зв'язку з 

володiнням 
акцiями 

Товариства.  
Акцiонери 
Товариства 

можуть мати iншi 
права та нести й 
виконувати iншi 
зобов'язання, якi 

передбаченi 
чинним 

законодавством 
України та 
Статутом 

Товариства. 
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3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер 
свідоцтва 

про 
реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 
що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 
папера 

Форма 
існування 
та форма 
випуску 

Номінальна 
вартість, грн 

Кількість 
акцій, шт. 

Загальна 
номінальна 

вартість, грн 

Частка у 
статутному 
капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
21.08.2010 331/10/1/10 Центральний 

територiальний 
департамент 

Нацiональної комiсiї з 
цiнних паперiв та 
фондового ринку 

UA4000084156 Акція проста 
бездокумента

рна іменна 

Електронні 
іменні 

50 76 082 3 804 100 100 

Додаткова інформація Свiдоцтво про випуск акцiй видане 14.06.2016 р. Торгiвля акцiями Товариства здiйснюється на позабiржовому ринку. На бiржових 
торгах, та на органiзацiйно оформлених позабiржових торгiвельних системах акцiї не обертаються.  Торгiвля акцiями проводиться 
тiльки на ринку України. Акцiї Товариства не включались та не виключались з лiстiнгу фондових бiрж. Мета емiсiї - залучення коштiв 
для розвитку виробництва та дiяльностi товариства. Спосiб розмiщення: Акцiї були розподiленi серед акцiонерiв. Публiчного 
розмiщення акцiй Товариство не здiйснювало. Протягом звiтного перiоду додаткового випуску не проводилось. Дострокове 
погашення не здiйснювалось. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний номер 
Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 
акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 
шт. 

1 2 3 4 
UA4000084156 76082 0 2209 
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Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 
голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 
ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 
випуску, шт. 

Загальна 
номінальна 

вартість, грн 

Загальна 
кількість 

голосуючих 
акцій, шт. 

Кількість 
голосуючих 
акцій, права 

голосу за 
якими 

обмежено, 
шт. 

Кількість голосуючих 
акцій, права голосу за 
якими за результатами 
обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

21.08.2010 331/10/1/10 UA4000084156 76 082 3 804 100 73 873 0 0 

Додаткова 
інформація 

Рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження: 5178-VI від 06.07.2012 
Cтрок обмеження: Безстроковий (до моменту укладання договору з ДУ) 
Характеристика обмеження: Серед голосуючих акцiй немає акцiй, права голосу за якими обмежено, та немає акцiй, права голосу за якими за 
результатами обмеження таких прав передано iншiй особi. 
Акцiї не є голосуючими згiдно перелiку акцiонерiв наданого Публiчним акцiонерним товариством "Нацiональний депозитарiй України" на 
пiдставi п.10 Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України "Про депозитарну систему України" (№5178-VI вiд 06.07.2012 р.) та Листа 
Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку № 08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 р. 
Акцiї власникiв, якi не уклали з обраною емiтентом депозитарною установою договору про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного 
iменi та не здiйснили переказ належних їм прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi, не 
враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi в органах емiтента. 
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III. ФІНАНСОВА ІНФОРМАЦІЯ 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 
найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 
реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 
відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 
звітного року 

1 2 3 

79.11 - Дiяльнiсть туристичних агенств 26231,6 46,5 

79.90 - Надання iнших послуг бронювання 
та повязана з цим дiяльнiсть 

28813,5 51,1 

 

2. Річна фінансова звітність 

http://www.kiyavia.com/ 
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4. Твердження щодо річної інформації 

Посадова особа Генеральний директор Бутов Андрiй Володимирович, яка здiйснює управлiнськi 
функцiї та пiдписує рiчну iнформацiю емiтента,стверджує про те, що, наскiльки це їй вiдомо, рiчна 
фiнансова звiтнiсть за 2022 рiк, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що 
вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 
Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, 
фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва включає 
достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi i 
стан емiтента, разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони стикаються у 
своїй господарськiй дiяльностi. 
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IV. НЕФІНАНСОВА ІНФОРМАЦІЯ 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 
 Шановнi колеги, акцiонери, партнери! 
 
 Наглядова рада ПрАТ "КИЙ АВIА" в межах повноважень, визначених законодавством та 
Статутом Товариства у звiтному 2022 роцi ефективно здiйснювала управлiння Товариством, а 
також контролювала та регулювала дiяльнiсть Генерального директора. 
 Протягом звiтного перiоду налагоджено продуктивну спiвпрацю та чiтку комунiкацiю мiж 
Наглядовою радою та Виконавчим органом Товариства, завдяки чому забезпечувалось оперативне 
ухвалення рiшень та ефективний контроль за їх виконанням зi сторони Наглядової ради. 
 Попри складнi для нашої країни часи Наглядова рада, в рамках своїх повноважень, 
продовжує вживати необхiдних заходiв для безперервної роботи Товариства, сприяння його 
розвитку, змiцнення та готовностi протистояти впливу зовнiшнiх та внутрiшнiх чинникiв, 
запобiгання виникненню ризикiв у дiяльностi. 
 Усвiдомлюючи основнi завдання та прiоритетнi напрямки, Наглядова рада направить спiльнi 
зусилля на реалiзацiю досягнення поставлених цiлей дiяльностi Товариства та Наглядової ради, 
вдосконалення дiяльностi Товариства, забезпечить сталий та безперервний розвиток Товариства. 
 Дякую всiм за плiдну спiвпрацю, спрямовану на розвиток Товариства. 
 
Голова Наглядової ради  ПрАТ "КИЙ АВIА"            Новак Вiктор Арсентiйович 
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2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 
 Шановнi колеги, акцiонери, партнери! 
 Ринок туристичних послуг України зазнає численних змiн: полiтичних, технологiчних, 
соцiально-економiчних та екологiчних. У цей непростий час наша мiсiя полягає в початку роботи 
нашого тогрово-офiсного комплексу. 
 Ми прагнемо поступово збiльшувати прибуток i, вiдповiдно, вартiсть акцiй товариств, що 
працюють у цiй сферi, а також iнвестувати в оновлення та розширення iнфраструктури. 
 Наша дiяльнiсть базується на принципах, що викладенi у Статутi  ПрАТ "КИЙ АВIА". Ми 
ставимо за мету створення умов для сталого розвитку нацiональної економiки шляхом забезпечення 
доступу до якiсних офiсних площ. 
 ПрАТ "КИЙ АВIА" працює в умовах воєнного стану, який у зв'язку з вiйськовою агресiєю 
росiйської федерацiї проти України введено Указом Президента України №64/2022 вiд 24.02.2022 
року та Законом України вiд 06.02.2024 року №3564-IX. 
 Задля забезпечення стабiльної роботи Товариства в умовах воєнного стану ми вживаємо всiх 
необхiдних органiзацiйних заходiв, спрямованих на пiдвищення ефективностi його дiяльностi. 
 Злагоджена дiяльнiсть керiвництва Товариства, оперативнi та виваженi рiшення, здiйснення 
суворого контролю за їх виконанням створили пiдгрунтя для невпинної роботи Товариства у 2022 
роцi. 
 Сьогоднi  ПрАТ "КИЙ АВIА" забезпечує умови для економiчної безпеки держави, водночас 
розвиваючись i трансформуючись. Я впевнена, що ми подолаємо всi виклики i досягнемо успiху. 
Спiльними зусиллями ми виведемо нашу компанiю на новий рiвень, зробивши її сучасною, 
високотехнологiчною та максимально орiєнтованою на клiєнтiв.  
Наша сила - в єдностi. 
  
Генеральний директор ПрАТ "КИЙ АВIА"       Шаркова Анна Олегiвна 
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3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 
 За пiдсумками 2022 року у ПрАТ "КИЙ АВIА" на фiнансовий стан, доходи та витрати 
впливає продовження запровадження Урядом України та мiсцевим самоврядуванням обмежень, 
встановлених пiд час карантину, у зв'язку зi спалаохм коронавiрусу COVID-19 у свiтi знизилась 
активнiсь у сферах : обслуговування  корпоративних клiєнтiв та органiзацiї дiлового туризму, 
органiзацiя корпоративних заходiв, конгресiв тощо. 
  
 Аналiз результатiв дiяльностi ПрАТ "КИЙ АВIА" за 2022 р. свiдчить,  що в Українi 
вiдбуваються полiтичнi змiни та економiчнi реформи, якi впливали та можуть i надалi впливати на 
дiяльнiсть пiдприємств, що працюють у цих умовах. Внаслiдок цього, здiйснення операцiй в Українi 
пов'язано з ризиками, якi не є характерними для iнших країн. Крiм того, продовження застосування 
керiвництвом країни карантинних заходiв, пов'язаних iз подоланням пандемiї короновiрусу 
COVID-19, призвело до зниження дiлової активностi та обсягiв операцiй на ринку авiаперевезень та 
туризму. 
 Негативний вплив на економiку України пiдсилився високим рiвнем невизначеностi в 
економiчному просторi країни. 
 Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента в цiлому залежать вiд загального 
економiчного стану країни, полiпшення платоспроможностi як пiдприємств так i громадян, тому на 
даний час керiвництво не має змоги прогнозувати вiрогiднi перспективи подальшого розвитку 
Товариства бiльш, нiж на 12 мiсяцiв вiд звiтної дати. 
 В наступному роцi Товариство планує займатись основними видами дiяльностi та для 
отримання прибутку планується проводити планомiрну працю у напрямку розширення клiєнтської 
бази серед органiзацiй та пiдприємств, а також здiйснювати заходи по активiзацiї попиту, роботи по 
впровадженню нових видiв послуг вiдповiдно до потреб споживачiв, а також роботи, направленi на 
оптимiзацiю каналiв збуту та умов реалiзацiї. 
 Метою Товариства є збiльшення прибутку за рахунок розширення клiєнтської бази серед 
споживачiв, здiйснення заходiв по активiзацiї попиту, впровадження нових видiв послуг, з 
урахуванням потреб ринку. Основними цiлями Товариства є збереження iснуючих можливостей 
Товариства та репутацiї надiйного постачальника послуг. 
 
 
Основнi показники результатiв дiяльностi за даними фiнансової звiтностi товариства (тис.грн): 
 
Основнi засоби: 
  2021 р. 2022 р. 
Первинна вартiсть 33 371.0 33 440.0  
Амортизацiя 14 872.0 16 922.0 
Балансова вартiсть на кiнець звiтного перiоду 18 499.0 16 518.0 
Станом на 31 грудня 2022 основнi засоби Товариства не перебували в заставi. 
 
Iншi необоротнi активи: 
  2021 р. 2022 р. 
Iншi необоротнi активи 0.0 0.0 
 
Запаси: 
  2021 р. 2022 р. 
Запаси 460.0 420.0 
 
Поточна дебiторська заборгованiсть: 
  2021 р. 2022 р. 
Поточна дебiторська заборгованiсть 2 420.0 1 562.0 
 
Грошi та їх еквiваленти: 
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  2021 р. 2022 р. 
Грошi та їх еквiваленти 33 904.0 48 564.0 
 
Iншi оборотнi активи: 
  2021 р. 2022 р. 
Iншi оборотнi активи 341.0 563.0 
 
Зареєстрований (пайовий) капiтал: 
Акцiонерний капiтал затверджений, випущений i повнiстю сплачений. 
 Кiлькiсть акцiй Номiнальна вартiсть однiєї акцiї, грн. Акцiонерний капiтал, грн. на 
31.12.2022 р. 
Акцiя проста електронна iменна 76082 50.00 3804100.00 
 
Структура акцiонерного капiталу Товариства станом на 31 грудня 2022 року 
Власник акцiй Частка володiння, % Кiлькiсть акцiй, штук. 
Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "КИЙ АВIА ЛIЗИНГ" 40.962400 31165 
Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "С.Л.В." 22.184000 16878 
Кураченко Михайло Адамович 9.396400 7149 
Шпак Володимир Антонович 7.080500 5387 
Iншi акцiонери (140 осiб) 20.376700 15503 
  
Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) i дивiденди: 
  2021 р. 2022 р. 
Чистий прибуток (збиток) за звiтний перiод 24 701.0 (2 035.0) 
Дивiденди 157.0 4.0 
Залишок на кiнець звiтного перiоду (рядок 1420) 58 166.0 56 578.0 
 
Довгостроковi зобов'язання, цiльове фiнансування та забезпечення: 
  2021 р. 2022 р. 
Довгостроковi зобов'язання, цiльове фiнансування та забезпечення 1 765.0 1 703.0 
 
Поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги: 
  2021 р. 2022 р. 
Поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги  12 096.0 9 003.0 
Розрахунки з бюджетом 1 845.0 1 848.0 
Розрахунки зi страхування 0.0 0.0 
Розрахунки з оплати працi 181.0 259.0 
Iншi поточнi забезпечення 5 919.0 5 202.0 
 
Доходи: 
  2021 р. 2022 р. 
Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 88 749.0 55 045.0 
Iншi доходи 2 996.0 7 506.0 
 
Витрати: 
  2021 р. 2022 р. 
Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 50 555.0 34 202.0 
Iншi витрати 4 275.0 2 147.0 
 
Фiнансовi результати:  
  2021 р. 2022 р. 
Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 88 749.0 55 045.0 
Валовий прибуток (збиток) 38 194.0 20 843.0 
Адмiнiстративнi витрати 36 528.0 31 342.0 
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Фiнансовий результат вiд операцiйної дiяльностi 4 077.0 0.0 
Результат вiд участi в капiталi 0.0 0.0 
Результат вiд фiнансової дiяльностi 21 929.0 1 979.0 
Фiнансовий результат вiд звичайної дiяльностi до оподаткування 0.0 2 035.0 
Податок на прибуток вiд звичайної дiяльностi 0.0 0.0 
Чистий прибуток 24 701.0 (2 035.0) 
 
4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 
цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 
центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального 
контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або 
витрат 
Товариство не укладало деривативи, та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, тому 
не несе фiнансових ризикiв, пов'язаних з обiгом похiдних цiнних паперiв. Намiри щодо вчинення 
таких правочинiв вiдсутнi. 
 
1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 
страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 
хеджування 
      Товариство не укладало деривативи, та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, 
тому не несе фiнансових ризикiв, пов'язаних з обiгом похiдних цiнних паперiв. Намiри щодо 
вчинення таких правочинiв вiдсутнi. Вiдповiдно до вищезазначеного iнформацiя щодо управлiння 
фiнансовими ризиками не надається. 
 Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками передбачає 
здiйснення таких основних заходiв: 
° iдентифiкацiя окремих видiв ризикiв, пов'язаних з фiнансовою дiяльнiстю пiдприємства. 
Процес iдентифiкацiї окремих видiв фiнансових ризикiв передбачає видiлення систематичних та 
несистематичних видiв ризикiв, що характернi для господарської дiяльностi пiдприємства, а також 
формування загального портфеля фiнансових ризикiв, пов'язаних з дiяльнiстю пiдприємства;  
° оцiнка широти i достовiрностi iнформацiї, необхiдної для визначення рiвня фiнансових 
ризикiв;  
° визначення розмiру можливих фiнансових втрат при настаннi ризикової подiї за окремими 
видами фiнансових ризикiв.  
 Розмiр можливих фiнансових втрат визначається характером здiйснюваних фiнансових 
операцiй, обсягом задiяних в них активiв (капiталу) та максимальним рiвнем амплiтуди коливання 
доходiв при вiдповiдних видах фiнансових ризикiв, визначенням розмiру можливих фiнансових 
втрат при настаннi ризикової подiї за окремими видами фiнансових ризикiв. Для Емiтента одним з 
iнструментiв нейтралiзацiї наслiдкiв настання ризикiв є використання для цих цiлей резервного 
фонду фiнансових ресурсiв, що призначений для покриття можливих збиткiв.  
 Згiдно Закону України "Про акцiонернi товариства" та Статуту Емiтента формується 
резервний капiтал у розмiрi не менш як 15 % статутного капiталу пiдприємства шляхом щорiчних 
вiдрахувань вiд чистого прибутку Товариства або за рахунок нерозподiленого прибутку. Резервний 
капiтал формується шляхом щорiчних вiдрахувань вiд чистого прибутку Товариства або за рахунок 
нерозподiленого прибутку. До досягнення встановленого рiшенням Загальних зборiв розмiру 
резервного капiталу розмiр щорiчних вiдрахувань не може бути меншим нiж 5 (п'ять) вiдсоткiв суми 
чистого прибутку Товариства за рiк. 
 
2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику 
грошових потоків 
       Товариство не укладало деривативи, та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних 
паперiв, тому не несе фiнансових ризикiв, пов'язаних з обiгом похiдних цiнних паперiв. Намiри 
щодо вчинення таких правочинiв вiдсутнi. Вiдповiдно до вищезазначеного iнформацiя щодо 
схильностi емiтента до цiнового або кредитного ризикiв не надається. 
 Емiтент, як i будь-яке iнше пiдприємство, в сучасних умовах економiчного розвитку країни, 
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з урахуванням характеру державного регулювання фiнансової дiяльностi пiдприємства, темпiв 
iнфляцiї в країнi, рiвня конкуренцiї в окремих сегментах ринку, в достатнiй мiрi є схильним до 
цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв. 
 Фiнансовi iнструменти товариства включають грошовi кошти та їх еквiваленти, дебiторську 
та кредиторську заборгованiсть. Товариство не використовує похiднi фiнансовi iнструменти в своїй 
операцiйнiй дiяльностi. 
 Основнi ризики, властивi фiнансовим iнструментам, включають: ринковий ризик, ризик 
лiквiдностi та кредитний ризик. Керiвництво аналiзує та узгоджує полiтику управлiння кожним iз 
цих ризикiв. Для дiяльностi товариства, в основному, характернi фiнансовi ризики у результатi 
ринкових змiн курсiв обмiну валют та вiдсоткових ставок. 
 Ризик лiквiдностi являє собою ризик того, що товариство не зможе погасити свої 
зобов'язання на момент їх погашення. Завданням керiвництва є пiдтримання балансу мiж 
безперервним фiнансуванням i гнучкiстю у використаннi умов кредитування. 
 Товариство проводить аналiз строкiв виникнення активiв i погашення зобов'язань i планує 
свою лiквiднiсть у залежностi вiд очiкуваних строкiв погашення вiдповiдних фiнансових 
iнструментiв. 
 Вiдповiдно до планiв товариства, його потреби в обiгових коштах задовольняються за 
рахунок надходження грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. 
 Товариство не залучає кредитнi ресурси. Надходжень вiд операцiйної дiяльностi достатньо 
для своєчасного погашення зобов'язань 
Кредитний ризик являє собою ризик того, що товариство понесе фiнансовi збитки у випадку, якщо 
контрагенти не виконують свої зобов'язання за фiнансовим iнструментом або клiєнтським 
договором. 
 Фiнансовi iнструменти, якi потенцiйно наражають товариство на iстотну концентрацiю 
кредитного ризику, переважно включають грошовi кошти та їх еквiваленти, а також торгову 
дебiторську заборгованiсть. 
 Товариство переважно розмiщує свої грошовi кошти та їх еквiваленти у великих банках з 
надiйною репутацiєю, якi знаходяться в Українi. Керiвництво здiйснює постiйний монiторинг 
фiнансового стану установ, де розмiщенi грошовi кошти та їх еквiваленти. 
 Кредитний ризик пов'язаний з невиконанням банками своїх зобов'язань та обмежується 
сумою грошових коштiв та їх еквiвалентiв. 
 Товариство здiйснює операцiї тiльки з перевiреними i кредитоспроможними клiєнтами на 
внутрiшньому та зовнiшньому ринках. 
 Полiтика товариства полягає в тому, що можливiсть надання кредиту клiєнтам, якi бажають 
спiвпрацювати на кредитних умовах, у кожному конкретному випадку аналiзується i пiдлягає 
формальному затвердженню. 
 Окрiм того, керiвництво проводить додаткову процедуру монiторингу фiнансової iнформацiї 
про клiєнтiв на щоквартальнiй основi. 
 Iншi ризики вiдстежуються i аналiзуються у кожному конкретному випадку. 
 Управлiння капiталом. Полiтика управлiння капiталом направлена на забезпечення i 
пiдтримання оптимальної структури капiталу для скорочення загальних витрат на капiтал, якi 
виникають, та гнучкостi у питаннях доступу до ринкiв капiталу. 
 Керiвництво здiйснює регулярний монiторинг структури капiталу i може вносити 
коригування у полiтику та цiлi управлiння капiталом з урахуванням змiн в операцiйному 
середовищi, тенденцiях ринку або своєї стратегiї розвитку. 
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1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 
практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 
вимоги 
Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 
Відповідніс
ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 
відхилення 

1. Цілі особи 
В статуті та/або внутрішніх 
документах особи визначена мета 
щодо створення довгострокової 
сталої цінності в інтересах особи та 
її стейкхолдерів 

так п. 3.1 статуту зазначено, що основною 
метою (цiлями) дiяльностi Товариства є 
створення високонкурентного бiзнесу, 
збiльшення ефективностi роботи, 
спрямованої на зростання прибутковостi 
та максималiзацiї ринкової капiталiзацiї 
Товариства. 

2. Акціонери та стейкхолдери 
Права акціонерів так Роздiл 6 Статуту визначає права 

акцiонерiв Товариства. 
Права міноритарних акціонерів ні Роздiл 6 Статуту визначає права всiх 

акцiонерiв Товариства. 
1) загальні збори акціонерів 
Особи, які мають право брати участь 
у загальних зборах, мають 
можливість отримувати додаткову 
інформацію достатню, щоб 
сформувати поінформовану думку 
щодо всіх питань, які 
розглядатимуться під час загальних 
зборів не менше, ніж за 30 днів до 
дати їх проведення 

так Згiдно п. 10.6.6.  Статуту вiд дати 
надiслання повiдомлення про проведення 
Загальних зборiв до дати проведення  
Загальних зборiв Товариство повинно 
надати акцiонерам можливiсть 
ознайомитися з документами, 
необхiдними для прийняття рiшень з 
питань порядку денного оголошених 
Загальних зборiв, за мiсцезнаходженням 
Товариства у робочi днi, робочий час та в 
доступному мiсцi, а в день проведення 
Загальних зборiв - також у мiсцi їх 
проведення. 
 У повiдомленнi про проведення 
Загальних зборiв вказуються конкретно 
визначене мiсце для ознайомлення 
(номер кiмнати, офiсу тощо) та посадова 
особа Товариства, вiдповiдальна за 
порядок ознайомлення акцiонерiв з 
документами. 

Біографічні дані про кандидатів до 
складу органів управління, у тому 
числі про освіту та професійний 
досвід, розкриваються одночасно із 
повідомленням про проведення 
загальних зборів 

ні Така норма не зазначена у Статутi 
Товариства. 

Особи, які мають право брати участь 
у загальних зборах, мають 
можливість голосувати, а також 
отримувати матеріали, пов'язані із 

Так Особи, які мають право брати участь у 
загальних зборах, мають можливість 
голосувати, а також отримувати 
матеріали, пов'язані із загальними 
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загальними зборами, дистанційно (за 
допомогою засобів електронного 
зв'язку тощо) 

зборами, дистанційно. 

Керівник, фінансовий директор, 
більшість членів ради (більшість 
невиконавчих директорів ради 
директорів) і зовнішній аудитор 
беруть участь у річних загальних 
зборах 

так Пунктом 10.5. Статуту зазначено, що на 
Загальних зборах за запрошенням особи, 
яка скликає Загальнi збори, також можуть 
бути присутнi представник незалежного 
аудитора (аудиторської фiрми) 
Товариства та посадовi особи Товариства 
незалежно вiд володiння ними акцiями 
Товариства, представник органу, який 
вiдповiдно до Статуту представляє права 
та iнтереси трудового колективу. 

Особи, які мають можливість брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість ставити усні запитання 
стосовно питань порядку денного і 
отримувати відповіді на них 

так Така норма не зазначена у Статутi 
Товариства. 

Детальний регламент проведення 
загальних зборів визначено статутом 
та/або внутрішніми документами 

ні Детальний регламент проведення 
загальних зборiв Товариства не 
визначено у Статутi Товариства. 

Протокол та рішення загальних 
зборів (включаючи кількість голосів, 
поданих "за" та "проти" кожного 
рішення), а також відповіді на 
ключові запитання, що були 
порушені під час загальних зборів, 
розкриваються протягом 5 робочих 
днів з дати проведення загальних 
зборів 

ні Пунктом 10.18.2 Статуту зазначено,  що 
протокол Загальних зборiв складається 
протягом 10 (десяти) календарних днiв з 
моменту закриття Загальних зборiв 
акцiонерiв Товариства. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 
надання всієї інформації, яка 
необхідна акціонерам для сприяння 
їх участі у загальних зборах та 
інформування про рішення, ухвалені 
під час загальних зборів 

так Пунктом 10.6.6 Статуту зазначено, що 
Товариство до початку Загальних зборiв у 
встановленому ним порядку зобов'язане 
надавати письмовi вiдповiдi на письмовi 
запитання акцiонерiв щодо питань, 
включених до проекту порядку денного 
Загальних зборiв та порядку денного 
Загальних зборiв до дати проведення 
Загальних зборiв.  
Товариство може надати одну загальну 
вiдповiдь на всi запитання однакового 
змiсту.  
Вiдповiдь може бути надана шляхом 
направлення поштового вiдправлення 
та/або з використанням електронної 
пошти та/або розмiщена на власному 
веб-сайтi. 

2) взаємодія з акціонерами 
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії з акціонерами, 
яка визначає параметри 
взаємовідносин між особою та її 
акціонерами 

ні У Товариствi не затверджено зазначену 
полiтику. 

Створено відділ (функцію) з питань ні У Товариствi призначено корпоративного 



51 

взаємодії з 
інвесторами/акціонерами, який 
відповідає на запити інвесторів та 
сприяє участі акціонерів в 
управлінні особою, а також 
забезпечує можливість для 
міноритарних акціонерів донести 
свої погляди до уваги ради 

секретаря, який вiдповiдає на запити 
iнвесторiв та сприяє участi акцiонерiв в 
управлiннi особою, а також забезпечує 
можливiсть для мiноритарних акцiонерiв 
донести свої погляди до уваги ради. 

3) поглинання 
Радою визначено принципи, як вона 
діятиме у разі пропозиції щодо 
поглинання, зокрема: 
а) не вчиняти дії щодо протидії 
поглинанню без відповідного 
рішення загальних зборів; 
б) надавати акціонерам 
збалансований аналіз недоліків і 
переваг будь-якої пропозиції щодо 
поглинання; 
в) загальні збори приймають 
остаточне рішення про схвалення 
або відхилення пропозицій щодо 
поглинання 

ні У Товариствi не затверджено зазначенi 
принципи. 

4) інші стейкхолдери  
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії зі 
стейкхолдерами, яка визначає 
параметри взаємовідносин між 
особою та її стейкхолдерами 

ні У Товариствi не затверджено полiтику 
взаємодiї зi стейкхолдерами. 

Особою визначено перелік своїх 
стейкхолдерів, зокрема і тих, з якими 
необхідно налагодити безпосередню 
взаємодію 

ні У Товариствi не затверджено полiтику 
взаємодiї зi стейкхолдерами. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 
взаємодії зі стейкхолдерами 

ні У Товариствi не затверджено полiтику 
взаємодiї зi стейкхолдерами. 

3. Наглядова рада 
Члени наглядової ради не входять до 
складу наглядових рад у більш ніж 3 
інших юридичних особах 

ні Така норма не зазначена у Статутi 
Товариства. 

Особа веде облік відвідування 
засідань наглядової ради та її 
комітетів 

так Пунктом 11.9.6 Статуту зазначено, що 
протокол засiдання Наглядової ради 
Товариства обов'язково має мiстити: 
мiсце та дату проведення засiдання 
Наглядової ради Товариства, перелiк 
осiб, присутнiх на засiданнi Наглядової 
ради Товариства, порядок денний 
засiдання Наглядової ради, питання, якi 
обговорювалися, та рiшення, якi винесенi 
на голосування, результати голосування. 

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають і пояснюють 
обов'язок членів наглядової ради 
сумлінно виконувати свої функції і 
дотримуватися принципу лояльності 

так Пунктом 11.13 Статуту зазначено, що  
Член Наглядової ради Товариства 
зобов'язаний: 
1) бути лояльним по вiдношенню до 
Товариства; 
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стосовно особи 2) дiяти в межах своїх повноважень 
вiдповiдно до цiлей, принципiв та завдань 
Наглядової ради Товариства;  
3) здiйснювати свою дiяльнiсть 
добросовiсно та розумно в iнтересах 
Товариства - особисто бути присутнiм на 
засiданнях Наглядової ради Товариства, 
за виключенням випадкiв, передбачених 
цим Статутом, а також випадкiв, коли 
присутнiсть члена Наглядової ради 
Товариства неможлива з поважних 
причин. 

Наглядовій раді та її членам 
забезпечена можливість доступу до 
будь-якої інформації, яка необхідна 
їй для ефективного виконання 
обов'язків 

так Згiдно п. 11.12. Статуту Товариства, 
члени Наглядової ради Товариства мають 
право отримувати будь-яку iнформацiю 
(за виключенням iнформацiї, доступ до 
якої обмежений чинним законодавством 
про державну таємницю) вiдносно 
Товариства, якщо така iнформацiю йому 
потрiбна для виконання функцiй члена 
Наглядової ради Товариства. 

Наглядова рада регулярно оцінює 
результати діяльності особи та 
виконавчого органу відповідно до 
цілей особи 

Так Наглядова рада регулярно оцінює 
результати діяльності особи та 
виконавчого органу. 

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають, що 
наглядова рада не має права 
втручатися у поточне управління 
особою, у тому числі у питання, які 
належать до сфери відповідальності 
виконавчого органу, крім як у 
випадках надзвичайних обставин, 
які визначені належним чином 

ні Така норма не зазначена у Статутi 
Товариства. 

Розмір і навички членів наглядової 
ради відповідають потребам особи, її 
розміру та ступеню складності її 
діяльності 

ні Така норма не зазначена у Статутi 
Товариства. 

Наглядовою радою визначені і 
регулярно переглядаються 
кваліфікаційні вимоги до кандидатів 
у члени наглядової ради 

ні Критерiї та вимоги до кандидатiв у члени 
наглядової ради не визначенi у Статутi 
Товариства. 

Відбір та призначення членів 
наглядової ради відбувається на 
основі професійних якостей, 
досягнень і відповідності кандидатів 
конкретним критеріям, а також з 
урахуванням необхідності 
періодичного оновлення складу 

ні Така норма не зазначена у Статутi 
Товариства. 

В особі наявна формалізована 
процедура перевірки кандидатів у 
члени наглядової ради, яка зокрема 
включає перевірку добропорядності, 
наявності конфлікту інтересів, 

ні Така норма не зазначена у Статутi 
Товариства. 
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компетентності, навичок і досвіду 
кандидата 
Процедура відбору передбачає 
можливість залучення зовнішніх 
радників та/або процес відкритого 
пошуку 

ні Така норма не зазначена у Статутi 
Товариства. 

Наглядова рада розробляє плани 
наступництва для членів наглядової 
ради та виконавчого органу 

ні Наглядовою радою не розробляються 
плани наступництва для членiв 
наглядової ради та виконавчого органу. 

Наглядовою радою затверджено 
політику щодо різноманіття складу 
наглядової ради та виконавчого 
органу 

ні Наглядова радою не затверджено 
полiтику щодо рiзноманiття складу 
наглядової ради та виконавчого органу 

Представники однієї зі статей 
становлять не менше 40 % від складу 
наглядової ради 

ні Наглядова радою не затверджено 
полiтику щодо рiзноманiття складу 
наглядової ради та виконавчого органу. 

Незалежні члени наглядової ради 
становлять не менше половини від її 
загального складу 

ні Така норма не зазначена у Статутi 
Товариства. 

Члени наглядової ради проходять 
вступний тренінг після їх обрання, 
який серед іншого покриває: 
а) обов'язки, функції і сфери 
відповідальності членів наглядової 
ради; 
б) незалежність, включаючи 
незалежність мислення; 
в) порядок роботи наглядової ради; 
г) питання відповідальності; 
ґ) питання стратегії особи; 
д) політики особи, включаючи 
питання етики, конфлікту інтересів 
та запобігання корупції; 
е) питання звітності та систем 
контролю, включаючи внутрішній та 
зовнішній аудит; 
є) роль комітетів наглядової ради 

ні Пiсля обрання члени Наглядової ради 
Товариства самостiйно ознайомлюються 
зi Статутом та внутрiшнiми документами 
Товариства. 

Наглядова рада розробляє план 
навчання, який визначає, з яких 
питань необхідно пройти додаткове 
навчання її членам 

ні Ця норма не зазначена у Статутi. У 
звiтному роцi Наглядовою радою не 
розроблено план навчання. 

Голову наглядової ради обрано 
серед незалежних членів 

ні Голову Наглядової ради Товариства 
обрано зi складу членiв Наглядової ради, 
якi були акцiонерами та/або 
представниками акцiонерiв. 

Голові наглядової ради забезпечено 
можливість для комунікації з 
акціонерами, у тому числі 
мажоритарними 

ні Така норма не зазначена у Статутi 
Товариства. 

Функції голови наглядової ради 
визначаються у внутрішніх 
документах особи 

так Функцiї голови наглядової ради 
визначенi у п. 11.6 Статуту  Товариства. 

Створена посада та призначено 
корпоративного секретаря 

Так В Товариствi запроваджена посада 
корпоративного секретаря та 
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призначений корпоративний серкетар. 
1) комітети наглядової ради 
Наглядовою радою створено 
комітети та затверджені внутрішні 
документи, які регулюють їх 
діяльність 

ні Наглядовою радою не створено комiтети 
та не затвердженi внутрiшнi документи, 
якi регулюють їх дiяльнiсть. 

Комітет з питань аудиту складається 
з незалежних членів наглядової 
ради, які мають знання у сфері 
фінансів, галузевий досвід та досвід 
з питань бухгалтерського обліку, 
аудиту, контролю та управлінням 
ризиками 

ні В Товариствi вiдсутнiй комiтет з питань 
аудиту. 

Члени комітету з питань аудиту не 
входять до складу інших комітетів 
наглядової ради 

ні В Товариствi вiдсутнiй комiтет з питань 
аудиту. 

Комітет з призначень складається з 
незалежних членів наглядової ради, 
які мають знання в галузі управління 
людськими ресурсами і навичками 
пошуку професіоналів до складу 
наглядової ради і виконавчого 
органу 

ні В Товариствi вiдсутнiй комiтет з 
призначень. 

Комітет з питань винагороди 
складається з незалежних членів 
наглядової ради, які мають знання 
щодо практик визначення 
винагороди та заохочення до 
ефективного виконання обов'язків 

ні В Товариствi вiдсутнiй комiтет з питань 
винагороди. 

Більшість комітету з питань ризиків 
становлять незалежні члени 

ні В Товариствi вiдсутнiй комiтет з питань 
ризикiв. 

4. Виконавчий орган 
Виконавчий орган розробляє 
стратегію особи, яка затверджується 
рішенням Наглядової ради 

ні В Товариствi одноосiбний виконавчий 
орган - Генеральний Директор. 
В Товариствi вiдсутнiй комiтет з питань 
ризикiв. 

Наглядова рада визначає ключові 
показники ефективності 
Виконавчому органу для 
відстеження прогресу у досягненні 
цілей особи 

ні Ця норма не зазначена у Статутi. У 
звiтному роцi Наглядовою радою не 
визначено ключовi показники 
ефективностi Виконавчому органу. 

Виконавчий орган регулярно звітує 
Наглядовій раді про прогрес у 
впровадженні стратегії особи  

ні Ця норма не зазначена у Статутi. У 
звiтному  роцi Виконавчий орган не 
звiтував Наглядовiй радi про прогрес у 
впровадженнi стратегiї особи, оскiльки у  
звiтному  роцi була вiдсутня стратегiя 
розвитку Товариства. 

Виконавчий орган інформує голову 
Наглядової ради про будь-які значні 
події, які сталися в період між 
засіданнями Наглядової ради 

Так Виконавчий орган інформує голову 
Наглядової ради про будь-які значні 
події, які сталися в період між 
засіданнями Наглядової ради 

6. Винагорода 
Винагорода членів ради і ні Члени Наглядової ради отримують 
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виконавчого органу визначена на 
підставі та відповідає ринковим 
показникам у галузі для такого виду 
особи 

винагороди згiдно з контрактами. 
Розмiр винагороди Генерального 
Директора визначений трудовим 
договором з Генеральним Директором. 

Розмір винагороди для виконавчого 
органу пов'язаний з результатами 
діяльності особи 

ні Фiксована складова винагороди 
виконавчого органу не пов'язана з 
результатами дiяльностi Товариства. 

Винагорода членів ради 
(невиконавчих директорів) є 
фіксованою та не залежить від 
досягнення особою фінансових 
показників 

ні У товариствi дворiвнева структура 
управлiння, рада директорiв не 
передбачена. 

7. Розкриття інформації і прозорість 
В особі затверджена та оприлюднена 
політика щодо розкриття інформації, 
яка визначає інформацію, що її 
повинна розкривати особа 

так Вiдповiдно до Статуту Товариство 
здiйснює первинний (оперативний), 
бухгалтерський облiк результатiв своєї 
дiяльностi, складає та подає фiнансову, 
податкову, статистичну звiтнiсть та звiти 
про виконання фiнансового плану. 
Товариство здiйснює оприлюднення та 
подання фiнансової, податкової, 
статистичної звiтностi та 
звiтiв про виконання фiнансового плану 
стосовно господарської дiяльностi 
Товариства та iнших даних вiдповiдно до 
чинного законодавства. 
Полiтика щодо розкриття iнформацiї не 
оприлюднювались. 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) здійснює нагляд за 
виконавчим органом (виконавчими 
директорами ради директорів) у 
підготовці фінансових звітів і 
забезпечуєскладання фінансових 
звітів особи відповідно до чинного 
законодавства та міжнародних 
стандартів фінансової звітності 

так Ця норма не зазначена у Статутi. На  
засiданнях наглядової ради 
розглядаються питання щодо здiйснення 
контролю за дiяльнiстю виконавчого 
органу Товариства. 

Адреса вебсайту особи містить 
окремий розділ, присвячений 
виключно питанням корпоративного 
управління 

так На сайтi Товариства є окремий роздiл - 
Iнформацiя для акцiонерiв та 
стейкхолдерiв. 

8. Система контролю і стандарти етики 
В особі створена система 
внутрішнього контролю, яка 
відповідає моделі концепції "трьох 
ліній захисту" 

ні У особи не створена система 
внутрiшнього контролю, яка вiдповiдає 
моделi концепцiї "трьох лiнiй захисту" 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) має механізми 
внутрішнього контролю особи, 
маючи змогу залучити внутрішнього 
аудитора та зовнішнього аудитора 

ні Ця норма не зазначена у Статутi. 

Функція комплаєнс та 
ризик-менеджменту підзвітна раді 
(невиконавчим директорам ради 

ні В органiзацiйнiй структурi Товариства 
вiдсутнi пiдроздiли з комплаєнсу та 
ризик-менеджменту. 



56 

директорів) 
В особі затверджено політику з 
питань управління ризиками 

ні У Товариствi не затверджено полiтику з 
питань  
управлiння ризиками. 

В особі затверджено декларацію 
схильності до ризиків 

ні У Товариствi не затверджено декларацiю 
схильностi до ризикiв. 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) розглядає звіт щодо 
управління ризиками 

ні Наглядова рада не розглядає звiт щодо 
управлiння ризиками. 

В особі затверджено та 
оприлюднено кодекс етики 

ні У особи немає кодекса етики. 

В особі забезпечено можливість 
анонімно і безпечно повідомляти 
про неправомірну чи неетичну 
поведінку 

ні У Товариствi не забезпечено можливiсть 
анонiмно i безпечно повiдомляти про 
неправомiрну чи неетичну поведiнку. 

В особі затверджено та 
оприлюднено політику щодо 
запобігання корупції 

ні В Товариствi немає антикорупцiйної 
програми та полiтики щодо запобiгання 
корупцiї.  Зазначена програма не 
оприлюднювалась. 

В особі затверджено та 
оприлюднено політику щодо 
конфлікту інтересів, яка покриває 
такі питання: 
a) конфлікту інтересів, запобігання і 
управління конфліктом інтересів; 
б) правочинів із заінтересованістю; 
в) інсайдерської торгівлі; та 
г) зловживання службовим 
становищем 

ні Полiтика щодо конфлiкту iнтересiв не 
затверджена та не зазначена у внутрiшнiх 
документах Товариства. 

9. Оцінка корпоративного управління 
В особі формалізована процедура 
щорічної самооцінки членів ради 

ні Наглядова рада не проводить 
формалiзовану процедуру щорiчної 
самооцiнки. 

За результатами щорічної 
самооцінки членів ради 
розробляється план дій для 
підвищення ефективності роботи 
членів ради та практик 
корпоративного управління 

ні Наглядовою радою не розробляється план 
дiй для пiдвищення ефективностi роботи 
членiв ради та практик корпоративного 
управлiння. 

Кожні три роки проводиться 
комплексна оцінка системи 
корпоративного управління із 
залученням незалежного 
зовнішнього експерта 

ні Комплексна оцiнка системи 
корпоративного управлiння iз залученням 
незалежного зовнiшнього експерта не 
проводиться. 
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Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис 
прийнятих на таких зборах рішень: 1 (1) 
Дата проведення 21.12.2022 
Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 
X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова Рада 
Питання порядку денного та прийняті рішення: 
  Питання 1: 
Розгляд звiту виконавчого органу про результати господарсько-фiнансової дiяльностi 
Товариства за 2021 рiк та затвердження заходiв за результатами його розгляду. 
Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту виконавчого органу за 2021 рiк. 
Ухвалено рiшення: Затвердити звiт виконавчого органу про результати 
господарсько-фiнансової дiяльностi Товариства за 2021 рiк. Заходи не затверджувати. 
За наслiдками розгляду звiту виконавчого органу за 2021 рiк, визнати роботу виконавчого 
органу за 2021 рiк задовiльною. 
  Питання 2: 
Розгляд звiту Наглядової ради за 2021 рiк та затвердження заходiв за результатами його 
розгляду. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради за 2021 рiк. 
Ухвалено рiшення: Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2021 рiк. Заходи не 
затверджувати. 
За наслiдками розгляду звiту Наглядової ради за 2021 рiк, визнати роботу Наглядової ради за 
2021 рiк задовiльною. 
  Питання 3: 
Розгляд звiту ревiзiйної комiсiї Товариства за 2021 рiк. Затвердження висновкiв Ревiзiйної 
комiсiї Товариства за пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 
2021 рiк. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту ревiзiйної комiсiї Товариства за 2021 
рiк. 
Ухвалено рiшення: Затвердити звiт ревiзiйної комiсiї Товариства за 2021 рiк. Затвердити 
висновки ревiзiйної комiсiї Товариства за пiдсумками перевiрки фiнансово- господарської 
дiяльностi Товариства за 2021 рiк. 
За наслiдками розгляду звiту ревiзiйної комiсiї Товариства за 2021 рiк, визнати роботу 
ревiзiйної комiсiї Товариства за 2021 рiк задовiльною. 
  Питання 4: 
Затвердження рiчного звiту Товариства за 2021 рiк. 
Ухвалено рiшення: Затвердити рiчний звiт Товариства за 2021 рiк. 
  Питання 5: 
Затвердження порядку розподiлу прибутку, збиткiв Товариства за 2021 рiк. 
Затвердження розмiру рiчних дивiдендiв. 
Ухвалено рiшення: Чистий прибуток товариства, отриманий за результатами дiяльностi у 2021 
роцi у розмiрi 24 700 973,00 гривень, розподiлити наступним чином: 
- на виплату дивiдендiв направити суму у розмiрi 4 945 330,00 гривень - iз розрахунку 65,00 
гривень на одну акцiю; 
- залишок прибутку направити на розвиток товариства. 
Наглядовiй радi визначити дату складення перелiку осiб, якi мають право на отримання 
дивiдендiв, порядок та строк їх виплати; прийняти рiшення про визначення способу 
повiдомлення осiб (акцiонерiв), якi мають право на отримання дивiдендiв, про виплату 
дивiдендiв. 
  Питання 6: 
Припинення повноважень ревiзiйної комiсiї. 
Ухвалено рiшення: У зв'язку iз закiнченням термiну дiї повноважень ревiзiйної комiсiї, 
припинити повноваження ревiзiйної комiсiї у складi: голова комiсiї Морозенко М.I., члени 
комiсiї Єршова О.Я., Колесник В.О. 
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  Питання 7а: 
Обрання членiв ревiзiйної комiсiї. 
Ухвалено рiшення: Обрати ревiзiйну комiсiю в кiлькостi 3-х осiб з числа кандидатiв, 
запропонованих акцiонерами Товариства, строком на три роки. 
  Питання 7б: 
Обрання членiв ревiзiйної комiсiї. 
Ухвалено рiшення: Обрати членiв ревiзiйної комiсiї в наступному складi: 
Єршова Олена Ярославiвна, Окончик Наталя Володимирiвна, Лазько Тетяна Анатолiївна. 
  Питання 8: 
Про затвердження умов цивiльно-правових договорiв (контрактiв), що укладатимуться з 
кожним членом ревiзiйної комiсiї ПрАТ "КИЙ АВIА", та визначення уповноваженої особи на їх 
пiдписання. 
Ухвалено рiшення: 1.Затвердити (пiдтвердити) умови цивiльно-правових договорiв 
(контрактiв), що укладатимуться з кожним членом ревiзiйної комiсiї ПрАТ "КИЙ АВIА". 
2. Уповноважити Генерального директора ПрАТ "КИЙ АВIА" (особу, яка виконує його 
обов'язки) пiдписати цивiльно-правовi договори (контракти), що укладатимуться з кожним 
членом ревiзiйної комiсiї Товариства. 
URL-адреса протоколу 
загальних зборів: 

http://www.kiyavia.com/ 
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Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 
повноважень у звітному 

періоді 
РНОКПП УНЗР 

Голова/ 
заступни
к голови 

ради 

 Голова / член комітету ради 
Назва 

комітету 
- 1 

Назва 
комітету 

- 2 

Назва 
комітету - 

3 
Новак Вiктор Арсентiйович. 

04.11.2020 3 роки 
  X    

Бутова Галина Сафронiвна. 
04.11.2020 3 роки 

  Y    

Савюк Сергiй 
Володимирович. 04.11.2020 3 

роки 

      

Бутов Андрiй 
Володимирович. 04.11.2020 3 

роки 

      

Синьоокий Вiктор 
Васильович. 04.11.2020 3 

роки 

      

Синьоокий Олексанр 
Вiкторович. 04.11.2020 3 

роки 

      

Єпанова Олена Вiкторовна. 
04.11.2020 3 роки 

      

 
Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 
засідань ради у 
звітному періоді: 

36 

з них очних: 36 
з них заочних: 0 
Опис ключових 
рішень ради: 

 Засiдання Наглядової Ради проводились на регулярнiй основi, для 
вирiшення поточної дiяльностi товариства, прийняття рiшеннь з скликання 
загальних зборi, прийняття рiшень з виплати дивiдентiв, кадрової полiтики, 
заслуховувались звiти керiвникiв (директорiв) Товариства та приймались 
вiдповiднi рiшення. 
 Загалом у звiтному роцi було проведено 36 засiдань, на яких було 
розглянутi наступнi питання: 
 
1. Наглядовою радою були затвердженi: 
- бюджети афiлiйованих пiдприємств. 
2. Приймались рiшення про: 
- проведення дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв Товариства - 
21.12.2022 року; 
- про затвердження порядку денного загальних зборiв акцiонерiв 
Товариства, скликаних на 21.12.2022 року та бюлетенiв для голосування;  
- затвердження Додатку №14/8 до "Положення про оплату працi працiвникiв 
ПрАТ "КИЙ АВIА" з 01.01.2023 року - розрахунок нарахування премiальної 
винагороди працiвникам ПрАТ "КИЙ АВIА", якi здiйснюють продаж послуг.  
3. Приймались рiшення про: 
- встановлення лiмiту ДЗ; 
- погодження отримання банкiвських гарантiй та надання згоди на участь 
Товариства у тендерах. 
4. Було прийнято рiшення: 
- про лiквiдацiю пiдприємства "Иностранное  унитарное предприятие  по 
оказанию услуг "КИЙ АВИА"; 
- про списання корпоративних прав в Статутному капiталi пiдприємства  
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"Иностранное  унитарное  предприятие по оказанию услуг "КИЙ АВИА"  в 
розмiрi 90 000,00 доларiв США, якi облiковуються в бухгалтерському облiку ПрАТ 
"КИЙ АВIА", за рахунок балансового прибутку Товариства.      
5. Було надано дозвiл на продаж колiсних транспортних засобiв Товариства.  
6. Було погоджено продаж пiдвального примiщення ПрАТ "КИЙ АВIА", 
розташованого за адресою: м. Черкаси, вул. Остафiя Дашковича, буд. 30.  
7. Приймались рiшення згiдно пунктiв 11.10.1.10., 11.10.1.48. та 11.10.1.49. 
Статуту Товариства про:  
- погодження продовження строку дiї трудового договору Генерального 
директора ПрАТ "КИЙ АВА" Шаркової А.О.; 
- погодження призначення працiвникiв на керiвнi посади ПрАТ "КИЙ 
АВIА";  
- погодження продовження строку дiї трудових договорiв працiвникiв ПрАТ 
"КИЙ АВIА" та умов їх оплати працi. 
8. Приймались рiшення про: 
- погодження вiдновлення виплати винагороди за вислугу рокiв; 
- погодження придбання зарядної портативної електростанцiї; 
- погодження придбання iнверторного генератора; 
- погодження придбання ноутбукiв у кiлькостi 7 (сiм) штук для 
спiвробiтникiв Департаменту МIСЕ; 
- видiлення коштiв на поточний ремонт примiщень офiсiв i закупку 
генераторiв, а саме: 
- 500 000 (п'ятсот тисяч) гривень - на поточний ремонт примiщень; 
- 200 000 (двiстi тисяч) гривень - на закупку зарядних станцiй. 
- погодження витрат на проведення реконструкцiї систем 
вiдеоспостереження в офiсах пiдприємства у м. Києвi. 
- надання матерiальної допомоги працiвникам ПрАТ "КИЙ АВIА" та членам 
їх сiм'ї. 
9. Приймались рiшення про планування розподiлу чистого прибутку 
Товариства за 2023 рiк наступним чином: 
- на виплату дивiдендiв направити  - 30% ЧП; 
- на розвиток Товариства  - 50% ЧП; 
- залишити у резервi Товариства - 20% ЧП. 
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Звіт ради 
 
 
"ЗАТВЕРДЖЕНО" 
 
ПРОТОКОЛОМ №33  
 
загальних зборiв акцiонерiв ПрАТ "КИЙ АВIА",  
 
якi проведеннi дистанцiйно 24.04.2024р. 
 
 
 
 
 
  
 
Звiт Наглядової ради  
 
ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "КИЙ АВIА" за 2022 - 2023 роки 
 
(надалi - ПрАТ "КИЙ АВIА, Товариство)  
 
 
 
Наглядова рада є колегiальним органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв i в межах компетенцiї, 
визначеної Статутом, Законом України "Про акцiонернi товариства", здiйснює управлiння 
Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого органу.  
 
Наглядова рада пiдзвiтна загальним зборам акцiонерiв ПрАТ "КИЙ АВIА", здiйснює свою 
дiяльнiсть з дотриманням законодавства України, вимог Статуту ПрАТ "КИЙ АВIА" та внутрiшнiх 
нормативних документiв.  
 
Кiлькiсний склад Наглядової ради ПрАТ "КИЙ АВIА" становить - 6 осiб, персональний склад 
Наглядової ради складається з наступних членiв:  
 
- Новак Вiктор Арсентiйович,  
 
- Бутова Галина Сафронiвна,  
 
- Синьоокий Вiктор Васильович,  
 
- Синьоокий Олександр Вiкторович,  
 
- Бутов Андрiй Володимирович,  
 
- Єпанова Олена Вiкторiвна,  
 
обраних на рiчних загальних зборах акцiонерiв Товариства 04.11.2020 року (Протокол №30).  
 
На засiданнi Наглядової ради вiд 04.11.2020 року (Протокол №2020/11/04) члени Наглядової ради 
обрали: 
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- Новака В.А. - Головою Наглядової ради; 
 
- Бутову Г.С. - заступником Голови Наглядової ради. 
 
 
 
Вiдповiдно до п.11.9.1. Статуту Товариства Наглядова рада Товариства має проводити засiдання в 
мiру необхiдностi, але не рiдше одного разу на квартал. 
 
У звiтному перiодi кожного мiсяця проводились робочi зустрiчi та засiдання Наглядової ради, якi 
скликалися за iнiцiативою Голови Наглядової ради. 
 
Всi рiшення Наглядової ради Товариства оформлювались Протоколом та пiдписувались Головою 
Наглядової ради. 
 
За запрошенням Наглядової ради на її засiданнях були присутнi: Генеральний директор, головний 
бухгалтер, директор з юридично-правових питань, працiвники Департаменту з безпеки та керiвники 
структурних пiдроздiлiв Товариства, що дозволяло оперативно вирiшувати поточнi завдання 
дiяльностi Товариства, дало можливiсть виконавчому органу бiльш глибоко вивчити стан питань i 
справ дiяльностi Товариства, виважено оцiнювати ситуацiю, що складається, i своєчасно вживати 
заходи по вирiшенню всiх необхiдних виробничих завдань.  
 
  
 
За звiтний перiод Наглядова рада Товариства виконувала повноваження в межах компетенцiї, 
визначеної Статутом Товариства, рiшеннями загальних зборiв акцiонерiв. 
 
Наглядова рада Товариства у звiтному перiодi забезпечила ефективний контроль за 
фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства, здiйснювала аналiз роботи виконавчого органу 
Товариства. Також, на засiданнях Наглядової ради розглядалися: робота структурних пiдроздiлiв, 
забезпечення результативностi i якостi працi спiвробiтниками Товариства та iншi питання. 
 
 
 
Наглядова рада Товариства здiйснювала контроль за афiлiйованими пiдприємствами: ТОВ 
"ЧАРIВНА ПОДОРОЖ", ТОВ "ТФ "АВIАТУР", ПрАТ "КИЙ АВIА ГАРАНТ", ТОВ "КИЙ АВIА 
СПОРТ". 
 
Товариство склало консолiдовану фiнансову звiтнiсть за 2022 - 2023 роки, включаючи цi 
пiдприємства. 
 
 
 
Основнi питання, що розглядались Наглядовою радою Товариства протягом 2022 - 2023 рокiв: 
 
 
 
1. Наглядовою радою були затвердженi: 
 
- бюджети афiлiйованих пiдприємств. 
 
2. Приймались рiшення про: 
 
- проведення дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв Товариства - 21.12.2022 року; 
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- про затвердження порядку денного загальних зборiв акцiонерiв Товариства, скликаних на 
21.12.2022 року та бюлетенiв для голосування;  
 
- затвердження Додатку №14/8 до "Положення про оплату працi працiвникiв ПрАТ "КИЙ 
АВIА" з 01.01.2023 року - розрахунок нарахування премiальної винагороди працiвникам ПрАТ 
"КИЙ АВIА", якi здiйснюють продаж послуг.  
 
3. Приймались рiшення про: 
 
- встановлення лiмiту ДЗ; 
 
- погодження отримання банкiвських гарантiй та надання згоди на участь Товариства у 
тендерах. 
 
4. Було прийнято рiшення: 
 
- про лiквiдацiю пiдприємства "Иностранное унитарное предприятие по оказанию услуг "КИЙ 
АВИА"; 
 
- про списання корпоративних прав в Статутному капiталi пiдприємства "Иностранное 
унитарное предприятие по оказанию услуг "КИЙ АВИА" в розмiрi 90 000,00 доларiв США, якi 
облiковуються в бухгалтерському облiку ПрАТ "КИЙ АВIА", за рахунок балансового прибутку 
Товариства.  
 
5. Було надано дозвiл на продаж колiсних транспортних засобiв Товариства.  
 
6. Було погоджено продаж пiдвального примiщення ПрАТ "КИЙ АВIА", розташованого за 
адресою: м. Черкаси, вул. Остафiя Дашковича, буд. 30.  
 
7. Приймались рiшення згiдно пунктiв 11.10.1.10., 11.10.1.48. та 11.10.1.49. Статуту Товариства 
про:  
 
- погодження продовження строку дiї трудового договору Генерального директора ПрАТ 
"КИЙ АВА" Шаркової А.О.; 
 
- погодження призначення працiвникiв на керiвнi посади ПрАТ "КИЙ АВIА";  
 
- погодження продовження строку дiї трудових договорiв працiвникiв ПрАТ "КИЙ АВIА" та 
умов їх оплати працi. 
 
8. Приймались рiшення про: 
 
- погодження вiдновлення виплати винагороди за вислугу рокiв; 
 
- погодження придбання зарядної портативної електростанцiї; 
 
- погодження придбання iнверторного генератора; 
 
- погодження придбання ноутбукiв у кiлькостi 7 (сiм) штук для спiвробiтникiв Департаменту 
МIСЕ; 
 
- видiлення коштiв на поточний ремонт примiщень офiсiв i закупку генераторiв, а саме: 
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- 500 000 (п'ятсот тисяч) гривень - на поточний ремонт примiщень; 
 
- 200 000 (двiстi тисяч) гривень - на закупку зарядних станцiй. 
 
- погодження витрат на проведення реконструкцiї систем вiдеоспостереження в офiсах 
пiдприємства у м. Києвi. 
 
- надання матерiальної допомоги працiвникам ПрАТ "КИЙ АВIА" та членам їх сiм'ї. 
 
9. Приймались рiшення про планування розподiлу чистого прибутку Товариства за 2023 рiк 
наступним чином: 
 
- на виплату дивiдендiв направити - 30% ЧП; 
 
- на розвиток Товариства - 50% ЧП; 
 
- залишити у резервi Товариства - 20% ЧП. 
 
 
 
Збиток Товариства за 2022 рiк в розмiрi 2 035 311,88 гривень.  
 
Результатом злагодженої роботи всiх органiв управлiння Товариства, в тому числi Наглядової ради, 
є чистий прибуток, отриманий Товариством за результатами дiяльностi у 2023 роцi розмiрi 
23 862 741,47 гривень.  
 
 
 
ОСНОВНI ПОКАЗНИКИ  
 
фiнансово-господарської дiяльностi ПрАТ "КИЙ АВIА" (тис. грн) 
 
 
 
Найменування показника  Перiод  
 
  Звiтний 
 
2023 рiк Звiтний 
 
2022 рiк Попереднiй  
 
2021 рiк 
 
Усього активiв 145 972 105 935 112 035 
 
Основнi засоби (за залишковою вартiстю) 14 799 16 518 18 499 
 
Запаси 327 420 460 
 
Сумарна дебiторська заборгованiсть 49 386 20 117 39 500 
 
Грошi та їх еквiваленти 64 227 48 564 33 904 
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Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) 72 737 56 578 58 166 
 
Власний капiтал 81 404 65 597 67 264 
 
Зареєстрований (пайовий/статутний) капiтал 3 804 3 804 3 804 
 
Довгостроковi зобов'язання i забезпечення 1 540 1 703 1 765 
 
Поточнi зобов'язання i забезпечення 63 028 38 635 43 006 
 
Чистий фiнансовий результат: прибуток (збиток) стр.2350;2355 Форми №2 23 863 -2 035 24 701 
 
Середньорiчна кiлькiсть акцiй (шт.) 76 082 76 082 76 082 
 
Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцiю (грн.) 313,65 -26,75 324,66 
 
 
 
У 2022 - 2023 роках будь-яких заяв вiд акцiонерiв Товариства про порушення їх прав та iнтересiв до 
Наглядової ради (та до Товариства) не надходило.  
 
 
 
Таким чином, у 2022 - 2023 роках Наглядова рада вжила усiх необхiдних заходiв, спрямованих на 
захист iнтересiв акцiонерiв Товариства, на забезпечення ефективного здiйснення керiвництва 
поточною дiяльнiстю Товариства та досягнення ключових показникiв ефективностi дiяльностi 
Наглядової ради. 
 
 
 
 
 
Голова Наглядової ради 
 
ПрАТ "КИЙ АВIА" В.А. Новак 
  



66 

 
Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 
повноважень у звітному періоді 

Шаркова Анна Олегiвна. 24.06.2020 3 роки 

РНОКПП  
УНЗР  
Опис ключових рішень керівника Протягом звiтного перiоду Генеральний Директор виконувала свої 

функцiї у звичайному режимi, приймались рiшення з питань, 
пов'язаних з управлiнням поточною дiяльнiстю Товариства, в т.ч. 
173 накази про прийняття, переведення, звiльнення, встановлення 
посадових окладiв. Прийнятих рiшень Виконавчого органу, якi б 
зумовили змiни у фiнансово-господарскiй дiяльностi пiдприємства 
не було. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 
термін повноважень у звітному 
періоді 

Заступника керiвника у звiтному перiодi не було 

РНОКПП  
УНЗР  
Сфера відповідальності 
заступника керівника 

Заступника керiвника у звiтному перiодi не було 

Ім'я та посада особи, яка 
виконувала обов'язки керівника 
у звітному періоді, період 
протягом якого особа 
здійснювала виконання 
обов'язків керівника 

У звiтному перiодi не було особи, яка виконувала обов'язки 
керiвника 

РНОКПП  
УНЗР  
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Звіт виконавчого органу 
 
ЗВIТ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА ПрАТ "КИЙ АВIА" ПРО РЕЗУЛЬТАТИ 
ФIНАНСОВО-ГОСПОДАРCЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI ТОВАРИСТВА ЗА 2022-2023 РОКИ 
 
Виробнича дiяльнiсть:  
 
План по доходах у цiлому по пiдприємству перевиконаний.  
Доходи пiдприємства у 2023 роцi склали 125,5 млн. грн., у 2022 роцi - 66,6 млн. грн. 
 
Чистi доходи вiд реалiзацiї у 2023роцi - 106 млн.грн , у 2022 роцi - 55 млн. грн. 
 
 
Структура доходiв ПрАТ "КИЙ АВIА" за 2023 рiк:  
 
Назва показника  Грн. Питома вага дох. у % 
Доходи вiд реалiзацiї 2023, в т.ч. 106 051 660 100% 
 вiд а/перевезень 33 433 623 31,53% 
 вiд залiзничних перевезень 1 369 132 1,29% 
вiд автобусних перевезень 1 078 886 1,02% 
вiд туризм за кордон (пакетнi тури) 4 194 459 3,96% 
вiд вантажних перевезень 100 097 0,09% 
 вiд продажi готелiв України 53 168 268 50,13% 
вiд бронювання готелiв GDS 11 810 354 11,14% 
вiд продажу страхових послуг 896 841 0,85% 
 
Структура доходiв ПрАТ "КИЙ АВIА" за 2022 рiк:  
 
Назва показника  Грн. Питома вага дох. у % 
Доходи вiд реалiзацiї 2022, в т.ч. 55 045 135 100% 
 вiд а/перевезень 29 153 445 52,96% 
 вiд залiзничних перевезень 487 659 0,89% 
вiд автобусних перевезень 657 530 1,19% 
вiд туризм за кордон (пакетнi тури) 1 311 563 2,38% 
вiд вантажних перевезень 51 810 0,09% 
 вiд продажi готелiв України 17 130 846 31,12% 
вiд бронювання готелiв GDS 5 640 147 10,25% 
вiд продажу страхових послуг 612 134 1,11% 
 
ПОКАЗНИКИ ПО ДОХОДАХ 
План по доходах Директоратом продажiв перевиконаний . 
· Питома вага в доходах Директорату продажiв Київських офiсiв складала в 2023 роцi - 39,5%, 
в 2022 роцi -47,6%. 
· Питома вага в доходах Директорату продажiв фiлiй складала в 2023 роцi - 60,5%, в 2022 роцi 
-52,4%. 
 
Прибуток у 2023 роцi склав 23,9 млн. грн., у 2022 роцi - збиток 2,0 млн. грн.. 
 
Доходи вiд продажiв послуг корпоративному сегменту(в тому числi МICE) у 2023 роцi склали - 92,7 
млн. грн., у 2022 - 35,6 млн.грн 
 
 
ВИТРАТИ 



68 

  
 Витрати 2023 роцi склали - 101,6 млн. грн., у 2022 роцi - 68,6 млн. грн. 
  
Витрати на 1 грн. доходiв склали у 2023 роцi- 0,81 грн., у 2022 роцi - 1,03 грн. 
 
Оплата працi: 
Середньомiсячний дохiд (зарплата) одного штатного працiвника склав у 2023 роцi - 33 319 грн., у 
2022 роцi - 18 140 грн. 
Продуктивнiсть працi одного (штатного) працiвника за мiсяць склала у 2023 роцi - 72 830 грн. , у 
2022 - 28 881 грн. 
 
Iнвестицiї  у  2023  роцi склали 592 тис. грн., у 2022 роцi -  154,8 тис. грн. . 
 
ВИСНОВКИ за 2022 рiк:  
1. Доходи ПрАТ "КИЙ АВIА" за 2022 рiк склали 66,6 млн. грн. 
 2. Середня зарплата працiвникiв склала 18 140 грн.  
 3. Продуктивнiсть працi на одного працiвника на мiсяць склала 28 881 грн. 
4. На розвиток витрачено 154,8 тис. грн.  
5. Збиток пiдприємства склав 2 млн. грн .  
 
ВИСНОВКИ за 2023 рiк:  
2. Доходи ПрАТ "КИЙ АВIА" за 2023 рiк склали 125,5 млн. грн. 
 2. Середня зарплата працiвникiв склала 33 319 грн.  
 3. Продуктивнiсть працi на одного працiвника на мiсяць склала 72 830 грн. 
6. На розвиток витрачено 592 тис. грн.  
7. Прибуток пiдприємства склав 23,9 млн. грн .  
 
 
 Генеральний директор А.О.Шаркова 
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Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 
діяльності 
Ім'я Веретельникова Свiтлана Василiвна 
РНОКПП  
УНЗР  
Документи, які регулюють 
діяльність корпоративного 
секретаря 

Статут ПрАТ "КИЙ АВIА", Трудовий договiр  

Орган управління, який 
прийняв рішення про 
призначення корпоративного 
секретаря 

Наглядова рада  

Дата та номер рішення про 
призначення корпоративного 
секретаря 

12.02.2020 Протокол №2020/02/12/1 

Дата та номер рішення про 
затвердження звіту 
корпоративного секретаря за 
завітний період 

01.01.1900 --- 

Основні положення звіту щодо 
результатів діяльності 
корпоративного секретаря за 
завітний період 

Звiт корпоративного секретаря не затверджувався 
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Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також 
перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення 
роботи систем внутрішнього контролю 

1 2 
Система внутрішнього 
контролю передбачає модель 
трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 
першої лінії захисту та перелік 
ключових підрозділів 

Внутрiшнiй контроль здiйснюється керiвництвом 
Товариства, керiвниками структурних пiдроздiлiв. 
Заходи внутрiшнього контролю стосуються всiєї дiяльностi, 
фiнансових та не фiнансових процесiв внутрiшнього 
контролю, управлiння ризиками, монiторингу, 
iнформацiйного та комутацiйного обмiну. 

Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів другої лінії 
захисту 

На кiнець звiтного перiоду пiдроздiлiв другої лiнiї захисту не 
створено. 

Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів третьої лінії 
захисту 

На кiнець звiтного перiоду пiдроздiлiв третьої лiнiї захисту не 
створено. 

Наявність затвердженого 
документу (документів), 
який(які) визначає(ють) 
політику системи внутрішнього 
контролю (у тому числі щодо 
системи комплаєнс та 
внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 
документів щодо системи 
внутрішнього контролю (у тому 
числі щодо системи комплаєнс 
та внутрішнього аудиту) 

- Статут Товариства, 
- iншi внутрiшнi положеннями Товариства, 
- посадовi iнструкцiї працiвникiв. 

Дата та номер рішення про 
затвердження звіту щодо 
системи внутрішнього 
контролю (у тому числі 
комплаєнс-ризиків) 

01.01.1900 Звiт системи внутр.контролю не затверджувався. 

Основні положення звіту системи 
внутрішнього контролю (у тому 
числі комплаєнс-ризиків) 

Звiт щодо системи внутрiшнього контролю (у тому числi 
комплаєнс-ризикiв) не затверджувався. 

Наявність затвердженої 
декларації схильності до 
ризиків 

ні 

Опис основних положень 
декларації схильності до 
ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня. 

Назва органу, який прийняв 
рішення про затвердження 
декларації схильності до 
ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня. 

Дата та номер рішення про 
затвердження декларації 
схильності до ризиків 

01.01.1900 Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня. 
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Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного 
пакета акцій особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера 

РНОКПП УНЗР 
Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 
акцій, що 

знаходиться в 
прямому та 

(опосередкован
ому) володінні 

Товариство з обмеженою 
вiдповiдальнiстю "Кий Авiа 

Лiзинг" 
  40,9624 40,9624 

Товариство з обмеженою 
вiдповiдальнiстю "С.Л.В." 

  22,1839 22,1839 

Шпак Володимир Антонович   7,0805 7,0805 
Кураченко Михайло 

Адамович 
  9,3964 9,3964 
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Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 
(учасників) на загальних зборах особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера (учасника) права 
участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

77 осiб (2209 акцiй, 2.9034%)   

Акцiї не є голосуючими згiдно  
реєстру власникiв iменних цiнних 

паперiв. 
Депозитарною установою 

вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та 
перехiдних положень Закону 
України "Про депозитарну 
систему України" та Листа 

Нацiональної комiсiї з цiнних 
паперiв та фондового ринку 

№08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 
року, встановлено обмеження 
щодо користування власником 

всiма правами за цiнними 
паперами у зв'язку з вiдсутнiстю 

укладеного з депозитарною 
установою договору, його акцiї не 

враховуються при визначенi 
кворуму та при голосуваннi в 

органах емiтента. 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 
який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 
дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 
посадової особи 

Порядок призначення та 
звільнення посадової особи 

Наглядова Рада   

Статут. Загальнi збори 
акцiонерiв Приватного 

акцiонерного товариства  
"КИЙ АВIА". Протокол № 30  

вiд  04 листопада 2020 р. 

 Наглядова рада 
акцiонерного Товариства є 
колегiальним органом, що 

здiйснює захист прав 
акцiонерiв Товариства i в 

межах компетенцiї, визначеної  
Статутом та чинним 

законодавством України, 
здiйснює управлiння 
Товариством, а також 
контролює та регулює 

дiяльнiсть Виконавчого органу 
товариства.  

 Наглядова рада 
Товариства дiє на пiдставi 

Статуту та чинного 
законодавства України. 
 Наглядова рада 

Товариства у своїх рiшеннях 
виходить iз необхiдностi дiяти 
справедливо по вiдношенню до 

всiх акцiонерiв та не може 
враховувати iнтереси тiльки 

будь-якої однiєї групи 
акцiонерiв. 

 До компетенцiї 
Наглядової ради Товариства 
належить вирiшення питань, 

передбачених  Статутом, 
чинним законодавством 

України, а також переданих на 
вирiшення Наглядової ради 

Загальними зборами. 
 До виключної 

компетенцiї Наглядової ради 

 Члени Наглядової 
ради Товариства обираються 

акцiонерами пiд час 
проведення Загальних зборiв 
на строк не бiльше нiж на 3 

(три) роки. 
 Членом Наглядової 
ради Товариства може бути 

лише фiзична особа. До складу 
Наглядової ради обираються 

акцiонери або особи, якi 
представляють їхнi iнтереси 

(далi - представники 
акцiонерiв). Членом 

Наглядової ради не може бути 
особа, яка одночасно є членом 

Виконавчого органу 
Товариства та/або членом 

Ревiзiйної комiсiї Товариства. 
 Кандидатури для 

обрання в члени Наглядової 
ради Товариства висуваються 

акцiонерами Товариства 
та/або їх повноважними 

представниками. Не 
заборонено самовисунення 

акцiонера Товариства та/або 
його представника у 

кандидати в члени Наглядової 
ради Товариства. Одна й та 

сама особа може обиратися до 
складу Наглядової ради 

Товариства неодноразово. 
 Кiлькiсний склад 

Наглядової ради Товариства 
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належить: 
- визначення поточних 

напрямiв дiяльностi 
Товариства, його дочiрнiх 

пiдприємств, фiлiй, 
представництв та винесення їх 

на затвердження Загальних 
зборiв акцiонерiв;  

- затвердження рiчних 
бюджетiв, бiзнес-планiв, 

планiв iнвестицiй, програм 
фiнансово-господарської 
дiяльностi Товариства i 

дочiрнiх пiдприємств та звiтiв 
про виконання цих планiв; 

- затвердження 
управлiнської структури 

Товариства, Положень про 
оплату працi; 

- розгляд та 
затвердження проектiв 

бюджетiв, бiзнес-планiв, 
планiв iнвестицiй, iншi планiв 

Товариства; 
- прийняття рiшень щодо 

органiзацiйної структури 
Товариства, зокрема прийняття 

рiшень про затвердження 
органiзацiйної структури 

Товариства та внесення змiн до 
неї, створення, реорганiзацiї та 

лiквiдацiї фiлiй, iнших 
вiдокремлених структурних 
пiдроздiлiв та представництв 

Товариства, затвердження 
положень про їх дiяльнiсть, 

внесення змiн до них; 
- розгляд звiту 

Генерального директора 
Товариства про стан дiяльностi 

становить мм7 (сiм) осiб. 
Якщо кiлькiсть членiв 

Наглядової ради, 
повноваження яких дiйснi, 

становить менше половини її 
кiлькiсного складу, обраного 
вiдповiдно до вимог Закону 

України "Про акцiонернi 
товариства" Загальними 

зборами Товариства, 
Товариство протягом трьох 

мiсяцiв має скликати Загальнi 
збори для обрання решти 
членiв Наглядової ради. 

 Списки кандидатур 
осiб для обрання в члени 

Наглядової ради Товариства 
вносяться до бюлетенiв для 
голосування, якi видаються 

Реєстрацiйною комiсiєю 
Товариства акцiонерам та/або 

їх уповноваженим 
представникам пiд час 

реєстрацiї. Пiд час обрання 
членiв Наглядової ради разом 
з iнформацiєю про кожного 

кандидата (прiзвище, iм'я, по 
батьковi (найменування) 

акцiонера, кiлькостi акцiй, що 
йому належить) у члени 

Наглядової ради в бюлетенi 
для голосування зазначається 
iнформацiя про те, чи є такий 

кандидат акцiонером, 
представником акцiонера або 

групи акцiонерiв (iз 
зазначенням iнформацiї про 

цього акцiонера або 
акцiонерiв). 

 Рiшення про обрання 
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Товариства та затвердження 
заходiв за результатами його 

розгляду; 
- вирiшення питань, 
вiднесених до компетенцiї 

Наглядової ради, у разi злиття, 
приєднання, подiлу, видiлу або 

перетворення Товариства 
вiдповiдно до Закону України 
"Про акцiонернi товариства";  

- прийняття рiшення про 
приєднання Товариства, 

затвердження передавального 
акту та умов договору про 

приєднання у випадках, 
передбачених частиною 4 

статтi 84 Закону України "Про 
акцiонернi товариства";  

- обрання та вiдкликання 
(в тому числi дострокове 

вiдкликання) Голови 
Наглядової ради Товариства, 

Заступника Голови Наглядової 
ради Товариства (у разi 

обрання); 
- обрання та припинення 
повноважень особи на посадi 

Генерального директора 
Товариства;  

- прийняття рiшення про 
вiдсторонення особи, яка 

обрана на посаду Генерального 
директора Товариства, вiд 

здiйснення нею повноважень 
Генерального директора 

Товариства та обрання особи, 
яка тимчасово здiйснюватиме 
повноваження Генерального 

директора Товариства, 
визначення умов оплати її 

членiв Наглядової ради 
приймається простою 

бiльшiстю голосiв акцiонерiв, 
присутнiх на Загальних зборах 

акцiонерiв Товариства. 
 Рiшення про 

вiдкликання або дострокове 
припинення повноважень 
членiв Наглядової ради 
Товариства може бути 

прийнято Загальними зборами 
акцiонерiв Товариства у 
будь-який час. Рiшення 
приймається простою 

бiльшiстю голосiв акцiонерiв, 
присутнiх на Загальних зборах 

акцiонерiв Товариства. 
 Якщо кiлькiсть членiв 
Наглядової ради Товариства, 
повноваження яких дiйснi, 
становитиме половину або 

менше половини її обраного 
вiдповiдно до вимог закону 

Загальними зборами 
кiлькiсного складу, Наглядова 

рада Товариства має право 
приймати рiшення тiльки 

щодо скликання Загальних 
зборiв для обрання решти 
членiв Наглядової ради, 
пiдготовки й проведення 

таких Загальних зборiв (в тому 
числi затвердження спискiв 
кандидатiв для обрання до 

членiв Наглядової ради 
Товариства й вiдповiдного 
бюлетеня) вiдповiдно до 

повноважень та компетенцiї, 
визначених  Статутом для 

Наглядової ради Товариства. 
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працi; 
- затвердження умов 

трудового договору 
(контракту), що 

укладатиметься з особою на 
посадi Виконавчого органу, 

встановлення розмiру її 
винагороди, прийняття 

рiшення про розiрвання або 
внесення змiн до трудового 
договору (контракту) з нею, 

притягнення її до 
вiдповiдальностi; 

- обрання  та 
припинення  повноважень 

голови та iнших органiв 
Товариства (у разi їх 

створення);  
- прийняття рiшення про 
обрання та залучення суб'єкта 

оцiночної дiяльностi 
(оцiнювача майна Товариства) 

у випадках, передбачених  
Статутом та чинним 

законодавством України, 
затвердження умов договору, 

що укладатиметься з ним, 
встановлення розмiру оплати 

його послуг, прийняття 
рiшення про внесення змiн, 

припинення та/або розiрвання 
договору з оцiнювачем майна 

Товариства; 
- затвердження ринкової 

вартостi майна та акцiй 
Товариства у випадках, 

передбачених  Статутом та 
чинним законодавством;  

- прийняття рiшення про 
обрання (призначення), змiну 

 Голосування з 
вказаних питань здiйснюється 

простою бiльшiстю голосiв 
членiв Наглядової ради 

Товариства, якi залишилися у 
Наглядовiй радi Товариства. 

 Будь-який член 
Наглядової Ради Товариства 

може в будь-який час 
достроково припинити свої 

повноваження з власної 
iнiцiативи, повiдомивши 

письмово про таке рiшення 
Наглядову раду Товариства  у 

строк, передбачений 
договором з  членом 

Наглядової ради. 
 Повноваження члена 

Наглядової ради 
припиняються у випадках: 

1)   неможливостi виконання 
обов'язкiв члена Наглядової 

ради за станом здоров'я; 
2)   у разi набрання законної 
сили вироком чи рiшенням 

суду, яким його засуджено до 
покарання, що виключає 
можливiсть виконання 

обов'язкiв члена Наглядової 
ради; 

3)   у разi смертi, визнання 
його недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно 
вiдсутнiм, померлим; 
4)   у разi отримання 

Товариством письмового 
повiдомлення про замiну 

члена Наглядової ради, який є 
представником акцiонера. 

 У вказаних випадках 
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аудитора (аудиторської фiрми) 
для проведення аудиторської 

перевiрки дiяльностi та 
звiтностi Товариства за 

результатами звiтного року 
(звiтних рокiв); встановлення 
розмiру оплати його послуг, 

затвердження умов Правочину 
з аудитором (аудиторською 

фiрмою) Товариства, 
припинення та/або внесення 

змiн до цього Правочину; 
iнiцiювання проведення 

позачергових аудиторських 
перевiрок 

фiнансово-господарської 
дiяльностi Товариства, його 

дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та 
представництв та прийняття 

рiшення за результатами 
перевiрок;  

- затвердження 
рекомендацiй Загальним 
зборам за результатами 

розгляду висновку 
зовнiшнього незалежного 

аудитора (аудиторської фiрми) 
Товариства для прийняття 

рiшення щодо нього; 
- прийняття рiшення про 
затвердження умов будь-яких 

Правочинiв з Центральним 
депозитарiєм України, 

прийняття рiшення про їх 
змiну та/або розiрвання, 

призначення розпорядникiв 
рахункiв в цiнних паперах в 
Центральному депозитарiї та 

видачу довiреностей щодо 
розпорядження такими 

повноваження члена 
Наглядової ради 

припиняються без рiшення 
Загальних зборiв з 

одночасним припиненням 
договору (контракту) мiж 

Товариством та таким членом 
Наглядової ради Товариства. 

 Член Наглядової ради, 
обраний як представник 

акцiонера або групи 
акцiонерiв вiдповiдно до 

п.11.2.4.  Статуту, може бути 
замiнений таким акцiонером 

або групою акцiонерiв у 
будь-який час. У разi 

отримання Товариством 
письмового повiдомлення про 
замiну члена Наглядової ради, 

який є представником 
акцiонера, повноваження 

члена Наглядової ради 
припиняються без рiшення 

Загальних зборiв акцiонерiв з 
одночасним припиненням 

договору мiж Товариством та 
таким членом Наглядової ради 

Товариства. 
 Повноваження члена 
Наглядової ради Товариства 

дiйснi з моменту його обрання 
Загальними зборами 

акцiонерiв Товариства та 
припиняються в момент 
прийняття Загальними 

зборами акцiонерiв 
Товариства рiшення про його 

вiдкликання, якщо iнше не 
встановлено у вiдповiдному 

рiшеннi Загальних зборiв 
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рахунками; 
- прийняття рiшення про 

проведення рiчних та 
позачергових Загальних зборiв 

вiдповiдно до Статуту та у 
випадках, встановлених 
Законом України "Про 
акцiонернi товариства"; 

- пiдготовка проекту 
порядку денного Загальних 

зборiв, затвердження порядку 
денного Загальних зборiв, 

прийняття рiшення про дату їх 
проведення та про включення 

пропозицiй до проекту порядку 
денного крiм скликання 

акцiонерами позачергових 
Загальних зборiв; 

- прийняття рiшення про 
призначення та вiдкликання 
Голови Загальних зборiв та 
Корпоративного секретаря 

Товариства;  
- визначення дати 

складення перелiку акцiонерiв, 
якi мають бути повiдомленi 
про проведення Загальних 
зборiв, та дати складення 

перелiку акцiонерiв, якi мають 
право на участь у Загальних 

зборах; 
- визначення способу 

персонального повiдомлення 
акцiонерiв про проведення 

Загальних зборiв; 
- затвердження форми i 

тексту бюлетенiв для 
голосування на Загальних 

зборах за питаннями порядку 
денного Загальних зборiв; 

акцiонерiв Товариства або  
Статутом. 

 Склад Наглядової ради 
обирається на строк, 

визначений Загальними 
зборами акцiонерiв 

Товариства. У випадку 
закiнчення цього строку члени 
Наглядової ради Товариства 

виконують свої повноваження 
до обрання Загальними 

зборами акцiонерiв 
Товариства нового складу 

Наглядової ради Товариства. 
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- обрання та вiдкликання 
Реєстрацiйної комiсiї (за 

винятком випадкiв, 
встановлених Законом України 
"Про акцiонернi товариства"), 

прийняття рiшення про 
передачу повноважень 
Реєстрацiйної комiсiї 

депозитарнiй установi, 
затвердження умов договору 

щодо такої передачi 
повноважень та прийняття 

рiшення про внесення змiн та 
розiрвання такого договору; 

- формування 
тимчасової лiчильної комiсiї у 

разi скликання Загальних 
зборiв Наглядовою радою, 
якщо iнше не встановлено 

Статутом Товариства; 
- визначення дати 

складення перелiку осiб, якi 
мають право на отримання 

дивiдендiв, порядку та строкiв 
виплати дивiдендiв у межах 

граничного строку, 
визначеного  Статутом; 
прийняття рiшення про 

визначення способу 
повiдомлення осiб, якi мають 

право на отримання 
дивiдендiв, про виплату 

дивiдендiв; 
- прийняття рiшення про 

вiдшкодування витрат на 
органiзацiю, пiдготовку та 

проведення Загальних зборiв, у 
випадках, встановлених 
законом та  Статутом; 

- прийняття рiшення про 
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випуск та розмiщення 
Товариством iнших, крiм 

акцiй, цiнних паперiв 
Товариства (облiгацiй, 

векселiв, деривативiв та iнших 
боргових цiнних паперiв), на 

суму, що не перевищує 25 
(двадцять п'ять) вiдсоткiв 

вартостi активiв Товариства за 
даними останньої рiчної 

фiнансової звiтностi 
Товариства;  

- прийняття рiшення про 
придбання Товариством акцiй 
(часток, паїв), а також iнших 
корпоративних прав, у тому 
числi їх похiдних, незалежно 

вiд суми Правочинiв, за 
винятком обов'язкового 

придбання (викупу) 
Товариством власних акцiй 
(часток, паїв) у випадках, 

передбачених чинним 
законодавством України;  

- прийняття рiшення про 
вiдчуження, передачу, 

будь-який вид розпорядження, 
обтяження, включаючи, 

зокрема але не обмежуючись, 
продаж, заставу, заклад акцiй 
(часток, паїв), а також iнших 
корпоративних прав, у тому 

числi їх похiдних, що належать 
Товариству, незалежно вiд 

суми Правочинiв;  
- прийняття рiшення про 
викуп та подальше вiдчуження 

розмiщених Товариством 
iнших, крiм акцiй, цiнних 

паперiв;   
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- затвердження грошової 
оцiнки матерiальних 

цiнностей, цiнних паперiв i 
майнових прав, що 

передаються акцiонерами в 
оплату акцiй Товариства;  

- надсилання пропозицiї 
акцiонерам про придбання 
належних їм простих акцiй 
особою (особами, якi дiють 

спiльно), яка придбала 
контрольний пакет акцiй, 

вiдповiдно до статтi 65  
Закону України "Про 

акцiонернi товариства"; 
- визначення 

ймовiрностi визнання 
Товариства 

неплатоспроможним внаслiдок 
прийняття ним на себе 

зобов'язань або їх виконання, у 
тому числi внаслiдок виплати 
дивiдендiв або викупу акцiй; 

- прийняття рiшення про 
використання коштiв 
резервного капiталу 

Товариства, зокрема на 
виконання рiшень Загальних 

зборiв крiм випадкiв, 
передбачених пунктом 5.1. 

Статуту; 
- прийняття рiшення про 
утворення та лiквiдацiю фондiв 

Товариства (за винятком 
резервного), визначення їх 

розмiру, призначення та 
порядку використання;  

- прийняття рiшень про 
заснування (створення) 
Товариством дочiрнiх 
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пiдприємств, затвердження їх 
органiзацiйних структур, 

внесення змiн до них, внесення 
змiн до їх статутiв, їх 

реорганiзацiї, лiквiдацiї, 
вiдчуження акцiй (часток, 

паїв), а також iнших 
корпоративних прав в цих 

дочiрнiх пiдприємствах, що 
належать Товариству; 

- вирiшення питань про 
участь Товариства у 

промислово-фiнансових 
групах та iнших об'єднаннях; 
- прийняття рiшень про 
участь дочiрнiх пiдприємств 

Товариства у 
промислово-фiнансових 

групах та iнших об'єднаннях 
(асоцiацiях), про заснування 

(створення), участь у 
заснуваннi (створеннi) та 

припинення (реорганiзацiю, 
лiквiдацiю) дочiрнiми 

пiдприємствами Товариства 
iнших юридичних осiб (у т.ч. 
дочiрнiх пiдприємств), про 

здiйснення дочiрнiми 
пiдприємствами Товариства 

внескiв до статутних капiталiв 
юридичних осiб, про 

затвердження статутiв (iнших 
установчих документiв) 

дочiрнiх пiдприємств та iнших 
юридичних осiб, частками 

(акцiями, паями) у статутному 
капiталi яких володiють 

дочiрнi пiдприємства 
Товариства, про створення та 
припинення (закриття) фiлiй, 
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представництв та iнших 
вiдокремлених (структурних) 

пiдроздiлiв дочiрнiх 
пiдприємств Товариства; 

- вирiшення питань про 
створення та/або участь  
Товариства в будь-яких 
юридичних особах, їх 

реорганiзацiю та лiквiдацiю; 
- прийняття рiшень про 
участь Товариства у зборах 

учасникiв чи акцiонерiв 
юридичних осiб (у тому числi 

об'єднань пiдприємств, 
благодiйних органiзацiй, 

неприбуткових органiзацiй та 
громадських об'єднань) та-або 
прийняття рiшень про видачу 
довiреностей представникам 
Товариства (iз завданнями на 
голосування або без них) для 

участi в дiяльностi таких 
органiв управлiння та 

визначення умов прийняття и 
представниками рiшень; 
- надання згоди на 

вчинення (укладення) вiд iменi 
Товариства правочинiв (у т.ч. 
договорiв, угод, попереднiх 

договорiв): 
 ° якщо ринкова 

вартiсть майна або послуг, що є 
їх предметом, становить вiд 10 
до 25 вiдсоткiв вартостi активiв 

за даними останньої рiчної 
фiнансової звiтностi 

Товариства; 
 ° щодо купiвлi 

(придбання), продажу 
(вiдчуження), мiни, дарування 
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Товариством нерухомого 
майна, земельних дiлянок, 
акцiй, частки в статутному 

капiталi, паїв, корпоративних 
прав, цiна (вартiсть) яких за 
вiдповiдним правочином не 

перевищує 25 вiдсоткiв 
вартостi активiв за даними 
останньої рiчної фiнансової 

звiтностi Товариства, 
автотранспортних засобiв; 

 ° згiдно з якими 
Товариство виступає гарантом 
або поручителем на суму, що 

не перевищує 25 вiдсоткiв 
вартостi активiв за даними 
останньої рiчної фiнансової 

звiтностi Товариства за 
фiнансовими або iншими 

зобов'язаннями третiх осiб; 
 ° застави чи 

iпотеки, в яких Товариство 
виступає заставодавцем 

(iпотекодавцем) чи майновим 
поручителем i цiна (вартiсть) 

предмета (об'єкта) застави 
(iпотеки, майнової поруки) за 
вiдповiдним правочином не 

перевищує 25 вiдсоткiв 
вартостi активiв за даними 
останньої рiчної фiнансової 

звiтностi Товариства; 
 ° позики 

(кредиту), укладених з одним 
контрагентом, на суму, що не 

перевищує 25 вiдсоткiв 
вартостi активiв за даними 
останньої рiчної фiнансової 

звiтностi Товариства; 
 ° якi стосуються 
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питань управлiння 
Товариством, чи iнших 

подiбних угод (договорiв), 
вiдповiдно до яких дiяльнiсть 
Товариства може управлятися 
iншою особою або оперативне 
управлiння Товариством може 
здiйснюватися iншою особою; 

 ° про 
партнерство, спiльну 

дiяльнiсть, розподiл прибутку 
або iнших подiбних 

правочинiв, за якими прибуток 
Товариства буде або може 

розподiлятися з iншою 
юридичною та (або) фiзичною 

особою; 
- прийняття рiшень про 

вчинення Товариством 
Правочинiв, щодо яких є 

заiнтересованiсть, з 
урахуванням положень 
Статуту та закону;  

- прийняття рiшень про 
вчинення Товариством 

Правочинiв щодо придбання 
або набуття у власнiсть iншим 
способом акцiй, часток, паїв чи 

корпоративних прав в iншiй 
формi, зокрема їх похiдних, 

незалежно вiд суми 
Правочину, окрiм випадкiв 

примусового викупу 
Товариством власних акцiй у 

випадках, прямо передбачених 
законом та  Статутом; 

- надання вiд iменi 
Товариства згоди на вчинення 

(укладення) дочiрнiми 
пiдприємствами Товариства 
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таких правочинiв (у т.ч. 
договорiв, угод, попереднiх 

договорiв): 
 ° якщо ринкова 

вартiсть майна або послуг, що є 
їх предметом, перевищує 25 

вiдсоткiв вартостi чистих 
активiв дочiрнього 

пiдприємства за даними 
останньої рiчної фiнансової 

звiтностi; 
 ° щодо купiвлi 

(придбання), продажу 
(вiдчуження), мiни, дарування 

дочiрнiми пiдприємствами 
нерухомого майна, земельних 

дiлянок, акцiй, частки в 
статутному капiталi, паїв, 

корпоративних прав, 
автотранспортних засобiв; 

 ° згiдно з якими 
дочiрнє пiдприємство  
виступає гарантом або 

поручителем; 
 ° застави чи 

iпотеки, в яких дочiрнє 
пiдприємство  виступає 

заставодавцем (iпотекодавцем) 
чи майновим поручителем; 

 ° позики 
(кредиту); 

 ° про 
партнерство, спiльну 

дiяльнiсть, розподiл прибутку 
або iнших подiбних 

правочинiв, за якими прибуток 
дочiрнього пiдприємства буде 

або може розподiлятися з 
iншою юридичною та (або) 

фiзичною особою. 
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- розподiл 
чистого/нерозподiленого  
прибутку, в тому числi на 

виплату дивiдендiв, 
встановлення нормативiв 

чистого прибутку дочiрнiх 
пiдприємств на поточний 

календарний рiк; 
- затвердження 

призначення/ звiльнення та 
визначення умов оплати працi: 

фiнансового директора 
Товариства, заступникiв 
Генерального директора, 

головного бухгалтера, 
директорiв департаментiв/  
дирекцiй/ директоратiв та 

директорiв дочiрнiх 
пiдприємств Товариства; 

- погодження 
призначення/ звiльнення та 

визначення умов оплати працi: 
керiвникiв офiсiв/ фiлiй/ 

представництв Товариства, 
начальникiв вiддiлiв, 

заступникiв головного 
бухгалтера, старшого 

менеджера iнспекцiї з якостi; 
- здiйснення контролю 
за дiяльнiстю Генерального 

директора, фiнансового 
директора, керiвникiв дочiрнiх 

пiдприємств з метою 
забезпечення вiдповiдностi 
господарської дiяльностi 

Товариства, його дочiрнiх 
пiдприємств, чинному 

законодавству України,  
Статуту Товариства, статутам 

дочiрнiх пiдприємств, 
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правилам, процедурам та 
iншим внутрiшнiм документам 

Товариства, рiшенню 
Загальних зборiв Товариства та 
Наглядової ради Товариства, 

здiйснення контролю за 
дотриманням в Товариствi 

норм чинного законодавства 
України; 

- здiйснення контролю 
за своєчаснiстю надання 

(опублiкування) Товариством 
достовiрної iнформацiї про 

його дiяльнiсть вiдповiдно до 
законодавства, опублiкування 
Товариством iнформацiї про 

принципи (кодекс) 
корпоративного управлiння 

Товариства; 
- розгляд висновкiв та 

матерiалiв службових 
перевiрок i внутрiшнiх 

розслiдувань, що проводяться 
Ревiзiйною комiсiєю, 

аудитором Товариства, 
державними контролюючими 

органами, внутрiшнiми 
пiдроздiлами Товариства та 
прийняття рiшень щодо них; 
- скасування рiшень 

Наглядової ради та/або 
внесення змiн до них;  

- визначення 
мiсцезнаходження Товариства; 

- вирiшення iнших 
питань, що належать до 
виключної компетенцiї 

Наглядової ради Товариства 
згiдно iз законодавством,  

Статутом. 
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 Питання, що належать 
до виключної компетенцiї 

Наглядової ради, не можуть 
вирiшуватися iншими 

органами Товариства, крiм 
Загальних зборiв, за винятком 

випадкiв, встановлених 
законом. 

Генеральний директор   
Наглядова рада, Протокол 

№2020/06/24  вiд  24.06.2020 
р. 

 Керiвництво поточною 
дiяльнiстю Товариства 
здiйснює одноособовий 

Виконавчий орган Товариства 
- Генеральний директор 

Товариства. 
 До компетенцiї 

Генерального директора 
Товариства належить 

вирiшення всiх питань, 
пов'язаних з керiвництвом 

поточною дiяльнiстю 
Товариства, що охоплює 

юридичнi та фактичнi дiї, якi 
здiйснюються у внутрiшнiй та 

зовнiшнiй сферi дiяльностi 
Товариства, крiм питань та дiй, 

що належать до компетенцiї 
Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства та Наглядової ради 
Товариства, в тому числi i 

виключної компетенцiї цих 
органiв. 

 Генеральний директор 
Товариства дiє вiд iменi 

Товариства в межах, 
передбачених законодавством 

України,  Статутом, 
рiшеннями Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства та 
рiшеннями Наглядової ради 

Товариства. 

 На посаду 
Генерального директора 

Товариства обирається особа, 
яка має повну цивiльну 
дiєздатнiсть, необхiдну 

професiйну квалiфiкацiю та 
досвiд керiвної роботи не 

менш  (трьох) рокiв,   
перебуває з Товариством у 
трудових вiдносинах та не 

обрана до складу Наглядової 
ради, Ревiзiйної комiсiї 

Товариства. 
 брання та припинення 

повноважень (зокрема 
дострокове) особи на посаду 

Генерального директора 
здiйснюється за рiшенням 

Наглядової ради. 
 Строк повноважень 

особи, що обирається на  
посаду Генерального 

директора, визначається 
рiшенням Наглядової  ради 

Товариства, але становить не 
бiльше трьох рокiв. Одна й та 

сама особа може бути 
обраною на посаду 

Генерального директора 
неодноразово. У випадку 

закiнчення строку, на який 
особа була обрана на посаду 
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 Генеральний директор 
є пiдзвiтним Загальним зборам, 
Наглядовiй радi Товариства та 

органiзовує та забезпечує 
своєчасне та ефективне 

виконання їх рiшень, несе 
перед ними вiдповiдальнiсть за 

виконання їх рiшень. 
 Генеральний директор 
Товариства (особа, що виконує 

обов'язки Генерального 
директора Товариства) має такi 

повноваження: 
 - здiйснювати  

керiвництво та вирiшувати  
всi питання поточної 

дiяльностi Товариства, крiм 
тих, що чинним 

законодавством, Статутом та 
рiшеннями Загальних зборiв 

вiднесенi до компетенцiї 
Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства та/або Наглядової 
ради Товариства, в тому числi i 

виключної компетенцiї цих 
органiв Товариства; 

 - забезпечувати 
виконання  рiшення Загальних 
зборiв акцiонерiв Товариства 
та рiшення Наглядової ради 

Товариства, звiтувати  про їх 
виконання; 

 - представляти 
Товариство у вiдносинах з 

iншими юридичними та 
фiзичними особами, 

банкiвськими та фiнансовими 
установами, органами 

державної влади i управлiння, 
державними та громадськими 

Генерального директора 
Товариства або в iнших 
випадках, коли посада 

Генерального директора стає 
вакантною (вiльною), 

призначення особи, яка 
виконує обов'язки 

Генерального директора, чи 
обрання нового Генерального 

директора здiйснюється за 
рiшенням Наглядової ради 

Товариства. 
 Прийняття 
Наглядовою радою 

Товариства рiшення про 
обрання особи на посаду 
Генерального директора 

Товариства є пiдставою для 
укладення з особою, обраною 
на вказану посаду трудового 

договору (контракту) iз 
Товариством. Посадовi 

повноваження особи, обраної 
на посаду Генерального 

директора Товариства, дiйснi з 
моменту її обрання, якщо iнше 
не встановлено у вiдповiдному 

рiшеннi Наглядової ради 
Товариства. Особа, обрана на 

посаду Генерального 
директора Товариства 

здiйснює свої повноваження 
на пiдставi Статуту та 

укладеного з нею трудового 
договору (контракту). 

 Наглядова рада має 
право у будь-який момент 

прийняти рiшення про 
припинення повноважень 
Генерального директора 
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установами та органiзацiями, 
вести переговори; 

 - самостiйно вчиняти 
(укладати) та пiдписувати вiд 

iменi Товариства будь-якi 
угоди, договори, контракти та 

iншi Правочини, а для 
здiйснення яких, вiдповiдно до 

Статуту, необхiдно рiшення 
Наглядової ради та/або 
Загальних зборiв - пiсля 

отримання рiшень вказаних 
органiв Товариства про 

вчинення таких Правочинiв; 
 - без доручення 
здiйснювати будь-якi 

юридичнi та фактичнi дiї вiд 
iменi Товариства, на якi вiн був 
уповноважений  Статутом або 

вiдповiдним рiшенням 
Наглядової ради та/або 

Загальних зборiв; 
 - розробляти та 
надавати на розгляд й 

затвердження Наглядовiй радi 
Товариства проекти бюджетiв, 

бiзнес-планiв, планiв 
iнвестицiй, iншi плани 

Товариства. 
   1. звiтувати перед 

Наглядовою радою Товариства 
про виконання бiзнес-планiв 

Товариства на вiдповiдний рiк 
(у тому числi виконання 

бюджету Товариства на рiк, 
рiчних планiв з iнвестицiй 

тощо), включаючи пiдготовку 
та подання на розгляд i 

затвердження Наглядової ради 
Товариства звiтiв про 

Товариства та розiрвання з 
особою, яка обрана на посаду 

Генерального директора 
Товариства, трудового 

договору (контракту), або 
рiшення про вiдсторонення 

або усунення особи, яка 
обрана на посаду 

Генерального директора 
Товариства. Таке рiшення 
Наглядова рада має право 
прийняти незалежно вiд 

строку перебування обраної 
особи на посадi Генерального 

директора Товариства. 
 Наглядова рада разом з 

рiшенням про припинення 
повноважень Генерального 

директора Товариства 
одночасно приймає рiшення 
про призначення особи на 

посаду Генерального 
директора Товариства або 

особи, яка тимчасово 
здiйснюватиме його 

повноваження. 
 Повноваження особи, 

яка була обрана на посаду 
Генерального директора 

Товариства, припиняються в 
момент прийняття 

Наглядовою радою рiшення 
про припинення повноважень 
особи, яка обрана на посаду 

Генерального директора 
Товариства, якщо iнше не 

встановлено у вiдповiдному 
рiшеннi Наглядової ради. 

Наслiдком прийняття 
Наглядовою радою рiшення 
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виконання зазначених 
бiзнес-планiв Товариства (у 

тому числi звiтiв про 
виконання бюджету 

Товариства на рiк, рiчних 
планiв з iнвестицiй тощо); 

   2. попередньо 
розглядати рiчну фiнансову 

звiтнiсть Товариства та 
вносити Наглядовiй радi 

Товариства пропозицiї щодо 
неї, а також пропозицiї 

Загальним зборам акцiонерiв 
про затвердження рiчної 

фiнансової звiтностi 
Товариства; 

 - визначати та 
впроваджувати облiкову 

полiтику Товариства 
вiдповiдно до принципiв, 

визначених Наглядовою радою 
Товариства, приймати рiшення 

щодо органiзацiї та ведення 
бухгалтерського та 

фiнансового облiку у 
Товариствi; 

 - вiдкривати поточнi та 
iншi рахунки в банкiвських та 
фiнансових установах України 
або за кордоном для зберiгання 
коштiв, здiйснення всiх видiв 

розрахункiв, кредитних, 
депозитних, касових та iнших 

фiнансових операцiй 
Товариства у порядку, 
передбаченому чинним 

законодавством України та  
Статутом; 

 - розпоряджатися 
грошовими коштами 

про припинення повноважень 
особи, яка обрана на посаду 

Генерального директора 
Товариства, є розiрвання з нею 

трудового договору 
(контракту) та припинення 

трудових вiдносин iз 
Товариством. 

 У разi вiдкликання або 
складення повноважень 

Генерального директора, вiн 
зобов'язаний передати 

наступнику, а у випадку, якщо 
такий не призначений особi, 

визначенiй рiшенням 
Наглядової ради Товариства 

або Загальних зборiв 
акцiонерiв Товариства, усi 

документи та iнформацiю, що 
стосувались його дiяльностi. 
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Товариства, якi знаходяться на 
всiх рахунках Товариства в 
банках, та iншим майном та 

майновими правами 
Товариства, з урахуванням 

обмежень встановлених  
Статутом,  рiшеннями 
Наглядової ради та/або 

Загальних зборiв; 
 - видавати, пiдписувати 

та вiдкликати довiреностi 
працiвникам Товариства, 

iншим фiзичним та юридичним 
особам на здiйснення вiд iменi 

Товариства юридично 
значимих дiй, зокрема на 

вчинення Правочинiв; 
 - делегувати виконання 

функцiї iз здiйснення 
процесуальних прав, 

виконання обов'язкiв, участi у 
судових справах в усiх органах 
судової системи, незалежно вiд 

їх юрисдикцiї 
(самопредставництво 

Товариства в судi) iншим 
особам; 

 - видавати накази, 
розпорядження та iншi 

органiзацiйно-розпорядчi 
документи щодо дiяльностi 

Товариства; 
   1. надавати 

розпорядження та/або 
вказiвки, якi є обов'язковими 
для виконання усiма особами, 

якi знаходяться у трудових 
вiдносинах iз Товариством, та 

усiма уповноваженими 
представниками Товариства; 
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 - розробляти та 
затверджувати будь-якi 
внутрiшнi нормативнi 

документи Товариства,  за 
винятком внутрiшнiх 

нормативних документiв, 
затвердження яких вiднесено 

до компетенцiї Загальних 
зборiв акцiонерiв Товариства 

та/або Наглядової ради 
Товариства затверджувати, 

вносити до їх змiни,  
доповнення та  скасовувати 
внутрiшнi нормативнi акти 

Товариства; 
   1. розробляти 
Положення про фiлiї, 

вiддiлення та представництва 
Товариства, статути дочiрнiх 

пiдприємств та надає їх на 
затвердження Наглядовiй радi 

Товариства; 
   2. розробляти 

Положення про склад, обсяг та 
порядок захисту вiдомостей, 

що становлять службову, 
комерцiйну таємницю та 

конфiденцiйну iнформацiю 
Товариства; 

 - виконувати  рiшення 
Наглядової ради Товариства 
про скликання та проведення 
Загальних зборiв акцiонерiв 
Товариства вiдповiдно до 

положень чинного 
законодавства України та 

Статуту. Надавати пропозицiї 
Наглядовiй радi Товариства 
щодо скликання Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства 
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та доповнення порядку 
денного Загальних зборiв 
акцiонерiв Товариства та 

проектiв рiшень Загальних 
зборiв акцiонерiв Товариства; 

 - приймати на роботу та 
звiльняти працiвникiв 

Товариства, застосовувати до 
них заходи заохочення та 

стягнення; визначати 
(конкретизувати) сферу 

компетенцiї, права i 
вiдповiдальнiсть працiвникiв 

Товариства, приймати будь-якi 
iншi кадровi рiшення (в тому 
числi стосовно переведення) 

щодо працiвникiв Товариства, 
укладати вiд iменi Товариства 

трудовi договори з 
урахуванням   вимог 

п.11.10.1.48., п.11.10.1.49.  
Статуту; 

 - пiсля одержання 
згоди Наглядової ради 
Товариства укладати та 
виконувати  вiд iменi 

Товариства колективний 
договiр (додатковi угоди до 
колективного договору про 

внесення змiн та доповнень) iз 
трудовим колективом 

Товариства, нести 
вiдповiдальнiсть за виконання 

його умов; 
 - протягом п'яти 

робочих днiв з дня отримання 
вiд особи, заiнтересованої у 
вчиненнi правочину, щодо 

вчинення якого є 
заiнтересованiсть, iнформацiї 
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передбаченої законодавством 
зобов'язаний надати проект 

правочину i пояснення щодо 
ознаки заiнтересованостi 

Наглядовiй радi Товариства; 
 - звiтувати перед 

Наглядовою радою Товариства 
в строки i по формах, якi 

затверджено вiдповiдними 
рiшеннями Наглядової ради 

Товариства; 
 - вiдповiдати за 

належне функцiонування 
системи розкриття та 

поширення iнформацiї про 
дiяльнiсть Товариства; 

 - вирiшувати iншi 
питання дiяльностi 

Товариства, якi не вiднесенi до 
виключної компетенцiї 

Загальних зборiв акцiонерiв 
Товариства та/або Наглядової 

ради Товариства, або щодо 
вирiшення яких не потрiбно 

отримання вiдповiдного 
рiшення Наглядової ради 

Товариства та/або Загальних 
зборiв акцiонерiв Товариства. 

 Наглядова рада 
Товариства може передавати 

частину своїх повноважень до 
компетенцiї Генерального 

директора, крiм повноважень, 
що належать до виключної до 

виключної компетенцiї 
Наглядової ради Товариства. 

Єршова Олена Ярославiвна   

Голова Ревiзiйної комiсiї. Рiчнi 
загальнi збори акцiонерiв 

21.12.2022. Протокол № 32  
вiд 27.12.2022 року. 

Ревiзiйна комiсiя має право 
вносити пропозицiї до порядку 

денного Загальних зборiв та 
вимагати скликання 

ля проведення перевiрки 
фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства 
Загальнi збори  обирають  
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позачергових загальних зборiв. 
Члени Ревiзiйної комiсiї мають 

право бути присутнiми на 
Загальних зборах та брати 

участь в обговореннi питань 
порядку денного з правом 

дорадчого голосу. 
Члени Ревiзiйної комiсiї мають 

право брати участь у 
засiданнях Наглядової ради та 

у випадках, передбачених 
Законом України "Про 

акцiонернi товариства", цим 
Статутом. 

Ревiзiйна комiсiя має право:  
 - залучати до 
проведення ревiзiй та 

перевiрок зовнiшнiх експертiв 
(у т.ч. аудиторiв), кандидатури 
яких обираються Наглядовою 

радою. 
 - отримувати вiд 

посадових осiб Товариства 
iнформацiю та документацiю, 

необхiднi для належного 
виконання покладених на неї 
функцiй, протягом 3 (трьох) 

днiв з дати подання письмової 
вимоги про надання такої 

iнформацiї та документацiї. 
 - отримувати уснi та 

письмовi пояснення вiд 
посадових осiб та працiвникiв 
Товариства щодо питань, якi 

належать до компетенцiї 
Ревiзiйної комiсiї, пiд час 

проведення перевiрок. 
 - iнiцiювати 

проведення позачергового 
засiдання Наглядової ради 

Ревiзiйну комiсiю Товариства.  
Ревiзiйна комiсiя обирається 

Загальними зборами  
простою бiльшiстю голосiв з 

числа фiзичних осiб, якi мають 
повну цивiльну дiєздатнiсть, 

та/або з числа юридичних осiб 
- акцiонерiв на строк не бiльше 

нiж на 3 (три) роки.  
У випадку спливу цього 

строку повноваження членiв 
Ревiзiйної комiсiї 

продовжуються до обрання  
Загальними зборами нового 

складу Ревiзiйної комiсiї  дня 
проведення найближчих. 

Кiлькiсний склад Ревiзiйної 
комiсiї становить 3 (три) 

члени. 
Голова Ревiзiйної комiсiї 

обирається членами Ревiзiйної 
комiсiї з їх числа простою 

бiльшiстю голосiв вiд 
кiлькiсного складу Ревiзiйної 

комiсiї. 
З членами Ревiзiйної комiсiї 

укладаються договори. 
Дiя договору мiж Товариством 
та  членом Ревiзiйної комiсiї 

припиняється у разi 
припинення повноважень 

вiдповiдного члена Ревiзiйної 
комiсiї Товариства або у разi 

прийняття Загальними 
зборами рiшення про 

вiдкликання ( в тому числi 
дострокового) членiв 

Ревiзiйної комiсiї, якщо iнше 
не встановлено  рiшенням  

Загальних зборiв. 
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Товариства з метою вирiшення 
питань, пов'язаних iз 

виникненням загрози суттєвим 
iнтересам Товариства або 
виявленням зловживань, 

вчинених посадовими особами 
Товариства. 

 - вносити пропозицiї 
щодо усунення виявлених пiд 

час проведення перевiрки 
порушень та недолiкiв у 

фiнансово - господарськiй 
дiяльностi Товариства. 

Ревiзiйна комiсiя зобов'язана: 
 - проводити перевiрки 

фiнансово-господарської 
дiяльностi Товариства; 

 - своєчасно складати 
висновки за пiдсумками 
перевiрок та надавати їх 

Наглядовiй радi, виконавчому 
органу та iнiцiатору 

проведення позапланової 
перевiрки; 

 - доповiдати Загальним 
зборам акцiонерiв та 

Наглядовiй радi Товариства 
про результати проведених 

перевiрок та виявленi недолiки 
i порушення; 

 - негайно iнформувати 
Наглядову раду та 

Генерального директора про 
факти шахрайства та 

зловживань, якi виявленi пiд 
час перевiрок; 

 - здiйснювати контроль 
за усуненням виявлених пiд 

час перевiрок недолiкiв i 
порушень та за виконанням 

Не можуть бути членами 
Ревiзiйної комiсiї: 

1) члени Наглядової 
ради; 

2) Генеральний 
директор; 

3) Корпоративний 
секретар; 

4) особа, яка не має 
повної цивiльної дiєздатностi; 
5) члени iнших органiв 

Товариства. 
Члени Ревiзiйної комiсiї не 
можуть входити до складу 

Лiчильної комiсiї Товариства. 
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пропозицiй Ревiзiйної комiсiї 
щодо їх усунення; 

 - вимагати скликання 
позачергових Загальних зборiв 
акцiонерiв у разi виникнення 
загрози суттєвим iнтересам 
Товариства або виявлення 

зловживань, вчинених 
посадовими особами 

Товариства. 

Окончик Наталiя 
Володимирiвна 

  

Член Ревiзiйної комiсiї. Рiчнi 
загальнi збори акцiонерiв 

21.12.2022. Протокол № 32  
вiд 27.12.2022 року. 

Ревiзiйна комiсiя має право 
вносити пропозицiї до порядку 

денного Загальних зборiв та 
вимагати скликання 

позачергових загальних зборiв. 
Члени Ревiзiйної комiсiї мають 

право бути присутнiми на 
Загальних зборах та брати 

участь в обговореннi питань 
порядку денного з правом 

дорадчого голосу. 
Члени Ревiзiйної комiсiї мають 

право брати участь у 
засiданнях Наглядової ради та 

у випадках, передбачених 
Законом України "Про 

акцiонернi товариства", цим 
Статутом. 

Ревiзiйна комiсiя має право:  
 - залучати до 
проведення ревiзiй та 

перевiрок зовнiшнiх експертiв 
(у т.ч. аудиторiв), кандидатури 
яких обираються Наглядовою 

радою. 
 - отримувати вiд 

посадових осiб Товариства 
iнформацiю та документацiю, 

необхiднi для належного 
виконання покладених на неї 

ля проведення перевiрки 
фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства 
Загальнi збори  обирають  

Ревiзiйну комiсiю Товариства.  
Ревiзiйна комiсiя обирається 

Загальними зборами  
простою бiльшiстю голосiв з 

числа фiзичних осiб, якi мають 
повну цивiльну дiєздатнiсть, 

та/або з числа юридичних осiб 
- акцiонерiв на строк не бiльше 

нiж на 3 (три) роки.  
У випадку спливу цього 

строку повноваження членiв 
Ревiзiйної комiсiї 

продовжуються до обрання  
Загальними зборами нового 

складу Ревiзiйної комiсiї  дня 
проведення найближчих. 

Кiлькiсний склад Ревiзiйної 
комiсiї становить 3 (три) 

члени. 
Голова Ревiзiйної комiсiї 

обирається членами Ревiзiйної 
комiсiї з їх числа простою 

бiльшiстю голосiв вiд 
кiлькiсного складу Ревiзiйної 

комiсiї. 
З членами Ревiзiйної комiсiї 
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функцiй, протягом 3 (трьох) 
днiв з дати подання письмової 

вимоги про надання такої 
iнформацiї та документацiї. 
 - отримувати уснi та 

письмовi пояснення вiд 
посадових осiб та працiвникiв 
Товариства щодо питань, якi 

належать до компетенцiї 
Ревiзiйної комiсiї, пiд час 

проведення перевiрок. 
 - iнiцiювати 

проведення позачергового 
засiдання Наглядової ради 

Товариства з метою вирiшення 
питань, пов'язаних iз 

виникненням загрози суттєвим 
iнтересам Товариства або 
виявленням зловживань, 

вчинених посадовими особами 
Товариства. 

 - вносити пропозицiї 
щодо усунення виявлених пiд 

час проведення перевiрки 
порушень та недолiкiв у 

фiнансово - господарськiй 
дiяльностi Товариства. 

Ревiзiйна комiсiя зобов'язана: 
 - проводити перевiрки 

фiнансово-господарської 
дiяльностi Товариства; 

 - своєчасно складати 
висновки за пiдсумками 
перевiрок та надавати їх 

Наглядовiй радi, виконавчому 
органу та iнiцiатору 

проведення позапланової 
перевiрки; 

 - доповiдати Загальним 
зборам акцiонерiв та 

укладаються договори. 
Дiя договору мiж Товариством 
та  членом Ревiзiйної комiсiї 

припиняється у разi 
припинення повноважень 

вiдповiдного члена Ревiзiйної 
комiсiї Товариства або у разi 

прийняття Загальними 
зборами рiшення про 

вiдкликання ( в тому числi 
дострокового) членiв 

Ревiзiйної комiсiї, якщо iнше 
не встановлено  рiшенням  

Загальних зборiв. 
Не можуть бути членами 

Ревiзiйної комiсiї: 
1) члени Наглядової 

ради; 
2) Генеральний 

директор; 
3) Корпоративний 

секретар; 
4) особа, яка не має 

повної цивiльної дiєздатностi; 
5) члени iнших органiв 

Товариства. 
Члени Ревiзiйної комiсiї не 
можуть входити до складу 

Лiчильної комiсiї Товариства. 
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Наглядовiй радi Товариства 
про результати проведених 

перевiрок та виявленi недолiки 
i порушення; 

 - негайно iнформувати 
Наглядову раду та 

Генерального директора про 
факти шахрайства та 

зловживань, якi виявленi пiд 
час перевiрок; 

 - здiйснювати контроль 
за усуненням виявлених пiд 

час перевiрок недолiкiв i 
порушень та за виконанням 

пропозицiй Ревiзiйної комiсiї 
щодо їх усунення; 

 - вимагати скликання 
позачергових Загальних зборiв 
акцiонерiв у разi виникнення 
загрози суттєвим iнтересам 
Товариства або виявлення 

зловживань, вчинених 
посадовими особами 

Товариства. 

Лазько Тетяна Анатолiївна   

Член ревiзiйної комiсiї. Рiчнi 
загальнi збори акцiонерiв 

21.12.2022. Протокол № 32  
вiд 27.12.2022 року. 

Ревiзiйна комiсiя має право 
вносити пропозицiї до порядку 

денного Загальних зборiв та 
вимагати скликання 

позачергових загальних зборiв. 
Члени Ревiзiйної комiсiї мають 

право бути присутнiми на 
Загальних зборах та брати 

участь в обговореннi питань 
порядку денного з правом 

дорадчого голосу. 
Члени Ревiзiйної комiсiї мають 

право брати участь у 
засiданнях Наглядової ради та 

у випадках, передбачених 
Законом України "Про 

ля проведення перевiрки 
фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства 
Загальнi збори  обирають  

Ревiзiйну комiсiю Товариства.  
Ревiзiйна комiсiя обирається 

Загальними зборами  
простою бiльшiстю голосiв з 

числа фiзичних осiб, якi мають 
повну цивiльну дiєздатнiсть, 

та/або з числа юридичних осiб 
- акцiонерiв на строк не бiльше 

нiж на 3 (три) роки.  
У випадку спливу цього 

строку повноваження членiв 
Ревiзiйної комiсiї 
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акцiонернi товариства", цим 
Статутом. 

Ревiзiйна комiсiя має право:  
 - залучати до 
проведення ревiзiй та 

перевiрок зовнiшнiх експертiв 
(у т.ч. аудиторiв), кандидатури 
яких обираються Наглядовою 

радою. 
 - отримувати вiд 

посадових осiб Товариства 
iнформацiю та документацiю, 

необхiднi для належного 
виконання покладених на неї 
функцiй, протягом 3 (трьох) 

днiв з дати подання письмової 
вимоги про надання такої 

iнформацiї та документацiї. 
 - отримувати уснi та 

письмовi пояснення вiд 
посадових осiб та працiвникiв 
Товариства щодо питань, якi 

належать до компетенцiї 
Ревiзiйної комiсiї, пiд час 

проведення перевiрок. 
 - iнiцiювати 

проведення позачергового 
засiдання Наглядової ради 

Товариства з метою вирiшення 
питань, пов'язаних iз 

виникненням загрози суттєвим 
iнтересам Товариства або 
виявленням зловживань, 

вчинених посадовими особами 
Товариства. 

 - вносити пропозицiї 
щодо усунення виявлених пiд 

час проведення перевiрки 
порушень та недолiкiв у 

фiнансово - господарськiй 

продовжуються до обрання  
Загальними зборами нового 

складу Ревiзiйної комiсiї  дня 
проведення найближчих. 

Кiлькiсний склад Ревiзiйної 
комiсiї становить 3 (три) 

члени. 
Голова Ревiзiйної комiсiї 

обирається членами Ревiзiйної 
комiсiї з їх числа простою 

бiльшiстю голосiв вiд 
кiлькiсного складу Ревiзiйної 

комiсiї. 
З членами Ревiзiйної комiсiї 

укладаються договори. 
Дiя договору мiж Товариством 
та  членом Ревiзiйної комiсiї 

припиняється у разi 
припинення повноважень 

вiдповiдного члена Ревiзiйної 
комiсiї Товариства або у разi 

прийняття Загальними 
зборами рiшення про 

вiдкликання ( в тому числi 
дострокового) членiв 

Ревiзiйної комiсiї, якщо iнше 
не встановлено  рiшенням  

Загальних зборiв. 
Не можуть бути членами 

Ревiзiйної комiсiї: 
1) члени Наглядової 

ради; 
2) Генеральний 

директор; 
3) Корпоративний 

секретар; 
4) особа, яка не має 

повної цивiльної дiєздатностi; 
5) члени iнших органiв 

Товариства. 
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дiяльностi Товариства. 
Ревiзiйна комiсiя зобов'язана: 
 - проводити перевiрки 

фiнансово-господарської 
дiяльностi Товариства; 

 - своєчасно складати 
висновки за пiдсумками 
перевiрок та надавати їх 

Наглядовiй радi, виконавчому 
органу та iнiцiатору 

проведення позапланової 
перевiрки; 

 - доповiдати Загальним 
зборам акцiонерiв та 

Наглядовiй радi Товариства 
про результати проведених 

перевiрок та виявленi недолiки 
i порушення; 

 - негайно iнформувати 
Наглядову раду та 

Генерального директора про 
факти шахрайства та 

зловживань, якi виявленi пiд 
час перевiрок; 

 - здiйснювати контроль 
за усуненням виявлених пiд 

час перевiрок недолiкiв i 
порушень та за виконанням 

пропозицiй Ревiзiйної комiсiї 
щодо їх усунення; 

 - вимагати скликання 
позачергових Загальних зборiв 
акцiонерiв у разi виникнення 
загрози суттєвим iнтересам 
Товариства або виявлення 

зловживань, вчинених 
посадовими особами 

Товариства. 

Члени Ревiзiйної комiсiї не 
можуть входити до складу 

Лiчильної комiсiї Товариства. 

Горнiцька Тетяна 
Миколаївна 

  
Головний бухгалтер. Наказ 

Генерального директора 
На головного бухгалтера 
Товариства покладаються 

Головний бухгалтер 
призначається та звiльняється 
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Товариства вiд 16.08.2021 
року. 

наступнi обов'язки: 
- забезпечення ведення 

бухгалтерського облiку на 
пiдприємствi з дотриманням 

єдиних методологiчних засад, 
установлених Законом України 
"Про бухгалтерський облiк та 
фiнансову звiтнiсть в Українi", 
з урахуванням особливостей 

дiяльностi Товариства i 
технологiї оброблення 

облiкових даних; 
- формування вiдповiдно 

до законодавства облiкової 
полiтики виходячи зi 

структури та особливостей 
дiяльностi товариства; 

- органiзацiя роботи з 
пiдготовки та прийняття 

робочого плану рахункiв, форм 
первинних облiкових 

документiв, що 
застосовуються для 

оформлення господарських 
операцiй, щодо яких не 

передбачено типових форм, 
документiв внутрiшньої 
бухгалтерської звiтностi; 

- здiйснення контролю 
за дотриманням порядку 
оформлення первинних 

документiв, вiдображенням на 
рахунках бухгалтерського 
облiку всiх господарських 

операцiй, дотриманням 
технологiї обробки 

бухгалтерської iнформацiї i 
порядком документообiгу; 
- здiйснення заходiв 

щодо надання користувачам 

наказом Генерального 
директораТовариства. 
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повної, правдивої та 
неупередженої iнформацiї про 
фiнансовий стан, результати 

дiяльностi та рух коштiв 
товариства; 

- забезпечення 
складання на основi даних 

бухгалтерського облiку 
фiнансової, податкової та 

статистичної звiтностi 
товариства та її подання в 

установленi строки; 
- забезпечення 

перерахування податкiв та 
зборiв, соцiальних внескiв, 

передбачених законодавством, 
проводить розрахунки з 

iншими кредиторами 
вiдповiдно до договiрних 

зобов'язань. 
- здiйснення контролю 

за веденням касових операцiй, 
рацiональним та ефективним 
використанням матерiальних, 

трудових та фiнансових 
ресурсiв, збереженням 
власностi товариства; 
- забезпечення 

збереження оброблених 
документiв, регiстрiв i 

звiтностi протягом 
встановленого термiну, а також 
їх передання у встановленому 

порядку до архiву; 
- вжиття заходiв з 
попередження нестач, 

незаконної витрати коштiв i 
товарно-матерiальних 
цiнностей, порушень 

фiнансового i господарського 
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законодавства; 
- органiзацiя проведення 

iнвентаризацiй та участь в 
оформленнi її результатiв, 
контроль (забезпечення) 
передачi в необхiдних 

випадках матерiалiв про 
нестачу та розкрадання коштiв 

i товарно-матерiальних 
цiнностей до слiдчих та 

судових органiв; 
- участь у розробцi 
заходiв iз забезпечення 
дотримання штатної, 
фiнансової i касової 

дисциплiни; 
- керiвництво 

працiвниками бухгалтерiї 
товариства та розподiл мiж 
ними посадових завдань та 

обов'язкiв; 
- проведення 

iнструктажу матерiально 
вiдповiдальних осiб з питань 

облiку та зберiгання цiнностей, 
що знаходяться у них на 

вiдповiдальному зберiганнi; 
- надання методичної 

допомоги працiвникам 
пiдроздiлiв товариства з питань 

бухгалтерського облiку, 
контролю, звiтностi й 
економiчного аналiзу; 

- участь у проведеннi 
економiчного аналiзу 

господарсько-фiнансової 
дiяльностi товариства за 
даними бухгалтерського 
облiку i звiтностi з метою 

виявлення 
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внутрiшньогосподарських 
резервiв й усунення втрат вiд 

нерацiонального використання 
ресурсiв. 

З метою виконання посадових 
обов'язкiв головному 

бухгалтеру надаються наступнi 
повноваження: 

- дiяти вiд iменi 
Товариства в межах своїх 

повноважень, представляти 
iнтереси товариства у 

взаємовiдносинах з iншими 
пiдприємствами, установами, 
органiзацiями, державними 

органами та органами 
мiсцевого самоврядування; 

- знайомитися з 
проектами рiшень керiвництва 

товариства, що стосуються 
дiяльностi очолюваного ним 

структурного пiдроздiлу; 
- вносити на розгляд 

керiвництва пропозицiї щодо 
полiпшення дiяльностi 

товариства й очолюваного ним 
структурного пiдроздiлу 

зокрема; 
- брати участь у 

пiдготовцi проектiв наказiв, 
iнструкцiй, вказiвок, а також 

кошторисiв, договорiв та 
iнших документiв, пов'язаних з 

дiяльнiстю товариства, у 
межах своєї компетенцiї 
пiдписувати та вiзувати 

документи; 
- подавати пропозицiї 
директору товариства щодо 

притягнення до матерiальної й 
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дисциплiнарної 
вiдповiдальностi посадових 

осiб очолюваного ним 
структурного пiдроздiлу за 

результатами перевiрок; 
- iншi повноваження, 
передбаченi внутрiшнiми 

актами Товариства. 
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Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 
Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Новак Вiктор Арсентiйович 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Голова Наглядової ради (обрано як акцiонера) 

Дата вступу на посаду 04.11.2020 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: 203,7 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, яку 
виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: В нацiональнiй валютi 
Мають виплатити: В нацiональнiй валютi 
Прийнято рішення про виплату: В нацiональнiй валютi 

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не передбачена договором з 
посадовою особою, тому критерiї оцiнки ефективностi, за 
якими нараховується змiнна частина винагороди, вiдсутнi. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або ж компенсацiї, якi мають 
бути виплаченi у разi звiльнення не передбачена договором з 
посадовою особою та  визначається згiдно чинного 
законодавства. Додатковi винагороди або компенсацiї не 
передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався та не 
оприлюднювався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:0,55 
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Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Бутова Галина Сафронiвна 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Заступник Голови Наглядової ради (обрано як акцiонера) 

Дата вступу на посаду 04.11.2020 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: 188,2 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, яку 
виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: В нацiональнiй валютi 
Мають виплатити: В нацiональнiй валютi 
Прийнято рішення про виплату: В нацiональнiй валютi 

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не передбачена договором з 
посадовою особою, тому критерiї оцiнки ефективностi, за 
якими нараховується змiнна частина винагороди, вiдсутнi. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або ж компенсацiї, якi мають 
бути виплаченi у разi звiльнення не передбачена договором з 
посадовою особою та  визначається згiдно чинного 
законодавства. Додатковi винагороди або компенсацiї не 
передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався та не 
оприлюднювався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:0,51 
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Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Савюк Сергiй Володимирович 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Член Наглядової ради (обрано як акцiонера) 

Дата вступу на посаду 04.11.2020 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: 483 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, яку 
виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: В нацiональнiй валютi 
Мають виплатити: В нацiональнiй валютi 
Прийнято рішення про виплату: В нацiональнiй валютi 

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не передбачена договором з 
посадовою особою, тому критерiї оцiнки ефективностi, за 
якими нараховується змiнна частина винагороди, вiдсутнi. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або ж компенсацiї, якi мають 
бути виплаченi у разi звiльнення не передбачена договором з 
посадовою особою та  визначається згiдно чинного 
законодавства. Додатковi винагороди або компенсацiї не 
передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався та не 
оприлюднювався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:1,32 
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Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Бутов Андрiй Володимирович 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Член Наглядової ради (обрано як акцiонера) 

Дата вступу на посаду 04.11.2020 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: 535,7 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, яку 
виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: В нацiональнiй валютi 
Мають виплатити: В нацiональнiй валютi 
Прийнято рішення про виплату: В нацiональнiй валютi 

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не передбачена договором з 
посадовою особою, тому критерiї оцiнки ефективностi, за 
якими нараховується змiнна частина винагороди, вiдсутнi. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або ж компенсацiї, якi мають 
бути виплаченi у разi звiльнення не передбачена договором з 
посадовою особою та  визначається згiдно чинного 
законодавства. Додатковi винагороди або компенсацiї не 
передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався та не 
оприлюднювався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:1,46 
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Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Синьоокий Вiктор Васильович 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Член Наглядової ради (обрано як акцiонера) 

Дата вступу на посаду 04.11.2020 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: 202,5 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, яку 
виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: В нацiональнiй валютi 
Мають виплатити: В нацiональнiй валютi 
Прийнято рішення про виплату: В нацiональнiй валютi 

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не передбачена договором з 
посадовою особою, тому критерiї оцiнки ефективностi, за 
якими нараховується змiнна частина винагороди, вiдсутнi. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або ж компенсацiї, якi мають 
бути виплаченi у разi звiльнення не передбачена договором з 
посадовою особою та  визначається згiдно чинного 
законодавства. Додатковi винагороди або компенсацiї не 
передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався та не 
оприлюднювався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:0,55 
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Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Синьоокий Олексанр Вiкторович 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Член Наглядової ради (обрано як акцiонера) 

Дата вступу на посаду 04.11.2020 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: 501,6 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, яку 
виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: В нацiональнiй валютi 
Мають виплатити: В нацiональнiй валютi 
Прийнято рішення про виплату: В нацiональнiй валютi 

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не передбачена договором з 
посадовою особою, тому критерiї оцiнки ефективностi, за 
якими нараховується змiнна частина винагороди, вiдсутнi. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або ж компенсацiї, якi мають 
бути виплаченi у разi звiльнення не передбачена договором з 
посадовою особою та  визначається згiдно чинного 
законодавства. Додатковi винагороди або компенсацiї не 
передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався та не 
оприлюднювався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:1,37 
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Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Єпанова Олена Вiкторовна 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Член Наглядової ради (обрано як акцiонера) 

Дата вступу на посаду 04.11.2020 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: 189,6 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, яку 
виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: В нацiональнiй валютi 
Мають виплатити: В нацiональнiй валютi 
Прийнято рішення про виплату: В нацiональнiй валютi 

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не передбачена договором з 
посадовою особою, тому критерiї оцiнки ефективностi, за 
якими нараховується змiнна частина винагороди, вiдсутнi. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або ж компенсацiї, якi мають 
бути виплаченi у разi звiльнення не передбачена договором з 
посадовою особою та  визначається згiдно чинного 
законодавства. Додатковi винагороди або компенсацiї не 
передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався та не 
оприлюднювався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:0,52 
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Орган управління Виконавчий орган 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Шаркова Анна Олегiвна 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Генеральний директор 

Дата вступу на посаду 24.06.2020 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: 1110,8 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, яку 
виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої 
прийнято у звітному періоді 

Виплатили: В нацiональнiй валютi 
Мають виплатити: В нацiональнiй валютi 
Прийнято рішення про виплату: В нацiональнiй валютi 

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не передбачена договором з 
посадовою особою, тому критерiї оцiнки ефективностi, за 
якими нараховується змiнна частина винагороди, вiдсутнi. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або ж компенсацiї, якi мають 
бути виплаченi у разi звiльнення не передбачена договором з 
посадовою особою та  визначається згiдно чинного 
законодавства. Додатковi винагороди або компенсацiї не 
передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався та не 
оприлюднювався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:3,03 
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2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 
 Сучасний перiод економiки України характеризується не тiльки певними проблемами в 

економiчнiй сферi, а й глобальною кризою в екологiї. Кiлькiсть шкiдливих викидiв у 
результатi виробничо-господарської дiяльностi промислових пiдприємств уже перевищує 
допустимi норми в 3-7 разiв i продовжує зростати. Екологiчний стан України потребує 
вирiшення еколого-економiчних проблем вiтчизняних пiдприємств, проведення ефективної 
полiтики в сферi забезпечення екологiчної безпеки, основи якої започаткованi в Конституцiї 
України, де визначено прiоритет екологiї i державної пiдтримки заходiв щодо охорони 
довкiлля. Успiшна реалiзацiя екополiтики значною мiрою залежить вiд можливостi 
забезпечення екологiчної безпеки при здiйсненнi виробничої дiяльностi пiдприємств, котру 
необхiдно розглядати у взаємодiї екологiї i економiки, тому що серед антропотехногенних 
факторiв виникнення несприятливих екологiчних ситуацiй особливе мiсце посiдає сфера 
виробництва. 
Товариство послiдовного реалiзує процес екологiчної безпеки, переходу виробничої 
дiяльностi Товариства на позицiї екологiчного iмператива, тобто здiйснення виробничого 
процесу на екологiчно орiєнтованiй основi. При здiйсненнi екологiзацiї виробництва 
Товариство здiйснює превентивнi заходи, якi дозволяють запобiгати забрудненню довкiлля 
за умови включення екологiчних прiоритетiв до цiлей економiчної дiяльностi пiдприємств. 
Цiльовою зазначеного процесу є мiнiмiзацiя негативного впливу дiяльностi пiдприємства на 
довкiлля без зменшення величини прибутку при дотриманнi чинних екологiчних норм у 
процесi виробництва.  
Пiсля проведення екологiчного огляду Товариство вирiшило здiйснювати наступнi заходи:  
- зменшення обсягiв водоспоживання, 
- зменшення обсягiв споживання енергiї, 
- повiдомлення постачальникiв та наших споживачiв про природоохоронну дiяльнiсть,  
- iнформування працiвникiв Товариства про природоохоронну дiяльнiсть. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани щодо 
їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля та 
соціальної відповідальності, які мають 
вплив на особу: 

немає 

 2. Заходи, які планується здійснити / 
здійснюються для мінімізації/усунення 
кожного із ризиків: 

- зменшення обсягiв водоспоживання, 
- зменшення обсягiв споживання енергiї 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 
 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 
питань, які такі політики покликані 
вирішити: 

 немає 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 
які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 
виконавчим органом та короткий зміст 
рішень, які було прийнято: 

вiдсутнє 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 
та короткий зміст рішень, які було 
прийнято: 

вiдсутнє 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 
обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1) Акцiонери:  Очiкування дивiдендiв вiд Товариства, збiльшення вартостi акцiй. 
2) Менеджмент:   Мають безпосереднiй iнтерес у розвитку та успiшнiй дiяльностi 
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Товариства, адже це i їх особисто професiональний та фiнансовий рiст. 
3) Працiвники:  Можливiсть отримувати заробiтну плату - фiнансова стабiльнiсть, в 
перспективi - кар'єрний рiст. 
4) Партнери:  Якiснi послуги, стабiльнiсть цiн на послуги, iнновацiйнi продукти. 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 
зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1)  Державнi органи влади:  Прийняття  нормативно правових  актiв, якi  впливають на  
дiяльнiсть Товариства. 
2) Регулятор:  Встановлення тарифiв, контроль за виконанням ведення дiяльностi 
Товариства. 
3) Фiскальнi та iншi контролюючи органи:  Контроль за  своєчаснiстю та повнотою сплати 
податкiв,  зборiв, обов-язкових  платежiв,  дотриманням Товариством вимог 
законодавства, здiйснення заходiв державного нагляду (контролю). 
4) Участь у законотворчому процесi в iнтересах Товариства. Сумiснi заходи, направленi на 
забезпечення якостi послуг, що надаються Товариством. Вирiшення питань передачi  майна  
на баланс Товариства. 
5) Профспiлковi органи:  Участь у можливих Колективних трудових спорах (конфлiктах).  
6) Контрагенти, з якими укладено витратнi договори:  Постачання якiсних товарiв, надання 
послуг та виконання робiт належної якостi та у строки, згiдно з укладеними договорами. 
7) Контрагенти, з якими укладено доходнi договори: Своєчасна оплата наданих послуг та 
виконаних робiт. 
8) Банки: Надання емiтенту якiсних банкiвських послуг. 
9) Страховики: Своєчаснi виплати у разi настання страхового випадку. 
10) Засоби масової iнформацiї: Вважаються вторинними, другорядними стейкхолдерами, якi 
хоч i не мають безпосереднього вiдношення, але можуть як створити гору проблем на шляху, 
так i навпаки стати йому пiдтримкою. Публiчнiсть зростає, тому слiд обов'язково 
враховувати цю групу стейкхолдерiв та вчитися взаємодiяти з ними. 
11) Правоохороннi  органи: Вiдкриття  кримiнальних проваджень i здiйснення заходiв  
досудового / судового розгляду за  заявами Товариства  i  стосовно  посадових осiб 
Товариства. 
12)  Судовi  органи: Формування  i застосування  судової  практики   за  категорiями  
справ,  в  яких  приймає участь Товариство. 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 
акціонерами/учасниками: 

 Окремого документу щодо  полiтики взаємодiї зi стейкхолдерами, у тому числi 
акцiонерами/учасниками не затверджувалось. 
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3. Дивідендна політика 

Наявність затвердженого 
внутрішнього документу, який 
визначає дивідендну політику 

так 

Назва внутрішнього документу, 
який визначає дивідендну 
політику 

Статут 

Назва органу, який прийняв 
рішення про затвердження 
внутрішнього документу, який 
визначає дивідендну політику 

Загальнi збори акцiонерiв Приватного акцiонерного 
товариства  "КИЙ АВIА" 

Дата та номер рішення про 
затвердження внутрішнього 
документу, який визначає 
дивідендну політику 

04.11.2020 Протокол № 30  вiд  04 листопада 2020 р. 

Опис ключових положень 
внутрішнього документу, який 
визначає дивідендну політику 

8.12. Товариство приймає рiшення про виплату дивiдендiв та 
здiйснює виплату дивiдендiв за простими акцiями iз 
врахуванням обмежень, визначених законом та цим 
Статутом. 
8.13. Товариство покриває збитки вiдповiдно до вимог 
чинного законодавства України.  
8.14. Дивiденд - частина чистого прибутку Товариства, що 
виплачується акцiонеру з розрахунку на одну належну йому 
акцiю певного типу та/або класу. За акцiями одного типу та 
класу нараховується однаковий розмiр дивiдендiв. 
Товариство виплачує дивiденди виключно грошовими 
коштами. 
Дивiденди виплачуються на акцiї, звiт про результати 
розмiщення яких зареєстровано у встановленому 
законодавством порядку. 
8.15. Дивiденди виплачуються акцiонеру з розрахунку 
кiлькостi належних йому акцiй певного типу та/ або класу. За 
акцiями одного типу та класу нараховується однаковий 
розмiр дивiдендiв. 
8.16. Виплата дивiдендiв за простими акцiями здiйснюється з 
чистого прибутку звiтного року та/або нерозподiленого 
прибутку на пiдставi рiшення загальних зборiв акцiонерного 
товариства у строк, що не перевищує шiсть мiсяцiв з дня 
прийняття загальними зборами рiшення про виплату 
дивiдендiв. 
Загальнi збори мають право приймати рiшення про 
недоцiльнiсть нарахування та виплати дивiдендiв на простi 
акцiї Товариства. 
8.17. Рiшення про виплату дивiдендiв за простими акцiями, їх 
розмiр, спосiб виплати приймається Загальними зборами 
Товариства. 
8.18. З метою виплати дивiдендiв Наглядова рада Товариства 
для кожної виплати дивiдендiв встановлює дату складення 
перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 
порядок та строк їх виплати, а також вирiшує iншi 
органiзацiйнi питання, що стосуються виплати дивiдендiв. 
Дата складення перелiку осiб, якi мають право на отримання 
дивiдендiв за простими акцiями, визначається рiшенням 
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Наглядової ради, але не ранiше нiж через 10 (десять) робочих 
днiв пiсля дня прийняття такого рiшення Наглядовою радою. 
8.19. Перелiк осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 
складається в порядку, встановленому законодавством про 
депозитарну систему України. 
Товариство в порядку, встановленому Наглядовою радою, 
повiдомляє осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 
про дату, розмiр, порядок та строк їх виплати. 
8.20. У разi вiдчуження акцiонером належних йому акцiй 
пiсля дати складення перелiку осiб, якi мають право на 
отримання дивiдендiв, але ранiше дати виплати дивiдендiв, 
право на отримання дивiдендiв залишається в особи, 
зазначеної у такому перелiку. 
8.21. Товариство в порядку, встановленому Нацiональною 
комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку, здiйснює 
виплату дивiдендiв через депозитарну систему України або 
безпосередньо акцiонерам. Спосiб виплати дивiдендiв 
визначається вiдповiдним рiшенням Загальних зборiв 
акцiонерiв. 
У разi неотримання акцiонерами дивiдендiв, вони 
виплачуються за запитом акцiонерiв у порядку, 
встановленому Наглядовою радою. На суму невиплачених та 
не отриманих акцiонерами дивiдендiв проценти не 
нараховуються. 
 Витрати, якi з'являються при необхiдностi перерахування 
дивiдендiв (сплата комiсiйних банку та/або депозитарним 
установам, сплата послуг установам зв'язку тощо), 
проводяться за рахунок суми дивiдендiв, призначених до 
виплати акцiонеру, якщо iнше не визначено рiшеннями 
Загальних зборiв та/або не передбачено чинним 
законодавством. 
8.22. Товариство не має права здiйснювати виплату 
дивiдендiв за простими акцiями у  разi, якщо: 
1) звiт про результати розмiщення акцiй не 
зареєстровано у встановленому законодавством порядку;  
2) власний капiтал Товариства менший, нiж сума його 
статутного капiталу, резервного капiталу та розмiру 
перевищення лiквiдацiйної вартостi привiлейованих акцiй 
над їх номiнальною вартiстю.  
8.23. Товариство не має права здiйснювати виплату 
дивiдендiв за простими акцiями, якщо Товариство має 
зобов'язання перед акцiонерами Товариства про обов'язковий 
викуп акцiй на вимогу таких акцiонерiв вiдповiдно до вимог 
чинного законодавства. 
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4. Дивіденди 

Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному році 

Інформація про виплату дивідендів 
У звітному періоді 

за простими акціями 
за привілейованими 

акціями 
Сума нарахованих дивідендів, грн. 0 0 
Нараховані дивіденди на одну акцію, грн. 0 0 
Сума виплачених/перерахованих дивідендів, грн. 3 799,5 0 
Дата прийняття уповноваженим органом 
акціонерного товариства рішення про 
встановлення дати складення переліку осіб, які 
мають право на отримання дивідендів 

01.01.1900 01.01.1900 

Дата складення переліку осіб, які мають право на 
отримання дивідендів 

01.01.1900 01.01.1900 

Спосіб виплати дивідендів - Безготiвковим 
перерахуванням коштiв 

на зарплатнi картки 
акцiонерам - 
працiвникам 

Товариства- згiдно заяв 
акцiонерiв про 

перерахування коштiв 
на розрахунковi 

рахунки акцiонерiв- 
готiвкою - через касу 

Товариства у робочi днi 
з 14:00 год. до 17:00 год. 
за адресою: 01054, мiсто 
Київ, вул. Дмитрiвська, 

1. 

д/н 

Дата (дати) перерахування дивідендів через 
депозитарну систему із зазначенням сум (грн) 
перерахованих дивідендів на відповідну дату 

За результатами 
звітного періоду:  
За результатами 

попереднього періоду:  

За результатами 
звітного періоду:  
За результатами 

попереднього періоду:  
Дата (дати) перерахування/ відправлення 
дивідендів безпосередньо акціонерам із 
зазначенням сум (грн) 
перерахованих/відправлених дивідендів на 
відповідну дату 

За результатами 
звітного періоду:  
За результатами 

попереднього періоду:  

За результатами 
звітного періоду:  
За результатами 

попереднього періоду:  

Додаткова 
інформація 

На рiчних Загальних зборах акцiонерiв Товариства, проведених дистанцiйно 
21.12.2022 року, було прийнято рiшення: 
1. Чистий прибуток товариства, отриманий за результатами дiяльностi у 2021 
роцi, розподiлити наступним чином: 
- на виплату дивiдендiв направити суму у розмiрi 4 945 330,00 гривень - iз 
розрахунку 65,00 гривень на одну акцiю; 
- залишок прибутку направити на розвиток товариства. 
2. Наглядовiй радi визначити дату складення перелiку осiб, якi мають право 
на отримання дивiдендiв, порядок та строк їх виплати; прийняти рiшення про 
визначення способу повiдомлення осiб (акцiонерiв), якi мають право на отримання 
дивiдендiв, про виплату дивiдендiв. 
На засiданнi Наглядової ради ПрАТ "КИЙ АВIА" вiд 23.12.2022 року (Протокол 
засiдання №2022/12/23) було прийнято рiшення: 
1. Встановити дату складення перелiку осiб, якi мають право на отримання 
дивiдендiв, - 09.01.2023 року. 
2. Встановити строк виплати дивiдендiв: 
- дату початку строку виплати дивiдендiв - 12.01.2023 року, 
- дату закiнчення строку виплати дивiдендiв - 21.06.2023 року. 
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3. Виплату дивiдендiв акцiонерам Товариства здiйснити iз розрахунку 65,00 
гривень на одну акцiю шляхом: 
- безготiвкового перерахування коштiв на зарплатнi картки акцiонерам - 
працiвникам Товариства; 
- згiдно заяв акцiонерiв про перерахування коштiв на розрахунковi рахунки 
акцiонерiв; 
- готiвкою - через касу Товариства у робочi днi з 14:00 год. до 17:00 год. за 
адресою: 01054, мiсто Київ, вул. Дмитрiвська, 1. 
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VI. СПИСОК ПОСИЛАНЬ НА РЕГУЛЬОВАНУ ІНФОРМАЦІЮ, ЯКА БУЛА РОЗКРИТА 
ПРОТЯГОМ ЗВІТНОГО РОКУ 

2. Особлива інформація 

№ 
з/п 

Вид особливої 
інформації 

Дата 
розкриття 
інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 
розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 
1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 
емітента 

06.10.2022 http://www.kiyavia.com/ 

2 Відомості про зміну 
складу посадових осіб 

емітента 

22.12.2022 http://www.kiyavia.com/ 
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КОДИ 

Дата 01.01.2023 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КИЙ АВIА" 

за ЄДРПОУ 01130578 

Територія м.Київ за КАТОТТГ 
UA8000000000

1078669 
Організаційно-пра
вова форма 
господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 
діяльності 

Діяльність туристичних агентств за КВЕД 79.11 

Середня кількість працівників: 170 
Адреса, телефон: 01054 м. Київ, вул. Дмитрiвська, буд.1, +38(044) 279-52-59 
Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 
Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  

за міжнародними стандартами фінансової звітності v 

 
Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 
на 31.12.2022 p. 

Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 
звітного 
періоду 

На кінець 
звітного 
періоду 

На дату 
переходу на 

МСФЗ 
1 2 3 4 5 

    I. Необоротні активи     
Нематеріальні активи 1000 1 150 736 0 
    первісна вартість 1001 5 785 5 624 0 
    накопичена амортизація 1002 ( 4 635 ) ( 4 888 ) ( 0 ) 
Незавершені капітальні інвестиції 1005 110 110 0 
Основні засоби 1010 18 499 16 518 0 
    первісна вартість 1011 33 371 33 440 0 
    знос 1012 ( 14 872 ) ( 16 922 ) ( 0 ) 
Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 0 
    первісна вартість 1016 0 0 0 
    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) 
Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 0 
    первісна вартість 1021 0 0 0 
    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) 
Довгострокові фінансові інвестиції:     
    які обліковуються за методом участі в капіталі 
інших підприємств 

1030 18 071 18 907 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0 0 
Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 0 
Відстрочені податкові активи 1045 0 0 0 
Гудвіл 1050 0 0 0 
Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 0 
Залишок коштів у централізованих страхових 
резервних фондах 

1065 0 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 0 
Усього за розділом I 1095 37 830 36 271 0 
    II. Оборотні активи     
Запаси 1100 460 420 0 
Виробничі запаси 1101 402 362 0 
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Незавершене виробництво 1102 0 0 0 
Готова продукція 1103 0 0 0 
Товари 1104 58 58 0 
Поточні біологічні активи 1110 0 0 0 
Депозити перестрахування 1115 0 0 0 
Векселі одержані 1120 0 0 0 
Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, 
роботи, послуги 

1125 36 068 17 926 0 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:     
    за виданими авансами 1130 1 007 624 0 
    з бюджетом 1135 5 5 0 
    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 0 
    з нарахованих доходів 1140 0 0 0 
    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 0 
Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 2 420 1 562 0 
Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 0 
Гроші та їх еквіваленти 1165 33 904 48 564 0 
Готівка 1166 445 241 0 
Рахунки в банках 1167 32 506 48 266 0 
Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 0 
Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 0 
у тому числі в:     
    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 0 
    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 0 
    резервах незароблених премій 1183 0 0 0 
    інших страхових резервах 1184 0 0 0 
Інші оборотні активи 1190 341 563 0 
Усього за розділом II 1195 74 205 69 664 0 
    III. Необоротні активи, утримувані для 
продажу, та групи вибуття 

1200 0 0 0 

Баланс 1300 112 035 105 935 0 
 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 
звітного 
періоду 

На кінець 
звітного 
періоду 

На дату 
переходу на 

МСФЗ 
1 2 3 4 5 

    I. Власний капітал     
Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 3 804 3 804 0 
Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 0 
Капітал у дооцінках 1405 4 343 4 264 0 
Додатковий капітал 1410 0 0 0 
Емісійний дохід 1411 0 0 0 
Накопичені курсові різниці 1412 0 0 0 
Резервний капітал 1415 951 951 0 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 58 166 56 578 0 
Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) 
Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) 
Інші резерви 1435 0 0 0 
Усього за розділом I 1495 67 264 65 597 0 
    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення     
Відстрочені податкові зобов’язання 1500 1 765 1 703 0 
Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 0 
Довгострокові кредити банків 1510 0 0 0 
Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 0 
Довгострокові забезпечення 1520 0 0 0 
Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 0 
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Цільове фінансування 1525 0 0 0 
Благодійна допомога 1526 0 0 0 
Страхові резерви 1530 0 0 0 
у тому числі:     
    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 0 
    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 0 
    резерв незароблених премій 1533 0 0 0 
    інші страхові резерви 1534 0 0 0 
Інвестиційні контракти 1535 0 0 0 
Призовий фонд 1540 0 0 0 
Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 0 
Усього за розділом II 1595 1 765 1 703 0 
    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення     
Короткострокові кредити банків 1600 0 0 0 
Векселі видані 1605 0 0 0 
Поточна кредиторська заборгованість за:     
    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 0 
    товари, роботи, послуги 1615 12 096 9 003 0 
    розрахунками з бюджетом 1620 1 845 1 848 0 
    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 0 
    розрахунками зі страхування 1625 0 0 0 
    розрахунками з оплати праці 1630 181 259 0 
    одержаними авансами 1635 14 027 15 404 0 
    розрахунками з учасниками 1640 274 270 0 
    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 0 
    страховою діяльністю 1650 0 0 0 
Поточні забезпечення 1660 8 664 6 649 0 
Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 0 
Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 0 
Інші поточні зобов’язання 1690 5 919 5 202 0 
Усього за розділом IІІ 1695 43 006 38 635 0 
ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними 
активами, утримуваними для продажу, та групами 
вибуття 

1700 0 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного 
фонду 

1800 0 0 0 

Баланс 1900 112 035 105 935 0 
Примітки: Складено за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi 
 
Керівник    Бутов Андрiй Володимирович 
 
Головний бухгалтер   Горнiцька Тетяна Миколаївна 
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КОДИ 

Дата 01.01.2023 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КИЙ АВIА" 

за ЄДРПОУ 01130578 

 

Звіт про фінансові результати 
(Звіт про сукупний дохід) 

за 2022 рік 
Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг) 

2000 55 045 88 749 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 
Премії підписані, валова сума 2011 0 0 
Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 
Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 
Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 
премій 

2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 34 202 ) ( 50 555 ) 
Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 
Валовий: 
    прибуток 

2090 20 843 38 194 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 
Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 
зобов’язань 

2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 
Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 
Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 
Інші операційні доходи 2120 2 069 5 112 
Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю 

2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 

2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 
оподаткування 

2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 31 342 ) ( 36 528 ) 
Витрати на збут 2150 ( 327 ) ( 1 034 ) 
Інші операційні витрати 2180 ( 557 ) ( 1 667 ) 
Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю 

2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 

2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
    прибуток 

2190 0 4 077 

    збиток 2195 ( 9 314 ) ( 0 ) 
Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 
Інші фінансові доходи 2220 1 979 21 929 
Інші доходи 2240 7 506 2 996 
Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 
Фінансові витрати 2250 ( 59 ) ( 26 ) 
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Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші витрати 2270 ( 2 147 ) ( 4 275 ) 
Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 
Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 

2290 0 24 701 

    збиток 2295 ( 2 035 ) ( 0 ) 
Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 0 0 
Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 
оподаткування 

2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 

2350 0 24 701 

    збиток 2355 ( 2 035 ) ( 0 ) 
II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 307 226 
Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 
Накопичені курсові різниці 2410 0 0 
Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 
підприємств 

2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 
Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 307 226 
Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 
доходом 

2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 307 226 
Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -1 728 24 927 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Матеріальні затрати 2500 533 845 
Витрати на оплату праці 2505 36 659 45 430 
Відрахування на соціальні заходи 2510 8 078 9 857 
Амортизація 2515 2 854 3 752 
Інші операційні витрати 2520 18 304 29 900 
Разом 2550 66 428 89 784 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Середньорічна кількість простих акцій 2600 76 082 76 082 
Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 76 082 76 082 
Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 -26,747457 324,662864 
Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 
акцію 

2615 -26,747457 324,662864 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 
Примітки: Складено за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi 
Керівник    Бутов Андрiй Володимирович 
Головний бухгалтер   Горнiцька Тетяна Миколаївна 
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КОДИ 
Дата 01.01.2023 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КИЙ АВIА" 

за ЄДРПОУ 01130578 

 
 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2022 рік 
Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 
Стаття 

Код 
рядка 

За звітний 
період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 

   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 514 331 657 437 
Повернення податків і зборів 3005 0 0 
 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 
Цільового фінансування 3010 578 668 
Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 
Надходження авансів від покупців і замовників 3015 6 392 1 825 
Надходження від повернення авансів 3020 30 488 
Надходження від відсотків за залишками коштів на 
поточних рахунках 

3025 706 611 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 
Надходження від операційної оренди 3040 1 069 1 135 
Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 26 20 
Надходження від страхових премій 3050 0 0 
Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 
Інші надходження 3095 9 581 8 777 
Витрачання на оплату:     
Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 19 755 ) ( 37 391 ) 
Праці 3105 ( 29 507 ) ( 36 922 ) 
Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 8 101 ) ( 9 869 ) 
Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 19 153 ) ( 30 267 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 
вартість 

3117 ( 11 604 ) ( 21 106 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 
зборів 

3118 ( 7 548 ) ( 9 161 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 11 074 ) ( 6 896 ) 
Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 
контрактами 

3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші витрачання 3190 ( 434 984 ) ( 563 465 ) 
Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 10 139 -13 849 
II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації: 

   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 
    необоротних активів 3205 2 324 
Надходження від отриманих:    
    відсотків 3215 0 0 
    дивідендів 3220 0 6 019 
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Надходження від деривативів 3225 0 0 
Надходження від погашення позик 3230 694 7 601 
Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої 
господарської одиниці 

3235 0 15 300 

Інші надходження 3250 0 0 
Витрачання  на придбання:    
    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 
    необоротних активів 3260 ( 184 ) ( 292 ) 
Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на надання позик 3275 ( 610 ) ( 920 ) 
Витрачання на придбання дочірнього підприємства та іншої 
господарської одиниці 

3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 
Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -98 28 032 
III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 

   

Власного капіталу 3300 0 0 
Отримання позик 3305 0 6 170 
Надходження від продажу частки в дочірньому 
підприємстві 

3310 0 0 

Інші надходження 3340 6 273 0 
Витрачання  на:    
Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 
Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 6 170 ) 
Сплату дивідендів 3355 ( 4 ) ( 157 ) 
Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на придбання частки в дочірньому 
підприємстві 

3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 
дочірніх підприємствах 

3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 5 000 ) ( 0 ) 
Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 1 269 -157 
Чистий рух коштів за звітний період 3400 11 310 14 026 
Залишок коштів на початок року 3405 33 904 20 557 
Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 3 350 -679 
Залишок коштів на кінець року 3415 48 564 33 904 

Примітки: Складено за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi 
 
Керівник    Бутов Андрiй Володимирович 
 
Головний бухгалтер   Горнiцька Тетяна Миколаївна 
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КОДИ 

Дата 01.01.2023 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КИЙ 
АВIА" 

за ЄДРПОУ 01130578 

 
Звіт про власний капітал 

За 2022 рік 
Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 
Зареєстр
ований 
капітал 

Капітал у 
дооцінках 

Додаткови
й капітал 

Резервний 
капітал 

Нерозподіл
ений 

прибуток 
(непокрити
й збиток) 

Неоплачений 
капітал 

Вилучений 
капітал 

Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Залишок на початок року 4000 3 804 4 343 0 951 58 166 0 0 67 264 
Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 
Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 
Скоригований залишок на 
початок року  

4095 3 804 4 343 0 951 58 166 0 0 67 264 

Чистий прибуток (збиток) 
за звітний період  

4100 0 0 0 0 -2 035 0 0 -2 035 

Інший сукупний дохід за 
звітний період  

4110 0 307 0 0 0 0 0 307 

Дооцінка (уцінка) 
необоротних активів  

4111 0 307 0 0 0 0 0 307 

Дооцінка (уцінка) фінансових 
інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 
Частка іншого сукупного 
доходу асоційованих і 
спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 
Розподіл прибутку:  
Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 4205 0 0 0 0 0 0 0 0 
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зареєстрованого капіталу   
Відрахування до резервного 
капіталу  

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку, 
належна до бюджету 
відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 
створення спеціальних 
(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 
матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 
капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 
акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 
акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 
Зменшення номінальної 
вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 -386 0 0 447 0 0 61 
Придбання (продаж) 
неконтрольованої частки в 
дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 -79 0 0 -1 588 0 0 -1 667 
Залишок на кінець року  4300 3 804 4 264 0 951 56 578 0 0 65 597 

Примітки: Складено за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi 
 
Керівник    Бутов Андрiй Володимирович 
 
Головний бухгалтер   Горнiцька Тетяна Миколаївна
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Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних стандартів фінансової 
звітності 
 
ЗМIСТ  
1 Загальна iнформацiя про ПрАТ "КИЙ АВIА" 3 
2 Загальна основа формування фiнансової звiтностi  
в ПрАТ "КИЙ АВIА" по мiжнародним стандартам. 5 
3 Достовiрне подання та вiдповiднiсть МСФЗ 6 
4 Вплив Росiйської агресiї проти України 
 7 
5 Припущення про безперервнiсть дiяльностi ПрАТ "КИЙ АВIА" 8 
6 Рiшення про затвердження фiнансової звiтностi 9 
7 Iстотнi облiковi судження, оцiннi значення i допущення 9 
8 Розкриття iнформацiї, що пiдтверджує статтi, що поданi у фiнансових звiтах 19 
9 Розкриття iншої iнформацiї 22 
10 Подiї пiсля дати балансу 23 
 
  
Розкриття iнформацiї (примiтки) до фiнансової звiтностi за МСФЗ 
за 2022 рiк 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КИЙ АВIА" 
КОД ЄДРПОУ - 01130578 
станом на 31.12.2022 року 
1. Загальна iнформацiя про ПрАТ "КИЙ АВIА" 
Повна назва: Приватне акцiонерне товариство "КИЙ АВIА" (надалi - Пiдприємство). 
Скорочена назва: ПРАТ "КИЙ АВIА" 
Код за ЄДРПОУ: 01130578 
Данi про реєстрацiю:_ 
Дата державної реєстрацiї: 03.08.1994, Дата запису: 14.06.2005, Номер 
запису: 10741200000008149 
Юридична та фактична адреса: 01054 м. Київ, вул. Дмитрiвська,буд.1. 
Органiзацiйно правова форма: АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО  
Країна реєстрацiї: Україна  
Сторiнка в iнтернетi (сайт): https://kiyavia.com/ 
Адреса електронної пошти: HYPERLINK "mailto:info@kiyavia.com" info@kiyavia.com  
Основнi види дiяльностi: 
Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
Дiяльнiсть туристичних агентств 
Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим дiяльнiсть 
Органiзування конгресiв i торговельних виставок 
Галузь: туризм, авiацiйний транспорт. 
 
Банкiвськi реквiзити:  
Назва банку Номер рахунку Валюта рахунку 
АТ "БАНК АЛЬЯНС" UA093001190000026008003584001 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "СЕНС БАНК" UA633003460000026004010110801 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" UA663006140000026000500244999 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "МIБ" UA593805820000026001020303737 643 РОСIЙСЬКИЙ РУБЛЬ 
АТ "МIБ" UA593805820000026001020303737 756 ШВЕЙЦАРСЬКИЙ ФРАНК 
АТ "МIБ" UA593805820000026001020303737 826 АНГЛIЙСЬКИЙ ФУНТ СТЕРЛIНГIВ 
АТ "МIБ" UA593805820000026001020303737 840 ДОЛАР США 
АТ "МIБ" UA593805820000026001020303737 978 ЄВРО 
АТ "МIБ" UA363805820000026003040303737 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "МIБ" UA963805820000026002030303737 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
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АТ "ПУМБ" UA593348510000000002600523085 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA803808050000000026000659943 643 
РОСIЙСЬКИЙ РУБЛЬ 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA553808050000000026007659913 756 
ШВЕЙЦАРСЬКИЙ ФРАНК 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA213808050000000026004659927 826 
АНГЛIЙСЬКИЙ ФУНТ СТЕРЛIНГIВ 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA023808050000000026009596405 840 ДОЛАР 
США 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA893808050000000026007659883 978 ЄВРО 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA243808050000000026002521314 980 
УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA663808050000000026008659882 980 
УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "СIТIБАНК" UA453005840000026005200810112 840 ДОЛАР США 
АТ "СIТIБАНК" UA263005840000026000200810139 978 ЄВРО 
АТ "СIТIБАНК" UA083005840000026002200810104 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "ТАСКОМБАНК" UA783395000000026009381994001 840 ДОЛАР США 
АТ "ТАСКОМБАНК" UA963395000000026008381994002 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "ТАСКОМБАНК" UA783395000000026009381994001 978 ЄВРО 
Ф"РОЗРАХ.ЦЕНТР"АТ КБ"ПРИВАТБАНК",КИЇВ UA773052990000026006025008415 980 
УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
 
Розмiр Статутного капiталу становить 3 804 100,00 грн. i подiляється на 76082 акцiй номiнальною 
вартiстю 50 грн. за акцiю. Всi акцiї розподiллено мiж акцiонерами. 
Кiлькiсть акцiонерiв - 145 ( фiзичнi особи - 143, юридичнi особи - 2). 
Власники акцiй: 
Власники акцiй Кiлькiсть акцiй Частка у статутному фондi % Частка у статутному 
фондi гривень 
        
ТОВ "КИЙ АВIА ЛIЗИНГ" 31165 40.9624 1 558 250.00 
ТОВ "С.Л.В." 16878 22.1840 843 900.00 
Фiзичнi особи 28039 36.8536 1 401 950.00 
Всього 76082 100 3 804 100.00 
 
Статут Пiдприємства затверджено Загальними зборами "04" листопада 2020 р., протокол №30, та 
зареєстрована i розмiщена на офiцiйному сайтi Мiнiстерства юстицiї України 
https://usr.minjust.gov.ua за кодом доступу до результатiв надання адмiнiстративних послуг у сферi 
державної реєстрацiї 194873661535 (реєстрацiйний номер справи 1_074_008149_28). 
Змiни або доповнення до чинної редакцiї Статуту не вносились. 
Мета: Основною метою дiяльностi Пiдприємства є здiйснення пiдприємницької (господарської) 
дiяльностi для одержання прибутку в iнтересах акцiонерiв Пiдприємства, максимiзацiї добробуту 
акцiонерiв у виглядi зростання ринкової вартостi акцiй Пiдприємства, а також отримання 
акцiонерами дивiдендiв. 
 
Вищим органом управлiння ПРАТ "КИЙ АВIА" є загальнi збори акцiонерiв. 
Робота Загальних зборiв акцiонерiв Пiдприємства регламентується чинним законодавством 
України та Статутом Пiдприємства. Внутрiшнi документи, якi б регламентували роботу Загальних 
зборiв акцiонерiв Пiдприємства (порядок скликання та проведення засiдань, компетенцiя, порядок 
прийняття рiшень та їх оформлення тощо), не приймалися та не затверджувалися. 
Управлiння поточною дiяльнiстю Пiдприємства, захист прав учасникiв, забезпечення та здiйснення 
контролю покладається на Наглядову раду Пiдприємства.  
Станом на 31 грудня 2022 року Наглядова рада Пiдприємства складається з 7 (семи) членiв, обраних 
Загальними зборами Пiдприємства вiдповiдно до Протоколу Загальних зборiв Пiдприємства вiд 
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"04" листопада 2020р. №30 термiном на 3 три роки а саме: 
Новак Вiктор Арсентiйович - голова Наглядової Ради 
Бутова Галина Сафронiвна - заступник Голови Наглядової Ради 
Синьоокий Вiктор Васильович - Член Наглядової Ради 
Савюк Сергiй Володимирович - Член Наглядової Ради 
Бутов Андрiй Володимирович - Член Наглядової Ради  
Синьоокий Олександр Вiкторович - Член Наглядової Ради 
Єпанова Олена Вiкторiвна - Член Наглядової Ради  
Робота Наглядової ради регламентується чинним законодавством України та Статутом 
Пiдприємства. Внутрiшнi документи, якi б регламентували роботу Наглядової ради Пiдприємства 
не приймалися та не затверджувалися. 
Одноособовим виконавчим органом Пiдприємства є Генеральний директор ПрАТ "КИЙ АВIА", 
яким згiдно з протоколом Наглядової ради вiд "24" червня 2020 року №2020/06/20 призначена 
Шаркова Анна Олегiвна, термiном на три роки.  
Робота одноособового виконавчого органу Пiдприємства регламентується чинним законодавством 
України та Статутом Пiдприємства. 
Пiдприємство має фiлiї, вiдокремленi структурнi пiдроздiли , що не мають статусу юридичної особи 
и самостiйного балансу. 
 
Перелiк структурних пiдроздiлiв пiдприємств, якi не мають статусу юридичної особи: 
№ 
з/п Назва пiдроздiлу, данi про реєстрацiю Статус пiдроздiлу Мiсцезнаходження 
 
1 2 3 4 
1. Рiвненська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 28.01.1994 Фiлiя 33013, м.Рiвне, пр.Миру,8 
2. Луцька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 20.04.1994 Фiлiя 43000, м.Луцьк,  
пр. Волi, 7 
3. Черкаська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 06.12.1993 Фiлiя 18000, м.Черкаси, вул. Дашкевича,30 
4. Одеська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 08.02.1996 Фiлiя 65026, м.Одеса, вул. Преображенська,15 
5. Чернiгiвська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 24.12.1993 Фiлiя 14005, м.Чернiгiв, просп. Перемоги, 58 
6. Сумська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 05.12.1993 Фiлiя 40030, м.Суми, вул. Петропавлiвська,76 
7. Житомирська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 04.02.1994 Фiлiя 10014, м.Житомир, майдан Перемоги,5/1 
8. Львiвська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 13.10.1994 Фiлiя 79005, м.Львiв, просп. Шевченка,11 
9. Миколаївська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 23.12.1994 Фiлiя 54017, м.Миколаїв, просп. Центральний,71 
10. Полтавська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 17.01.1995 Фiлiя 36020, м.Полтава, вул. Небесної Сотнi,7 
11. Днiпровська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 27.12.1994 Фiлiя 49000, м.Днiпропетровськ, 
вул. В'ячеслава Липинського,10, примiщення 7 
12. Запорiзька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 19.06.1995 Фiлiя 69063, м.Запорiжжя,  
вул. Соборний, 29, примiщення 18 
13. Харкiвська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 28.07.1995 Фiлiя 61003, м.Харкiв, вул.Гiмназiйна  
набережна, 18 
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14. Донецька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 12.02.1996 Фiлiя 84301, м. Краматорськ, вул. Василя Стуса, будинок 
51-123 Н  
15. Кропивницька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 28.02.2000 Фiлiя 25006, м.Кропивницький, вул.Острiвська,2 
16. Луганська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 25.03.1996 Фiлiя 93406, м. Сєвєродонецьк, просп. Гвардiйський, будинок 
20  
17. Херсонська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 05.11.1996 Фiлiя 73000, м.Херсон, просп.Ушакова, 34 
18. Вiнницька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 27.09.1996 Фiлiя 21001, м.Вiнниця, вул.Соборна,101 
19. Хмельницька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 14.07.2003 Фiлiя 29042, м.Хмельницький, вул.Кам'янецька, 82, 
кв.2 
20. Чернiвецька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 15.06.2004 Фiлiя 58005, м.Чернiвцi, вул.Головна, 128 
21. Криворiзька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА"  02.04.2007 Фiлiя 50074, м. Кривий Рiг, 
вул. Миру, 31, примiщення 182 
22. Iвано- Франкiвська фiлiя  
ПрАТ "КИЙ АВIА"  25.04.2013 Фiлiя 76018,м.Iвано-Франковск,  
вул. Стрiльцiв Сiчових , 10/2 
23. Закарпатська фiлiя  
ПрАТ "КИЙ АВIА" 05.07.2017 Фiлiя 
 88015, Ужгород, вул. Льва Толстого, 33 
 
2. Загальна основа формування фiнансової звiтностi  
в ПрАТ "КИЙ АВIА" по мiжнародним стандартам. 
 
Вiдповiдальнiсть за органiзацiю бухгалтерського облiку i забезпечення фiксування фактiв 
здiйснення всiх господарських операцiй у первинних документах, збереження оброблених 
документiв, регiстрiв i звiтностi протягом установленого термiну на Пiдприємствi (стаття 8 Закону 
України "Про бухгалтерський облiк i фiнансову звiтнiсть в Українi" № 996-XIV вiд 16 липня 1999р.) 
несе керiвник, що здiйснює керiвництво пiдприємством вiдповiдно до законодавства i установчих 
документiв.  
Ведення бухгалтерського облiку i контролю покладається на фiнансовий вiддiл Пiдприємства, 
очолюваний головним бухгалтером. 
Фiнансова звiтнiсть ПрАТ "КИЙ АВIА" пiдготовлена вiдповiдно до вимог Мiжнародних стандартiв 
фiнансової звiтностi (МСФЗ/МСБО) та Положенням "Про облiкову полiтику "КИЙ АВИА", 
затвердженою наказом №1 вiд 27.12.2011р. 
Основоположними принципами складання фiнансової звiтностi вiдповiдно до Принципiв 
пiдготовки фiнансової звiтностi та МСБО 1 є: 
- принцип нарахування (результати операцiй та iнших подiй признаються, коли вони здiйснюються, 
а не коли отриманi або сплаченi грошовi кошти, i вiдображаються у фiнанси-вiй звiтностi того 
перiоду, до якого вони вiдносяться); 
- безперервнiсть (фiнансова звiтнiсть складається на основi допущення, що пiдприємство є таким, 
що безперервно дiє i залишається таким, що дiє в досяжному майбутньому).  
 Фiнансова звiтнiсть Пiдприємства складається вiдповiдно до основних якiсних характеристик, 
певних Принципiв пiдготовки фiнансової звiтностi i МСБО 1:  
- зрозумiлiсть;  
- доцiльнiсть (iстотнiсть);  
- достовiрнiсть (правдива вистава, переважання сутi над формою, нейтральнiсть, обачнiсть, 
повнота); 
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- порiвняннiсть. 
Для складання фiнансової звiтностi вiдповiдно до МСФЗ керiвництво виробляє оцiнку активiв, 
зобов'язань, доходiв i витрат на основi принципу обачностi. 
Ведення бухгалтерського облiку в Пiдприємствi здiйснюється по єдиному робочому плану 
бухгалтерських рахункiв, розробленому згiдно вимог МСБО/МСФЗ. 
Порядок органiзацiї i проведення iнвентаризацiї майна i зобов'язань Пiдприємства визначається 
Наказом про порядок проведення iнвентаризацiї активiв i зобов'язань, затвердженим генеральним 
директором Пiдприємства. 
В Пiдприємствi обрана модель безперервного облiку. 
Фiнансова звiтнiсть Пiдприємства пiдготовлена виходячи з припущення безперервностi дiяльностi, 
вiдповiдно до якого реалiзацiя активiв i погашення зобов'язань вiдбувається в ходi звичайної 
дiяльностi.  
Пiдприємство обробляє первиннi документи за допомогою комп'ютерної програми бухгалтерського 
облiку "IС-ПРО". 
Всi визнанi активи i зобов'язання оцiнюються вiдповiдно до МСФЗ за собiвартiстю. 
Пiдприємство використовує вимогу МСФЗ 1 про ретроспективне вживання всiх стандартiв, що 
дiють на дату пiдготовки фiнансової звiтностi згiдно МСФЗ вперше за один звiтний перiод, оскiльки 
не представляється можливим перерахунок ранiшої iнформацiї.  
Виключеннями для ретроспективного вживання для Пiдприємства є:  
- основнi засоби (а також нематерiальнi активи); 
- винагороди працiвникам; 
- сукупнi рiзницi вiд перерахунку звiтностi з однiєї валюти в iншу. 
Основною базисною оцiнкою для елементiв фiнансової звiтностi, якщо не передбачено окремими 
МСФЗ, вважається iсторична вартiсть (собiвартiсть).  
 
3. Достовiрне подання та вiдповiднiсть МСФЗ 
Фiнансова звiтнiсть Пiдприємства є фiнансовою звiтнiстю загального призначення, яка сформована 
з метою достовiрно подання фiнансового стану, фiнансових результатiв дiяльностi та грошових 
потокiв Пiдприємства для задоволення iнформацiйних потреб широкого кола користувачiв при 
прийняттi ними економiчних рiшень. 
Концептуальною основою цiєї фiнансової звiтностi за перiод, що закiнчився 31.12.2022 р. є 
Мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi, (якi включають Мiжнароднi стандарти фiнансової 
звiтностi (МСФЗ), Мiжнароднi стандарти бухгалтерського облiку (МСБО), тлумачення КТМФЗ та 
тлумачення ПКТ), виданi Радою з Мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку (РМСБО) в 
редакцiї чиннiй на 1 сiчня 2022 року, та якi офiцiйно оприлюдненi на веб-сайтi центрального органу 
виконавчої влади, що забезпечує формування державної фiнансової полiтики - Мiнiстерства 
фiнансiв України. 
Пiдготовлена Пiдприємства звiтнiсть чiтко та без будь-яких застережень вiдповiдає всiм вимогам 
чинних МСФЗ з врахуванням змiн, внесених РМСБО дотримання яких забезпечує достовiрне 
подання iнформацiї в фiнансовiй звiтностi, а саме: доречної, достовiрної, зiставної та зрозумiлої 
iнформацiї. 
Пiд час складання фiнансової звiтностi Пiдприємства дотримувалося також вимог нацiональних 
законодавчих та нормативних актiв стосовно органiзацiї i ведення бухгалтерського облiку та 
складання фiнансової звiтностi в Українi, якi не протирiчать вимогам МСФЗ. 
Фiнансова звiтнiсть ПрАТ "КИЙ АВIА" станом на 31 грудня 2022 року включає: 
 
 Баланс (Звiт про фiнансовiй стан) (форма № 1) станом на 31.12.2022 р.; 
 
 Звiт про фiнансовi результати (Звiт про сукупний дохiд) (форма № 2) станом на 31.12.2022 р.; 
 
 Звiт про рух грошових коштiв (форма № 3) станом на 31.12.2022 р.; 
 
 Звiт про власний капiтал (форма № 4) станом на 31.12.2022 р.; 
 Примiтки до фiнансової звiтностi ПрАТ "КИЙ АВIА". 
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Валюта подання звiтностi та функцiональна валюта, ступiнь округлення 
Нацiональною валютою України є гривня. Таким чином, функцiональною валютою i валютою 
представлення звiтностi для цiлей даної фiнансової звiтностi є гривня. Фiнансова звiтнiсть 
представлена в українських гривнях iз округленням усiх сум до найближчої тисячi (тис. грн.), якщо 
не зазначено iнше. 
Курси обмiну гривнi по вiдношенню до основних валют, якi застосовувалися при пiдготовцi цiєї 
фiнансової звiтностi на 31 грудня 2022 року були наступними: 
 
Валюта 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020  
Долар США 36,5686 27,2782 28,2746  
Євро 38,951 30,9226 34,7396  
 
Концептуальна основа 
Концептуальною основою фiнансової звiтностi за перiод, що закiнчився 31.12.2022 р. є Мiжнароднi 
стандарти фiнансової звiтностi (МСФЗ), мiжнароднi стандарти бухгалтерського облiку (МСБО) та 
тлумачення, розробленi Комiтетом з тлумачень мiжнародної фiнансової звiтностi. 
 
Iсторична вартiсть 
Фiнансова звiтнiсть Пiдприємства складена за методом iсторичної вартостi, за винятком основних 
засобiв, якi вiдображенi за справедливою вартiстю. 
 
4. Вплив Росiйської агресiї проти України 
 
На дату складання фiнансової звiтностi за 2022 рiк Пiдприємство вiдчуло на результатах своєї 
дiяльностi вплив подiй, пов'язаних iз Росiйською агресiєю проти України, що розпочалася 24 
лютого.  
Росiйське повномасштабне вторгнення в Україну вплинуло практично на всi сектори глобальної 
економiки. Постраждала, в тому числi, i туристична галузь. Збiльшення цiн на нафту та пальне, 
ускладнена логiстика та руйнування традицiйних туристичних маршрутiв - це лише частина 
ризикiв, якi постали перед свiтовим туризмом у зв'язку з цiєю вiйною.  
Все ускладнюється тим, що Україна, як i багато iнших держав свiту, ще не повнiстю оговталася 
пiсля пандемiї коронавiрусу. Галузь знову повернулася до збитковостi i не змогла досягти 
показникiв 2019 року. 
На початку повномасштабного вторгнення подорожi всерединi країни скоротилися до евакуацiї 
громадян у бiльш безпечнi мiсця, а зовнiшнiй туризм перетворився на перемiщення бiженцiв. 
Україна закрила весь свiй повiтряний простiр для цивiльних перевезень 24 лютого через 
повномасштабне вiйськове вторгнення РФ.  
Разом з ним повнiстю припинилися будь-якi авiаперевезення до, iз та всерединi України, 
зупинилася дiяльнiсть десяткiв аеропортiв, авiакомпанiй та iнших пiдприємств авiацiйного ринку. 
З умовною стабiлiзацiєю влiтку обсяги туристичної дiяльностi збiльшилися, проте з'явилися iншi 
фактори впливу, що не дозволяють Пiдприємству отримати повноцiнний прибуток, а саме: 
 Закриття повiтряного простору України спричинило припинення оперативної дiяльностi всiх 
українських авiакомпанiй та замороження боргових зобов'язань у зв'язку iз форс-мажорними 
обставинами. До сьогоднiшнього дня Пiдприємство веде перемовини з авiакомпанiями та 
туристичними операторами щодо повернення коштiв пасажирам.  
 Через закриття аеропортiв в Українi та недостатню кiлькiсть прямих залiзничних рейсiв за 
кордон виникають складнощi, пов'язанi з логiстикою туристичних перевезень.  
 Вiйськовий конфлiкт призвiв до руйнування туристичної iнфраструктури в багатьох 
регiонах України та втрати iноземних туристiв. Тi, що вiдвiдують Україну сьогоднi, це в основному 
представники закордонних ЗМI, волонтери та спiвробiтники вiдомств, що перемiщуються по країнi 
з робочою метою. 
 Знизилася кiлькiсть платоспроможних туристiв - у бiльшостi громадян зросли витрати та 
зменшилися доходи. Велика кiлькiсть спiвробiтникiв малого та середнього бiзнесу, якi складали 
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основну частину подорожуючих клiєнтiв, залишилися без роботи та доходiв. Також у зв'язку iз 
обмеженнями на виїзд вiйськовозобов'язанi не мають змоги подорожувати за кордон з сiм'єю, навiть 
якщо у них є на це кошти. 
 Одним з найважливiших чинникiв, що обмежують дiяльнiсть Пiдприємства, є обмеження, 
введенi Нацбанком, щодо регулювання валютних закупiвель.  
 
Вiйна перетворила масштабування бiзнесу зi стратегiчного етапу розвитку на просто можливiсть 
його зберегти (одну з небагатьох нинi). Збереження бiзнесу необхiдне як для економiчної пiдтримки 
країни в умовах вiйни, так i для майбутнього вiдновлення туристичної галузi пiсля нашої перемоги. 
Бiльше того, ми переконанi, тiльки-но бойовi дiї припиняться, туризм стане невiд'ємною частиною 
довгострокового економiчного вiдновлення країни. 
 
Тривалiсть та вплив повномасштабної агресiї Росiї проти України , на дату пiдготовки цiєї 
фiнансової звiтностi залишаються невизначеними, що не дозволяє з достатнiм ступенем 
достовiрностi оцiнити обсяги, тривалiсть i тяжкiсть цих наслiдкiв, а також їх вплив на фiнансовий 
стан та результати дiяльностi в майбутнiх перiодах. 
Пiдприємство функцiонує в нестабiльному середовищi, що пов'язано з глибокою економiчною 
кризою, полiтичною нестабiльнiстю, продовженням збройного конфлiкту терiторiї України. 
Ситуацiя ускладняється суттєвими коливаннями валютного курсу нацiональної валюти.  
Для збереження макростабiльностi у воєнний час НБУ змiнив принципи валютного регулювання та 
курсової полiтики ввiвши жорсткi обмеження на валютнi операцiї та рух капiталу для пiдтримки 
фiксацiї курсу. 
Внаслiдок ситуацiї, яка склалась в Українi та за кордоном, незважаючи на можливе вживання 
стабiлiзацiйних заходiв українським Урядом, на дату затвердження даної фiнансової звiтностi 
мають мiсце фактори економiчної нестабiльностi. Стан економiчної нестабiльностi може тривати в 
подальшому i , як наслiдок, iснує ймовiрнiсть того, що активи Пiдприємства не зможуть бути 
реалiзованi за їхньою балансовою вартiстю в ходi звичайної дiяльностi, що вплине на результати 
його дiяльностi. 
Керiвництво Пiдприємства вважає, що тривалiсть та вплив повномасштабного вторгнення Росiї на 
територiю України, на дату пiдготовки цiєї фiнансової звiтностi залишаються невизначеними, що не 
дозволяє з достатнiм ступенем достовiрностi оцiнити обсяги, тривалiсть i тяжкiсть цих наслiдкiв, а 
також їх вплив на фiнансовий стан та результати дiяльностi в майбутнiх перiодах. 
 
5. Припущення про безперервнiсть дiяльностi ПрАТ "КИЙ АВIА" 
 
Фiнансова звiтнiсть пiдготована на основi припущення, що Пiдприємство буде функцiонувати в 
майбутньому, це допущення передбачає реалiзацiю активiв та виконання зобов'язань в ходi 
звичайної дiяльностi. 
З метою оптимiзацiї витрат пiд впливом COVID-19 залишаються тимчасово припиненими 
операцiйна дiяльнiсть трьох фiлiй: 
 Кропивницької фiлiї, 
 Луганської фiлiї, 
 Криворiзької фiлiї. 
З початку повномасштабного вторгнення Росiї в Україну , ведення активних бойових дiй та 
окупацiєю Росiєю частини територiї України: 
 тимчасово була припинена операцiйна дiяльнiсть фiлiй: 
  Чернiгiвської фiлii; 
 Сумської фiлii, 
 Харкiвської фiлiї, 
  Миколаївської фiлiї, 
 Одеської фiлiї. 
повнiстю припинена операцiйна дiяльнiсть: 
 Донецької фiлiї, 
 Херсонської фiлiї. 
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Ця звiтнiсть вiдображає поточну оцiнку керiвництва щодо можливого впливу економiчних умов на 
операцiї та фiнансовий стан Пiдприємства. Майбутнi умови можуть вiдрiзнятися вiд оцiнок 
керiвництва. 
6. Рiшення про затвердження фiнансової звiтностi 
Ця фiнансова звiтнiсть затверджена до випуску генеральним директором Пiдприємства 24.02.2022 
року. Учасники Пiдприємства або iншi особи не мають права вносити змiни до цiєї фiнансової 
звiтностi пiсля її затвердження до випуску. 
 
Iсторична вартiсть 
Фiнансова звiтнiсть Пiдприємства складена за методом iсторичної вартостi, за винятком основних 
засобiв, якi вiдображенi за справедливою вартiстю. 
 
Формат звiтностi 
Пiдприємство пiдготувало фiнансову звiтнiсть за 2021 року за формами, затвердженими 
Мiнiстерством фiнансiв України. Керiвництво вважає, що застосування вищевказаних стандартiв та 
iнтерпретацiй не матиме суттєвого впливу на фiнансову звiтнiсть у майбутньому. 
 
 
Дата переходу на МСФЗ. 
Пiдприємство прийняло МСФЗ в якостi основи для пiдготовки звiтностi станом з 1 квiтня 2012 року, 
вiдповiдно до МСФЗ. 
Початковий Звiт про фiнансовий стан Пiдприємства складено за МСФЗ станом на 31 грудня 2012 
року. 
 
7. Iстотнi облiковi судження, оцiннi значення i допущення 
Оцiнки та судження 
Пiдготовка фiнансової звiтностi у вiдповiдностi до МСФЗ вимагає вiд керiвництва винесення 
суджень та припущень, якi мають вплив на суми активiв, зобов'язань та потенцiйних зобов'язань, якi 
представленi у звiтностi на дату фiнансової звiтностi та вiдображених сум доходiв вiд реалiзацiї 
товарiв, робiт та послуг за звiтний перiод. Оцiнки та судження постiйно оцiнюються та базуються на 
досвiдi керiвництва та iнших факторах, включаючи очiкування майбутнiх подiй, котрi 
припускаються достовiрними у вiдповiдностi до обставин. Таким чином, фактичнi результати 
можуть вiдрiзнятися вiд оцiночних. 
 
 процесi застосування облiкової полiтики, керiвництвом ПрАТ "КИЙ АВIА" були зробленi 
певнi судження, крiм облiкових оцiнок, якi мають суттєвий вплив на суми, що вiдображенi у 
фiнансовiй звiтностi. Такi судження, зокрема, включають правомiрнiсть припущення щодо 
безперервностi дiяльностi Пiдприємства. 
 
Нижче представленi основнi припущення, що стосуються майбутнього та iнших основних джерел 
оцiнки невизначеностi на дату балансу фiнансової звiтностi, якi несуть у собi значний ризик 
виникнення необхiдностi внесення суттєвих коригувань до балансової вартостi активiв та 
зобов'язань протягом наступного фiнансового року. 
 
Ризики, пов'язанi з податковим та iншим законодавством 
Українське законодавство щодо оподаткування та здiйснення господарської дiяльностi, включаючи 
контроль за валютними та митними операцiями, продовжує розвиватися. Законодавчi та нормативнi 
акти не завжди чiтко сформульованi, а їх тлумачення залежить вiд точки зору мiсцевих, обласних i 
центральних органiв державної влади та iнших органiв державного управлiння. Часто точки зору 
рiзних органiв на певне питання вiдрiзняються. Керiвництво вважає, що ПрАТ "КИЙ АВIА" 
дотримувалась всiх нормативних положень, i всi передбаченi законодавством податки та 
вiдрахування були сплаченi або нарахованi. Водночас iснує ризик того, що операцiї й iнтерпретацiї, 
що не були поставленi пiд сумнiв у минулому, можуть бути поставленi пiд сумнiв державними 
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органами в майбутньому, хоча цей ризик значно зменшується з плином часу. Неможливо визначити 
суму непред'явлених позовiв, що можуть бути пред'явленi, якщо такi взагалi iснують, або 
ймовiрнiсть будь-якого несприятливого результату. 
 
Судження щодо податкiв 
Поточний податок на прибуток 
Податковi активи та зобов'язання у фiнансовiй звiтностi за МСФЗ визначаються акцiонерним 
товариством за вартiстю погашення iз застосуванням наступних ставок: поточнi - чиннi ставки 
оподаткування, вiдстроченi - ставки, якi передбачається використовувати в перiод реалiзацiї активу 
або погашення зобов'язання. Розрахунок вiдстрочених податкiв здiйснювалися Пiдприємством 
балансовим методом вiдповiдно до МСБО 12 "Податки на прибуток". Вiдстроченi податковi 
зобов'язання визначалися до всiх тимчасових рiзниць, що пiдлягають оподаткуванню. Вiдстроченi 
податковi активи визначаються з урахуванням ймовiрностi наявностi в майбутньому 
оподаткованого прибутку, за рахунок якого можуть бути використанi тимчасовi рiзницi, що 
пiдлягають оподаткуванню. Балансова вартiсть вiдстрочених податкових активiв переглядалися на 
кожну звiтну дату й зменшується в тiй мiрi, у якiй бiльше не iснує ймовiрностi того, що буде 
отриманий оподаткований прибуток, достатнiй, щоб дозволити використати вигоду вiд 
вiдстроченого податкового активу повнiстю або частково. Пiдприємство визнавало поточнi та 
вiдстроченi податки в капiталi, якщо податок належить до статей, якi вiдображено безпосередньо у 
власному капiталi в тому самому чи в iншому перiодi. 
 
Податок на додану вартiсть 
Дохiд, витрати й активи визнаються за вирахуванням суми податку на додану вартiсть (ПДВ), крiм 
випадкiв, коли ПДВ, що виник при купiвлi активiв або послуг, не вiдшкодовується податковим 
органом. У цьому разi ПДВ визнається вiдповiдно як частина витрат на придбання активу або 
частина статтi витрат. 
 
Чиста сума ПДВ, що вiдшкодовується податковим органом або сплачується йому, включається до 
дебiторської чи кредиторської заборгованостi, вiдображеної у звiтi про фiнансовий стан. 
 
Судження щодо оподаткування 
Внаслiдок наявностi в українському податковому законодавствi положень, якi дозволяють бiльш 
нiж один варiант тлумачення, а також через практику, що склалася в нестабiльному економiчному 
середовищi, за якої податковi органи довiльно тлумачать аспекти економiчної дiяльностi, у разi, 
якщо податковi ограни пiд дадуть сумнiву певне тлумачення, засноване на оцiнцi керiвництва 
економiчної дiяльностi Пiдприємства, ймовiрно, що Пiдприємство змушене буде сплатити 
додатковi податки, штрафи та пенi. Така невизначенiсть може вплинути на вартiсть фiнансових 
iнструментiв, втрати та резерви пiд знецiнення, а також на ринковий рiвень цiн на угоди. На думку 
керiвництва Пiдприємство сплатило усi податки, тому фiнансова звiтнiсть не мiстить резервiв пiд 
податковi збитки. Податковi звiти можуть переглядатися вiдповiдними податковими органами 
протягом трьох рокiв. 
Судження щодо дивiдендiв 
Дивiденди визнаються у зобов'язаннях i вираховуються з капiталу в тому перiодi, в якому вони 
оголошенi та встановлюється право акцiонера на отримання виплати. 
 
Судження щодо нематерiальних активiв 
Нематерiальнi активи регламентуються стандартом МСБО 38.  
Нематерiальнi активи вiдображаються в облiку за моделлю собiвартостi, вiдповiдно до МСБО 38 
п.п.74. 
Нарахування амортизацiї нематерiальних активiв здiйснюється по об'єктах з застосуванням 
прямолiнiйного методу, виходячи з термiну корисного використання цього активу. 
Нематерiальнi активи, якi були придбанi окремо, при первiсному визнаннi оцiнюються за первiсною 
вартiстю. Пiсля первiсного визнання нематерiальнi активи облiковуються за iсторичною вартiстю за 
вирахуванням накопиченої амортизацiї та збиткiв вiд зменшення корисностi. 
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Нематерiальнi активи амортизуються протягом перiоду корисного використання та оцiнюються 
щодо наявностi ознак можливого зменшення корисностi. Строки й метод амортизацiї 
нематерiальних активiв аналiзуються, як мiнiмум, наприкiнцi кожного фiнансового року. Змiна 
передбачуваних термiнiв чи способу отримання прогнозованих економiчних вигод, втiлених в 
активах, вiдображається як змiна методу або перiоду амортизацiї, залежно вiд ситуацiї, i 
враховується як змiна облiкової оцiнки. Витрати на амортизацiю нематерiальних активiв 
визнаються у звiтi про сукупний дохiд в категорiї витрат вiдповiдно до функцiй активу. 
Нарахована амортизацiя нематерiальних активiв за 2022р. складає 601 тис.грн. 
Первiсна вартiсть НА станом на 31.12.2022р. становить 5624 тис.грн. 
Накопичений знос НА станом на 31.12.2022р. становить 4888 тис.грн. 
Залишкова вартiсть НА станом на 31.12.2022р. становить 736 тис.грн. 
 
 
Судження щодо основних засобiв 
Основнi засоби Пiдприємства враховуються i вiдображуються у фiнансовiй звiтностi Пiдприємства 
вiдповiдно до МСБО 16 "Основнi засоби". 
Пiдприємство визнає матерiальний об'єкт основним засобом, якщо вiн утримується з метою 
використання їх у процесi своєї дiяльностi, надання послуг, або для здiйснення адмiнiстративних i 
соцiально-культурних функцiй, очiкуваний строк корисного використання (експлуатацiї) яких 
бiльше одного року та вартiсть яких бiльше 20000 грн.  
Первiсно оцiнює основнi засоби за собiвартiстю. У подальшому основнi засоби оцiнюються за їх 
собiвартiстю мiнус будь-яка накопичена амортизацiя та будь-якi накопиченi збитки вiд зменшення 
корисностi. Сума накопиченої амортизацiї на дату переоцiнки виключається з валової балансової 
вартостi активу та чистої суми, перерахованої до переоцiненої суми активу.  
Амортизацiя 
Для груп основних засобiв були встановленi наступнi очiкуванi строки корисної експлуатацiї: 
 
Групи основних засобiв Строк корисної експлуатацiї 
Будiвлi i споруди  20 рокiв 
Виробниче устаткування 5 - 20 рокiв 
Транспортнi засоби 5 - 10 рокiв 
Iншi  3 -10 рокiв 
 
Вибуття 
Об'єкт основних засобiв знiмається з облiку пiсля його вибуття або коли одержання економiчних 
вигод вiд його подальшого використання або вибуття не очiкується. Прибутки або збитки, що 
виникають у зв'язку зi зняттям активу з облiку (розрахованi як рiзниця мiж чистими надходженнями 
вiд вибуття активу i його балансовою вартiстю), включаються до звiту про сукупний дохiд за перiод, 
у якому актив був знятий з облiку. 
 
Залишкова вартiсть активiв, строки корисного використання i методи нарахування амортизацiї 
аналiзуються наприкiнцi кожного звiтного року й коригуються по мiрi необхiдностi. 
Переоцiнка основних засобiв 
Прийнято за основу справедливу вартiсть основних засобiв, яка була встановлена в результатi 
переоцiнки основних. 
Переоцiнка здiйснюється з такою перiодичнiстю, щоб уникнути суттєвих розбiжностей мiж 
справедливою вартiстю переоцiненого активу та його балансовою вартiстю. 
Дооцiнка 
Входить до складу власного капiталу, переноситься до нерозподiленого прибутку, коли 
припиняється визнання вiдповiдного активу. 
Собiвартiсть об'єкта основних засобiв слiд визнавати активом, якщо i тiльки якщо (вiдповiдно до 
МСБО 16 п.п.7): 
а) є ймовiрнiсть, що майбутнi економiчнi вигоди, пов'язанi з об'єктом, надiйдуть до суб'єкта 
господарювання; 
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б) собiвартiсть об'єкта можна достовiрно оцiнити.0 
Активи, що не мають оцiнки (балансова вартiсть=0) не можуть бути на облiку, при рекласификацiї 
перемiщуються на позабалансовий рахунок "Списанi основнi засоби(що використовуються)", та 
будуть облiкованi при переоцiнцi в майбутньому. 
Амортизацiя основних засобiв розраховується прямолiнiйним методом протягом встановленого 
строку корисного використання об'єкту. 
Нарахована амортизацiя основних засобiв за 2022р. складає 2253 тис. грн. 
Протягом року, по повнiстю з амортизованим основним засобам, комiсiєю по пiдприємство 
проводилась дооцiнка основних засобiв. Загальна сума дооцiнки становить 307 тис. грн. Дооцiнка 
активiв за справедливою вартiстю, була вiднесена безпосередньо на збiльшення капiталу - 
додатковий неоплачений капiтал вiд переоцiнки ОЗ.  
Первiсна вартiсть ОЗ станом на 31.12.2022р. становить 33440 тис.грн. 
Знос ОЗ станом на 31.12.2022р. становить 16922 тис.грн. 
Залишкова вартiсть ОЗ станом на 31.12.2022р. становить 16518 тис.грн. 
 
Судження щодо iнвестицiйної нерухомостi 
Iнвестицiйна нерухомiсть оцiнюється та вiдображається в облiку за моделлю собiвартостi, 
вiдповiдно до МСБО 40 п.п.56 
Амортизацiя iнвестицiйної нерухомостi розраховується прямолiнiйним методом протягом 
встановленого строку корисного використання нерухомостi. 
Нарахована амортизацiя iнвестицiйної нерухомостi за 2022р. 0 тис.грн. 
Первiсна вартiсть IН станом на 31.12.22р. становить 0 тис.грн. 
Знос IН станом на 31.12.22р. становить 0 тис.грн. 
Залишкова вартiсть IН станом на 31.12.22р. становить 0 тис.грн. 
 
Судження щодо фiнансових iнвестицiй 
Фiнансовi iнвестицiї облiковуються вiдповiдно до: 
- МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: подання" 
- МСБО 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання та оцiнка" 
- МСБО 27 "Консолiдована та окрема фiнансова звiтнiсть" 
- МСБО 28 "Iнвестицiї в асоцiйованi пiдприємства" 
- МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти" 
- МСФЗ 5 "Непоточнi активи, утримуванi для продажу, та припинена дiяльнiсть" 
Фiнансовий iнструмент - це будь-який контракт, який приводить до виникнення фiнансового активу 
у одного суб'єкта господарювання та фiнансового зобов'язання або iнструмента капiталу у iншого 
суб'єкта господарювання. 
Фiнансовий актив - це будь-який актив, що є: 
а)грошовими коштами; 
б)iнструментом власного капiталу iншого суб'єкта господарювання; 
в) контрактним правом; 
Iнструмент капiталу - це будь-який контракт, який засвiдчує залишкову частку в активах суб'єкта 
господарювання пiсля вирахування всiх його зобов'язань. 
 Фiнансовi iнвестицiї в облiку Пiдприємства представленi групою - утримуванi до строку 
погашення, якi здобуваються з метою одержання процентного доходу.  
 На дату придбання усi фiнансовi iнвестицiї оцiнюються за собiвартiстю придбання, включаючи 
будь-якi прямi витрати по угодi (комiсiйнi винагороди, податки й мита, iншi обов'язковi платежi, 
безпосередньо пов'язанi з даним придбанням).  
 ПрАТ "КИЙ АВIА" є засновником (участником) акционером iнших суб'єктiв господарювання, 
перелiк яких наведено в таблицi:  
  
№ з/п Код за ЄДРПОУ Назва пiдприємства  Доля у статутному фондi,% 
1 24100249 ТОВ "Чарiвна подорож" 70% 
2 30370439 ТОВ "КИЙ АВIА Експрес" 21,82% 
3 30383799 ПрАТ "КИЙ АВIА Гарант" 73,830285% 
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4 30474812 ТОВ "КИЙ АВIА" м. Iвано-Франкiвськ  20% 
5 30903379 ТОВ "КИЙ АВIА" м. Тернопiль 20% 
6 21497542 ТОВ "Туристична фiрма "Авiатур" 65,62% 
7 25146006 ПрАТ "КИЙ АВIА КРИМ" 31,581% 
8 190611989 Иностранное унитарное предприятие "КИЙ АВИА" г. Минск   100% 
9 30985451 ТОВ "Кий Авiа Спорт" 30% 
 
На дату балансу фiнансовi iнвестицiї оцiнюються за собiвартiстю мiнус збитки вiд знецiнення.  
На 31.12.2022р. вартiсть довгострокових фiнансових iнвестицiй становить 18907 тис.грн. 
1.Приватне акцiонерне товариство "КИЙ АВIА"  є акцiонером Приватного 
акцiонерного  товариства "КИЙ АВIА КРИМ". 
З моменту анексiї Росiйською Федерацiєю  Автономної Республiки Крим по даний час Приватне 
акцiонерне товариство "КИЙ АВIА" не здiйснювало будь-якої  господарської дiяльностi та не мало 
будь-яких вiдносин  з Приватним акцiонерним  товариством "КИЙ АВIА КРИМ"  та не бере участi 
в дiяльностi Приватного акцiонерного товариства "КИЙ АВIА КРИМ",  як акцiонер. 
Припинити участь у складi  дiяльностi Приватного акцiонерного товариства "КИЙ АВIА КРИМ" 
Приватне акцiонерне товариство "КИЙ АВIА" не має можливостi, так як  на виконання   ч. 2 ст.15 
Закону України "Про створення вiльної економiчної зони "Крим" та про особливостi здiйснення 
економiчної дiяльностi на тимчасово окупованiй територiї України" 13.03.2015 року Нацiональна 
комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку прийняла  рiшення № 344 щодо зупинення внесення 
змiн до системи депозитарного облiку цiнних паперiв емiтентiв, якi зареєстрованi на територiї 
Автономної Республiки Крим та мiста Севастополя. 
 
2. Приватне акцiонерне товариство "КИЙ АВIА"  є засновником пiдприємства "Иностранное 
унитарное предприятие по оказанию услуг "КИЙ АВИА",  РБ, г. Минск, ул. К. Маркса, 25.  
З початку вiйськової агресiї РФ по даний час Приватне акцiонерне товариство "КИЙ АВIА" не 
здiйснювало будь-якої  господарської дiяльностi та не мало будь-яких вiдносин  з пiдприємством 
"Иностранное унитарное предприятие "КИЙ АВИА" та не бере участi в дiяльностi даного 
пiдприємства як його засновник. 
 
Судження щодо запасiв 
Запаси в облiку регламентується стандартом МСБО 2.  
Запаси - це активи, якi: 
а) утримуються для продажу у звичайному ходi господарської дiяльностi; 
б) перебувають у процесi виробництва для такого продажу  
в) iснують у формi основних чи допомiжних матерiалiв для споживання у виробничому процесi або 
при наданнi послуг. 
Пiдприємства застосовує формулу оцiнки запасiв при їх вибуттi або передачi у використання за 
методом  iдентифiкованої собiвартостi. Запасiв, переданих у переробку, на комiсiю та в заставу 
немає. За 2022 рiк у Пiдприємства вiдсутнi пiдстави для знецiнення запасiв. 
На 31.12.22р. вартiсть виробничих запасiв становить 362 тис.грн., в том числi: 
Сировина та матерiали для забезпечення дiяльностi 281 тис.грн.; 
Паливо- мастильнi матерiали 39 тис.грн.; 
Сировина та матерiали для поточних та капiтальних робiт 4 тис.грн.; 
Запаснi частини 18 тис.грн.; 
Формений одяг в виробництвi 18 тис.грн.; 
Комп'ютернi запаси 2 тис.грн. 
 
Судження щодо дебiторської заборгованостi 
Облiк дебiторської заборгованостi регулюються мiжнародними стандартами:  
- МСФЗ 1 "Подання фiнансових звiтiв", 
- МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: розкриття та подання",  
- МСБО 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання та оцiнка". 
Фiнансовi активи, якi являють собою контрактне право отримувати грошовi кошти в майбутньому, 
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та вiдповiдних фiнансових зобов'язань, якi являють собою контрактне зобов'язання сплачувати 
грошовi кошти в майбутньому вiдображується в облiку, як дебiторська чи кредиторська 
заборгованiсть.  
Пiдприємство визнає дебiторську заборгованiсть у балансi, коли вона стає стороною контрактних 
зобов'язань i внаслiдок цього має юридичне право отримувати грошовi або iншi цiнностi.  
У фiнансовiй звiтностi короткострокова дебiторська заборгованiсть оцiнюється й вiдображується по 
чистiй вартостi реалiзацiї. Чиста вартiсть реалiзацiї дебiторської заборгованостi оцiнюється з 
урахуванням наданих знижок, повернень товарiв i безнадiйної заборгованостi. 
 
Сумнiвна заборгованiсть - це є корегуванням балансової вартостi активiв. 
Сумнiвна заборгованiсть формується при виконаннi пiдходу спiвставлення: 
Доходи та витрати, пов'язанi з тiєю самою операцiєю або iншою подiєю, визнаються одночасно, цей 
процес, називають вiдповiднiстю доходiв та витрат ( МСБО 18 п.п.19). 
Для визначення витрат при формуваннi резерву пiд сумнiвну заборгованiсть використовується 
метод вiдсоток вiд реалiзацiї. 
Вiдсоток визначається як середнє арифметичне значення за три перiоди. Резерв по ризикам по 
неповерненню депозитiв та недоотриманої фiнансової допомоги у 2022р. не створюються.  
 
Розрахунок резерву сумнiвної заборгованостi 
 2020р. 
Грн. % 2021р. 
Грн. % 2022р. 
Грн. % Середнє арифметичне,% 
Дебiторська заборгованiсть клiєнти 135 014,43 0,243 536 502,66 0,605 254 461,05
 0,462  
Господарськi договори 3 457,18 0,006 37 851,09 0,043 42 000,00 0,076 0,042 
Нарахування агентiв 100 102,19 0,180 105 087,22 0,118 215 595,12 0,392 0,230 
Неповернення депозиту        
Резерв по ризикам по недотриманої виручки вiд продажу послуг     
   
Доход вiд операцiйної дiяльностi 55 482 796,00 100% 88 748 677,27 100% 55 045 134,57 100%  
В окрему групу видiлено прострочену заборгованiсть, яка перебуває на стадiї судового та 
претензiйного розгляду. Резерв пiд збитки по такiй заборгованостi в сумi 260 012,09 грн. нараховано 
100% через низьку ймовiрнiсть стягнення такої заборгованостi. 
 
 
Нарахування резервiв : 
 Рахунки 2023 рiк 
670/11 Резерви по безнадiйної дебiторської заборгованостi (клiєнти) 260 012,09 грн. 
670/12 Резерви по безнадiйної дебiторської заборгованостi - господарськi договори 22 968,84 грн. 
670/13 Резерви по нарахуванням агентiв 126 695,52 грн. 
Всього  409 676,45 грн. 
 
 
Судження щодо забезпечень  
Грошовi кошти та їх еквiваленти 
Облiк грошових коштiв регулюються мiжнародними стандартами:  
- МСБО 7 "Звiт про рух грошових коштiв"  
- МСБО 21 "Облiк впливу змiн валютних курсiв" 
Грошовi кошти та їх еквiваленти складаються з грошових коштiв на банкiвському рахунку, готiвки 
в касi та короткострокових банкiвських депозитiв з термiном погашення не бiльше трьох мiсяцiв. 
Грошовi кошти з обмеженою можливiстю використання - це кошти на банкiвських рахунках, право 
використання яких обмежене в результатi зобов'язання Пiдприємства та використати кошти на 
певнi заздалегiдь визначенi цiлi. Якщо очiкується, що обмеження буде знято протягом дванадцяти 
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мiсяцiв пiсля балансової дати, грошовi кошти з обмеженою можливiстю використання 
класифiкуються як оборотнi активи, iншому випадку вони класифiкуються як необоротнi. 
 
Найменування показника Залишок коштiв на 31.12.2022р., тис.грн. 
Каса 241 
Грошовi кошти у банках 48 266 
Грошовi коштi в дорозi 57 
Разом 48 564 
 
Ступiнь повернення дебiторської заборгованостi та iнших фiнансових активiв 
Внаслiдок ситуацiї, яка склалась в економiцi України, а також як результат економiчної 
нестабiльностi, що склалась на дату балансу, iснує ймовiрнiсть того, що активи не зможуть бути 
реалiзованi за їхньою балансовою вартiстю в ходi звичайної дiяльностi Пiдприємства. 
Ступiнь повернення активiв у значнiй мiрi залежить вiд ефективностi заходiв, якi знаходяться поза 
зоною контролю Пiдприємства. Ступiнь повернення дебiторської заборгованостi Пiдприємству 
визначається на пiдставi обставин та iнформацiї, якi наявнi на дату балансу. На думку керiвництва 
Пiдприємства, виходячи з наявних обставин та iнформацiї, кредитний ризик для фiнансових активiв 
Пiдприємством визначений як дуже низький, тому кредитний збиток не був визнаний при оцiнцi 
цих активiв. 
 
Власний капiтал 
Статутний капiтал, мiстить у собi внески акцiонерiв. Сума перевищення справедливої вартостi 
отриманих засобiв над номiнальною вартiстю частки учасника вiдбивається як емiсiйний дохiд. 
Пiдприємство визнає та вiдображує в облiку резервний фонд у складi власного капiталу, 
сформований вiдповiдно до Статуту пiдприємства. 
Розмiр резервного капiталу станом на 31.12.2022р. становить 951,00 тис.грн. 
В статтi "Капiтал у дооцiнках" показан результат дооцiнки основних засобiв за справедливою 
вартiстю, який на 31.12.2022р. становить 4264 тис.грн. 
 
Судження щодо кредиторської заборгованiсть 
Облiк i визнання зобов'язань i резервiв у Пiдприємства здiйснюється вiдповiдно до МСБЗ 37 
"Забезпечення, умовнi зобов'язання та умовнi активи". 
Зобов'язання Пiдприємства, класифiкуються на довгостроковi (строк погашення понад 12 мiсяцi) i 
поточнi (строк погашення до 12 мiсяцiв). 
Поточна кредиторська заборгованiсть ураховується й вiдображується в Балансi по первiснiй 
вартостi, яка дорiвнює справедливої вартостi отриманих активiв або послуг.  
Пiдприємство здiйснює переклад частини довгострокової кредиторської заборгованостi до складу 
короткострокової, коли за станом на дату Балансу за умовами договору до повернення частини суми 
боргу залишається менш 365 днiв. 
 
Витрати з податку на прибуток 
Витрати з податку на прибуток визначаються й вiдбиваються у фiнансовiй звiтностi Пiдприємства 
вiдповiдно до МСБО 12 . 
Витрати з податку на прибуток, вiдображаються у звiтi про фiнансовi результати, складаються iз 
сум поточного й вiдстроченого податку на прибуток.  
Поточний податок на прибуток визначається виходячи з оподатковуваного прибутку за рiк, 
розрахованого за правилами дiючого податкового законодавства України. 
 
Розрахунок зобов'язання по вiдкладеному податку на прибуток за 2022 рiк по балансовому методу 
Данi на 31.12.2022р., тис.грн. 
Стаття бухгалтерського балансу  Балансова вартiсть Податкова вартiсть Податкова тимчасова 
рiзниця  
Основнi засобi( стр.1010) 16518 
 7248 9270 
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Нематерiальнi активи( стр.1000) 736 547 189 
ИТОГО 17254 7795 9459 
Розраховуємо вiдкладене зобов'язання по податку на прибуток :  
Тимчасова рiзниця оподаткування * ставка податку на прибуток в 2022р. 
9459* 18% = 1703 тис.грн. 
1703 тис.грн. - вiдкладене зобов'язання по податку на прибуток за 2021 рiк  
 
Сальдо на 01.01.22р. 688/11 1765 тис.грн. 
Сальдо на 31.12.21р. 688/11 1703 тис.грн. 
1765 -1877= -112 тис.грн. 
У 2012 року на пiдприємствi була зроблена дооцiнка ОЗ. 
На 31.12.2022р. 
Кт 702/11 Додатковий неоплачений капiтал от переоцiнки ОЗ складав 4264 тис.грн.  
На 31.12.2021 року зробленi проводки : 
Д 688/11 Зобов'язання по вiдкладеному податку на прибуток 62 тис.грн. 
K 702/11 Додатковий неоплачений капiтал от переоцiнки ОЗ 62 тис.грн. 
 
Визнання доходiв i витрат 
Доходи Пiдприємства визнаються згiдно МСБО 18. 
Дохiд - вiд надання послуг вiдображається в момент виникнення незалежно вiд дати надходження 
коштiв i визначається, виходячи iз ступеня завершеностi операцiї з надання послуг на дату балансу. 
Доходи Пiдприємства визнаються на основi принципу нарахування, коли iснує впевненiсть, що в 
результатi операцiї вiдбудеться збiльшення економiчних вигiд, а сума доходу може бути достовiрно 
оцiнена. 
Визнання доходу вiд операцiйної дiяльностi Пiдприємства це реалiзацiя послуг бронювання та 
продажу авiаперевезень, бронювання готелiв, туристичних послуг та iнших, вiдбувається за 
методом реалiзацiї, тобто в момент оформлення перевiзного документа, туристичного ваучера, 
полiса страхування, тому присутнiй факт передачi права скористатися послугою, а саме 
дотримується принцип, який передбачає фактично здiйснений перехiд вiд продавця до покупця 
значних ризикiв, переваг i контроль над активами (послуга оформлена i право власностi передане). 
Розмiр сервiсних зборiв регламентується наказом по Пiдприємству, який затверджується 
Генеральним директором. Розмiр комiсiйної винагороди, яку Пiдприємство отримує вiд 
постачальникiв послуг вказується в агентських угодах з авiаперевiзниками, туристичними 
операторами, iншими постачальниками послуг. 
Витрати - це зменшення економiчних вигiд протягом облiкового перiоду у виглядi вибуття чи 
амортизацiї активiв або у виглядi виникнення зобов'язань, результатом чого є зменшення чистих 
активiв, за винятком зменшення, пов'язаного з виплатами учасникам. 
Витрати визнаються у звiтi про прибутки та збитки за умови вiдповiдностi визначенню та одночасно 
з визнанням збiльшення зобов'язань або зменшення активiв. 
Витрати негайно визнаються у звiтi про прибутки та збитки, коли видатки не надають майбутнiх 
економiчних вигiд або тодi та тiєю мiрою, якою майбутнi економiчнi вигоди не вiдповiдають або 
перестають вiдповiдати визнанню як активу у звiтi про фiнансовий стан. 
Витрати визнаються у звiтi про прибутки та збитки також у тих випадках, коли виникають 
зобов'язання без визнання активу. 
Витрати, понесенi у зв'язку з отриманням доходу, визнаються у тому ж перiодi, що й вiдповiднi 
доходи. 
Розшифровка доходiв i витрат за 2022 рiк 
Найменування показника Код рядка Форми №2 Сума, тис.грн. 
ДОХОДИ   66 599 
ДОХОДИ ВIД ОПЕРАЦIЙНОЇ ДIЯЛЬНОСТI 2000 55 045 
Комiсiйна винагорода вiд авiакомпанiй   1 071 
Бонусна винагорода вiд авiакомпанiй   2 515  
Дохiд вiд сервiсних зборiв   24 889 
Дохiд вiд продажi готелiв України   16 632 
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Дохiд вiд бронювання готелiв (консолiдатори)   5 640 
Дохiд вiд ж/д перевезень   488 
Дохiд вiд продажу страхових полiсiв   612 
Дохiд вiд автобусних перевезень   658 
Дохiд вiд прокату автомобiлiв   5 
Вiдрахування з доходiв (знижка)    -1406 
Дохiд вiд вiзовой пiдтримки   49  
Дохiд вiд iнших заходiв   181 
Дохiд вiд туристичних послуг (резиденти)   1 263 
Винагорода вiд GDS   1 968 
Дохiд вiд продаж готелiв (нерезиденти)   498 
Дохiд вiд повернення    -70 
Дохiд вiд вантажних перевезень   52 
IНШI ДОХОДИ ВIД ОПЕРАЦIЙНОЇ ДIЯЛЬНОСТI 2120 2 069 
Дохiд вiд реалiзацiї товарiв   0 
Дохiд вiд реалiзацiї майна   2 
Дохiд вiд операцiйної оренди активiв   1 352 
Дохiд вiд послуг бухгалтерського аутсорсiнгу   167 
Дохiд вiд послуг iншого аутсорсiнгу   0 
Дохiд вiд надлишкiв   380 
Дохiд вiд послуг телекомуникацiй   41 
Дохiд вiд доступу до пультiв в системах бронювання   27 
Дохiд вiд маркетингових послуг   0 
Дохiд вiд надзвичайних подiй  0 
Iнший дохiд вiд операцiйної дiяльностi   81 
Дохiд вiд реалiзацiї запасiв  19 
IНШI ФIНАНСОВI ДОХОДИ 2220 1 979 
Дохiд вiд дивiдендiв   0 
Вiдсотки отриманi вiд фiнансових iнструментiв   1979 
Дохiд вiд реалiзацiї фiнансових iнвестицiй   0 
IНШI ДОХОДИ 2240 7 506 
Дохiд вiд конвертацiї   691 
Дохiд вiд курсових рiзниць по монетарним статьям - дебитори,кредитори   1 990  
Дохiд вiд курсових рiзниць по зарахуваннi валюти (контрагенти)   821 
Дохiд вiд курсових рiзниць по монетарним статьям - грошовi кошти   3 950 
Дохiд вiд штрафiв, пенi  0 
Дохiд вiд списання кредиторської заборгованостi   54 
ВИТРАТИ    
СОБIВАРТIСТЬ РЕАЛIЗОВАНОЇ ПРОДУКЦIЇ 2050 34 202 
Витрати на заробiтну плату   19 498 
Витрати по нарахуваннях на заробiтну плату   4 298 
Витрати на резерв на оплату вiдпусток    -1686 
Витрати вiд продажу, в т.ч.   3 231 
Витрати комiсiйної винагороди субагентам   2 232 
Витрати по системах бронювання   503 
Витрати за кредитними картками   406 
Витрати на iнкасацiю виручки   61 
Консульськi витрати   29 
Витрати по утриманню споруд, в т.ч.   5 980 
Витрати на оренду примiщень   3 485 
Витрати на оренду майна   136 
Витрати на комунальнi послуги   1 621 
Витрати на охорону   495 
Витрати на поточний ремонт примiщень   54 
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Витрати на утримання споруд - iншi   187 
Витрати на поточний ремонт майна   2 
Матерiальнi витрати, в т.ч.   108 
Витратнi матерiали для офiсної технiки   3 
Витратнi матерiали на побутовi потреби   8 
Витрати на канцелярське приладдя   17 
Витрати на миючi засоби   13 
Витрати на ПММ   67 
Витрати на обслуговування технiки   69 
Витрати на послуги зв'язку   713 
Витрати на страхування   4 
Iншi витрати з реалiзацiї послуг, в т.ч.   479 
Витрати на IT-обслуговування   462 
Витрати на послуги бронювання    
Витрати по доступу ресурсiв   17 
Витрати на амортизацiю   1 509 
АДМIНIСТРАТИВНI ВИТРАТИ 2130 31 342 
Витрати на заробiтну плату   17 162 
Витрати по нарахуваннях на заробiтну плату   3 780 
Витрати на резерв на оплату вiдпусток    -328 
Витрати по утриманню споруд, в т.ч.   7 396 
Витрати на оренду примiщень   5 491 
Витрати на оренду майна   32 
Витрати на комунальнi послуги   1 076 
Витрати на охорону   405 
Витрати на поточний ремонт примiщень   13 
Витрати на утримання споруд - iншi   261 
Витрати на утриманню нерухомостi, що не зайнято власником   46 
Витрати на поточний ремонт майна   72 
Матерiальнi витрати, в т.ч.   424 
Витратнi матерiали для офiсної технiки   7 
Витратнi матерiали на побутовi потреби   27 
Витрати на канцелярське приладдя   42 
Витрати на миючi засоби   14 
Витрати на ПММ    334 
Витрати на обслуговування технiки   72 
Витрати на страхування   84 
Витрати на амортизацiю   1 346 
Витрати на банкiвськi послуги   609 
Витрати на розрахунково-касове обслуговування   283 
Витрати вiд курсових рiзниць при купiвлi-продаж    12 
Витрати по банкiвських гарантiях   314 
Iншi адмiнiстративнi витрати   525 
Витрати на вiдрядження   17 
Витрати на юридичнi, консультативнi послуги   193 
Витрати на дозволи та лiцензiї   145 
Iншi витрати   114 
Представницькi витрати   38 
Витрати на прання   0 
Витрати по пiдписцi   10 
Витрати на навчання з охорони працi   3 
Витрати на таксi та проїзд у мiському транспортi   5 
Витрати на податки та збори   272 
ВИТРАТИ ЗБУТ 2150 327 
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Витрати на рекламу   317 
Представницькi витрати   9 
Iншi витрати на збут    
IНШI ОПЕРАЦIЙНI ВИТРАТИ 2180 557 
Витрати на резерви   533 
Витрати на резерв по безнадiйнiй дебiторськiй заборгованостi -клiєнти   260 
Витрати на резерв по безнадiйнiй дебiторськiй заборгованостi - господарськi договори 
 23 
Витрати на резерв по нарахуваннях агентiв    250 
Собiвартiсть реалiзованих активiв   21 
Собiвартiсть реалiзованих активiв   19 
Витрати вiд вибуття довгострокових активiв - продаж(основнi засоби)   2 
Витрати вiд вибуття довгострокових активiв - лiквiдацiя основних засобiв   0 
ФIНАНСОВI ВИТРАТИ 2250 59 
 Iншi фiнансовi витрати   59 
IНШI ВИТРАТИ 2270 2147 
Витрати по змiни курсiв валют   1 899 
Матерiальна допомога   209 
Визнанi пенi, штрафи, неустойки   1 
Благодiйнi внески   38 
Собiвартiсть реалiзацiї фiнансових iнвестицiй    
 
  
 
8. Розкриття iнформацiї, що пiдтверджує статтi, що поданi у фiнансових звiтах 
(У тисячах українських гривень) 
Основнi засоби (ОЗ)  2022 рiк 2021 рiк 2020 рiк 
Основнi засоби: первiсна вартiсть 
Земельнi дiлянки 0.0 0.0 0.0 
Будинки i споруди 7554.0 7554.0 7558.2 
Машини та обладнання 12019.2 11993.8 12052.4 
Машини та обладнання переданi в операцiйну оренду 72.6 27.8 42.2 
Транспортнi засоби 4802.6 4802.6 5957.5 
Iнструменти.прилади та iнвентар 4071.7 4047.9 4114.6 
Iнструменти.прилади та iнвентар. переданi в операцiйну оренду 14.7 13.5 5.4 
Iншi основнi засоби 1526.8 1528.5 1596.3 
Iншi основнi засоби. переданi в операцiйну оренду 0.0 0.0 0.2 
Форменний одяг 0.0 27.7 45.0 
Спецiальний одяг 2.9 2.9 0.0 
Будинки i споруди нецелювi 3372.3 3372.3 3372.3 
 Основнi засоби: знос 
Знос - будинки i споруди -2329.2 -2146.2 -1966.6 
Знос - Машини та обладнання -7749.9 -6710.5 -5780.3 
Знос - Машини та обладнання переданi в операцiйну оренду -30.1 -11.0 -25.0 
Знос - Транспортнi засоби -2000.7 -1610.6 -1498.2 
Знос - Iнструменти.прилади та iнвентар -2518.3 -2277.9 -2119.5 
Знос - Iнструменти.прилади та iнвентар. переданi в операцiйну оренду -10.6 -9.5 -4.2 
Знос - Iншi основнi засоби -1 172.3 -1078.9 -1023.2 
Знос - Iншi основнi засоби. переданi в операцiйну оренду -2.1 0.0 -0.2 
Знос - Форменого одягу 0.0 -21.7 -21.3 
Знос - Спецiального одягу -2.0   -0.6 0.0 
Знос - Будинки i споруди нецелювi -1107.0 -1005.1 -903.2 
Основнi засоби (ОЗ):  18498.8 22642.5 
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Нематерiальнi активи 2022 рiк 2021 рiк 2020 рiк 
 нематерiальнi активи: первiсна вартiсть 
Комп'ютерне програмне забезпечення 4016.5 4297.3 4 180.3 
Iншi НМА 1607.3 1487.4 2065.9 
нематерiальнi активи: накопичена амортизацiя 
Знос - комп'ютерне програмне забезпечення -3389.6 -3483.2 -2770.5 
Знос - Iншi нематерiальнi активи -1498.4 -1152.0 -1008.4 
Залишкова вартiсть нематерiальних активiв -4888.0 1149.5 2 467.3 
 
Iнвестицiйна нерухомостi 2022 рiк 2021 рiк 2020 рiк 
Первiсна вартiсть iнвестицiйної нерухомостi 
Будинки ii споруди призначенi для збiльшення капiталу 0.0 0.0 173.6 
Знос iнвестицiйної нерухомостi 
Знос - Будинки i споруди призначенi для збiльшення капiталу 0.0 0.0 -41.4 
Залишкова вартiсть iнвестицiйної нерухомостi 0.0 0.0 132.2 
 
 
Виробничi запаси 2022 рiк 2021 рiк 2020 рiк 
Сировина та матерiали для забезпечення дiяльностi 281.2 292.9 316.0 
Паливо - мастильнi матерiали 38.5 67.6 38.8 
Сировина та матерiали для поточних та капiтальних робiт 3.9 4.1 5.2 
Запаснi частини 18.3 16.0 11.9 
Формений одяг в виробництвi 17.8 17.8 17.8 
Комп'ютернi запаси 2.5 3.5 3.3 
Всього 362.2 401.9 393.0 
    
 Товари 2022 рiк 2021 рiк 2020 рiк 
Товари на складi 58.0 58.0 63.2 
Всього 420.2 459.9 63.2 
 
Грошовi кошти та еквiваленти, що представленi таким чином 2022 рiк 2021 рiк 2020 рiк 
Готiвка 
Каса в нацвалютi (Київ-центральна) 4.3 4.1 3.9 
Вiдокремлена центральна каса фiлiй 236.8 440.6 350.3 
Рахунки в банках 
Розрахунковий рахунок (Київ) 29983.7 25980.2 6 809.0 
Розрахунковi рахунки-фiлiї 0.5 0.00 0.0 
Депозитнi рахунки - Київ 0.00 162.1 162.1 
Картковi рахунки в банках  61.2 3.3 5.7 
Рахунки USD 13630.3 4855.3 12 396.0 
Рахунки EUR 4590.1 1505.2 464.0 
Блокованi рахунки USD  0.00  0.00 33 593.4 
Блокованi рахунки ЕUR  0.00  0.00 10.0 
Депозитнi рахунки USD  0.00  0.00 412.0 
Депозитнi рахунки ЕUR  0.00  0.00 14.0 
Кошти в дорозi 
Грошовi кошти в дорозi  0.00 715.5 136.6 
Кошти в дорозi взноснi квитанцiї 10.0 0.0 0.0 
Кошти в дорозi кредитнi картки 47.1 237.7 228.5 
Кошти в дорозi iнша реалiзацiя 0.0 0.0 0.7 
Кошти в дорозi зарплатнi картки 0.0 0.0 0.0 
Всього 48564.0 33904.1 20 556.7 
 
Дебiторська заборгованiсть 2022 рiк 2020 рiк 2020 рiк 
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Дебiторська заборгованiсть чиста (за продукцiю, товари, послуги) 17926.0 36 068.0
 35 663.2 
Дебiторська заборгованiсть за виданими авансами 624.4 1 007.0 884.6 
Дебiторська заборгованiсть з бюджетом 4.8 5.0 48.4 
Iнша поточна дебiторська заборгованiсть 1562.2 2 420.3 9 708.3 
Всього 20117.4 39500.3 46 304.5 
 
Кредиторська заборгованiсть 2022 рiк 2021 рiк 2020 рiк 
Поточна кредиторська заборгованiсть: за товари, роботи, послуги 9003.4 12096.4 18 608.1 
Поточна кредиторська заборгованiсть: за розрахунками з бюджетом 1848.4 1844.7 1 483.8 
Поточна кредиторська заборгованiсть: за розрахунками зi страхування 0.0 0.0 0.0 
Поточна кредиторська заборгованiсть: за розрахунками з оплати працi 259.0 180.9 372.3 
Поточна кредиторська заборгованiсть: за одержаними авансами 15404.1 14027.3
 22 219.0 
Поточна кредиторська заборгованiсть: за розрахунками з учасниками 270.4 274.1 431.8 
Iншi поточнi зобов'язання 5201.5 5919.0 17 013.3 
Всього 31986.8 34342.4 60 128.3 
 
Сформованi наступнi резерви по сумнiвних боргiв:    
Найменування резерву 2022 рiк 2021 рiк 2020 рiк 
Резерви по безнадiйної дебiторської заборгованостi (клiєнти) 260,0 250,8 313,4 
Резерви по безнадiйної дебiторської заборгованостi - господарськi договори 23,0 17,5 5,6 
Резерви по нарахуванням агентiв 126,7 91,8 37,8 
Резерви по ризикам по недоотриманої виручки вiд продажу послуг   22,0 
Всього 409,7 360,1 378,8 
    
Сальдо рахунку резерву сумнiвних боргiв наступне: 2022 рiк 2021 рiк 2020 рiк 
Сальдо резерву на початок перiоду 1433,6 1752,9 1612,7 
Нарахування резерву 533,4 361,3 378,8 
Використання резерву 533,4 680,6 238,6 
Сальдо резерву на кiнець перiоду 1433,6 1433,6 1752,9 
 
Забезпечення на виплати персоналу 
Пiдприємством було здiйснено iнвентаризацiю фактично невикористаних вiдпусток на 31.12.2022 
р. в днях працiвникiв, що знаходяться в трудових стосунках, i фактично зароблених днiв вiдпустки в 
2022 роцi та перехiдних на 2023 рiк. У вiдповiдностi МСБО 19 "Винагороди працiвникам" була 
оцiнена очiкувана вартiсть зобов'язань по вже зароблених вiдпустках в грошовому вираженнi 
 та проведенi коригувальнi записи: 
В 2022 року було проведено створення забезпечення майбутнiх витрат на виплату вiдпусток 
робiтникам пiдприємства ( включаючи внески в ЕСВ) - резерв вiдпусток. 
Резерв вiдпусток на 2023 рiк був розрахований в сумi 3 363792,96 грн. в т.ч.: 
Резерв на оплату вiдпусток 2 046 275,96 грн. 
Нарахування ЕВС 22% 1 317 517,00 грн. 
Всього забезпечення майбутнiх витрат та платежiв на оплату вiдпусток (включаючи внески  в ЕСВ) 
склало 6 649 336,54 грн. 
Сальдо рахунку резерву забезпечення на виплати персоналу: 2022 рiк 2021 рiк 2020 рiк 
Сальдо резерву на початок перiоду 8 664,4 6 214,3 6 692,6 
Нарахування резерву 3363,7 5 103,0 4 958,2 
Використання резерву 5378,8 2 652,9 5 436,5 
Сальдо резерву на кiнець перiоду 6 649,3 8 664,4 6 214,3 
 
 Розкриття iншої iнформацiї 
 
Ризики 



153 

 
Огляд 
 
На Пiдприємство мають вплив наступнi ризики, пов'язанi з використанням фiнансових 
iнструментiв: 
 
 кредитний ризик; 
 
 ризик управлiння капiталом; 
 
 ризик лiквiдностi; 
 
 ринковий ризик. 
 
 данiй примiтцi мiститься iнформацiя про схильнiсть Пiдприємство кожному iз зазначених 
ризикiв, про цiлi Пiдприємства, її полiтики i процедури оцiнки та управлiння ризиками. 
 
Управлiння ризиками 
 
Управлiння несе загальну вiдповiдальнiсть за створення та функцiонування системи контролю з 
управлiння ризиками. 
 
Полiтика Пiдприємства з управлiння ризиками направлена на виявлення та аналiз ризикiв, яким 
пiддається, встановлення допустимих граничних значень ризику i контролю, а також для 
монiторингу ризикiв та дотримання встановлених обмежень. Полiтика з управлiння ризиками i 
системами, регулярно переглядаються з урахуванням змiни ринкових умов i дiяльностi 
Пiдприємства. 
 
Кредитний ризик 
 
Кредитний ризик - це ризик того, що клiєнт може не виконати вчасно свої зобов'язання перед нами, 
в результатi чого Пiдприємство понесе фiнансовi збитки. Кредитний ризик виникає у зв'язку з 
вiдсутнiстю обiгових коштiв та їх еквiвалентами, депозитами в банках та фiнансових установах, а 
також кредитними ризиками для клiєнтiв, в тому числi простроченої дебiторської заборгованiстю i 
здiйсненими операцiями. 
 
Пiдприємство структурує рiвень кредитного ризику, який вона бере на себе, встановлюючи 
обмеження на величину ризику, прийнятого у вiдношеннi одного клiєнта або усiх клiєнтiв. 
Пiдприємство здiйснює операцiї тiльки з визнаними, кредитоспроможними третiми особами.  
 
Кредитний ризик Пiдприємство контролюється та аналiзується в кожному конкретному випадку. 
Керiвництво вважає, що Пiдприємство не має значного ризику виникнення збиткiв бiльших, нiж 
суми, вiдображенi в резервах на покриття збиткiв вiд зменшення корисностi по кожнiй категорiї. 
 
Пiдприємство не здiйснювало операцiй з метою хеджування зазначених ризикiв. 
 
Ризик управлiння капiталом 
 
Пiдприємство управляє капiталом для забезпечення продовження дiяльностi на безперервнiй 
основi, забезпечуючи при цьому максимальний прибуток бiзнесу, оптимiзацiю балансу мiж 
позиковими i власними коштами. Пiдприємство регулярно проводить аналiз структури капiталу. На 
пiдставi результатiв цього аналiзу, Пiдприємство вживає заходiв, спрямованих на пiдтримання 
балансу загальної структури капiталу, шляхом розподiлу капiталу, а також випуску нових боргових 
iнструментiв або погашення iснуючих зобов'язань. Цiлi Пiдприємства при управлiннi капiталом 
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включають в себе забезпечення можливостi продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, з 
тим, щоб забезпечити прибуток для акцiонерiв i вигоди для iнших зацiкавлених сторiн. 
 
 метою пiдтримання або змiни структури капiталу, Пiдприємство може скоригувати суму 
дивiдендiв, що виплачуються акцiонерам. 
 
Пiдприємство здiйснює контроль капiталу за допомогою коефiцiєнта фiнансового важеля, який 
розраховується як спiввiдношення чистих зобов'язань до суми акцiонерного капiталу та чистих 
зобов'язань. Пiдприємство включає у розрахунок чистих зобов'язань позики за вирахуванням 
грошових коштiв та їх еквiвалентiв. 
 
Ризик лiквiдностi 
 
Ризик лiквiдностi - це ризик неспроможностi Пiдприємство погасити фiнансовi зобов'язання вчасно. 
Спосiб управлiння лiквiднiстю Пiдприємства, в цiлому, полягає в забезпеченнi постiйною 
наявнiстю лiквiдних коштiв, достатнiх для своєчасного виконання, при цьому уникаючи 
непередбачених втрат i не пiддаючи репутацiю ризику. 
 
Розумне управлiння ризиком лiквiдностi передбачає пiдтримку достатньої кiлькостi грошових 
коштiв, надiйної кредитної полiтики i запасiв, готових до негайної продажу, наявнiсть фiнансування 
засобiв через достатню кiлькiсть кредитiв з встановленими термiнами, а також можливiсть закриття 
(реалiзацiї) ринкових позицiй. У зв'язку з динамiчним характером основного бiзнесу, фiнансовий 
вiддiл Пiдприємства забезпечує гнучкiсть фiнансування за рахунок збереження коштiв в рамках 
кредитних лiнiй. 
Ринковий ризик 
 
Iснує три типи ринкового ризику у вiдношеннi дiяльностi Пiдприємство: 
 
 Ризик змiни цiн 
 
 Валютний ризик 
 
 Ризик змiни процентної ставки 
 
Ризик змiни цiн 
 
Ризик негативного впливу цiн на товари є результатом негативного впливу на поточнi або майбутнi 
доходи у зв'язку зi змiною цiн на продукцiю. Для зменшення цього ризику Пiдприємство накопичує 
значну кiлькiсть запасiв на кожну звiтну дату з метою пiдтримки операцiйної дiяльностi. 
Аналiтичний вiддiл здiйснює монiторинг ринкових цiн на послуги, що реалiзується Пiдприємство, в 
цiлях управлiння ризиком змiни ринкових цiн. В результатi такого монiторингу та подальшого 
прогнозу цiн на послуги, керiвництво Пiдприємство розробляє цiнову полiтику щодо тенденцiй 
ринкових цiн. Пiдприємство не схильне до цiнового ризику у вiдношеннi фiнансових iнвестицiй. 
 
Валютний ризик 
 
Валютний ризик являє собою ризик того, що фiнансовi результати Пiдприємства будуть пiдданi 
негативному впливу змiни валютних курсiв. Валютний ризик виникає тодi, коли майбутнi 
комерцiйнi операцiї або визнанi активи або зобов'язання вираженi у валютi, яка не є 
функцiональною валютою Пiдприємства. 
 
Пiдприємство не має офiцiйної полiтики по управлiнню валютними ризиками по вiдношенню до 
своєї функцiональної валюти. Пiдприємство уникає ризикованих операцiй, пов'язаних з валютним 
ризиком, та здiйснює операцiї, основному, в українських гривнях, євро, доларах США, однак 
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станом на звiтну дату цiєї фiнансової звiтностi Пiдприємство властивий вплив операцiйного 
валютного ризику, який вiдноситься до валютних монетарних активiв та зобов'язань та вiдноситься 
до загальних змiн на валютному ринку. 
 
Ризик змiни процентної ставки 
 
Ризик змiни процентної ставки - це ризик того, що змiни процентних ставок негативно вплинуть на 
вартiсть фiнансових iнструментiв. 
 
Полiтика Пiдприємства спрямована на пiдтримку її запозичень у складi iнструментiв з фiксованою 
ставкою й отримання позик за фiксованими процентними ставками. 
 
Управлiння капiталом. 
 
Пiдприємство здiйснює заходи з управлiння капiталом, спрямованi на зростання рентабельностi 
капiталу, за рахунок оптимiзацiї структури заборгованостi та власного капiталу, таки чином, щоб 
забезпечити безперервнiсть своєї дiяльностi. Керiвництво Пiдприємства здiйснює огляд структури 
капiталу на щорiчнiй основi. При цьому керiвництво аналiзує вартiсть капiталу та притаманнi його 
складовим ризики. На основi отриманих висновкiв Пiдприємство здiйснює регулювання капiталу 
шляхом залучення додаткового капiталу або фiнансування, а також виплати дивiдендiв та 
погашення iснуючих позик.  
Справедливу вартiсть дебiторської та кредиторської заборгованостi неможливо визначити 
достовiрно, оскiльки немає ринкового котирування цих активiв. 
 
 
 Подiї пiсля дати балансу 
 
Згiдно з вимогами МСБО 10 "Подiї пiсля звiтного перiоду" керiвництво Пiдприємства повiдомляє 
про важливi та суттєвi подiї пiсля дати балансу. 
 
Цiлi та полiтика управлiння ризиками в перiод вiйськової агресiї РФ проти Україну 
 
 
Нинi перед Україною постала низка загроз як зовнiшнього, так i внутрiшнього походження. Значне 
занепокоєння спричиняють загрози гiбридного типу, якi особливо складно виявляти. Їх 
скоординоване й одночасне застосування в рiзних сферах дуже небезпечне i для держави, i для 
суспiльства. Протидiя цим загрозам потребує значних фiнансових, технiчних i людських ресурсiв, 
обсяг яких є обмеженим у бiльшостi держав, а надто в України, яка за останнi роки зазнала 
вiдчутних матерiальних i людських втрат унаслiдок агресiї з боку Росiйської Федерацiї. 
 точки зору планування безперервностi бiзнесу та управлiння надзвичайними ситуацiями 
спричиненими вiйськовою агресiєю РФ проти України Пiдприємство вжито такi заходи для 
подолання майбутньої невизначеностi: 
 
 Формування команди з прийняття рiшень в надзвичайних ситуацiях  
Для визначення складу команди оцiненi сильнi професiйнi сторони її членiв i при необхiдностi 
будуть залученi фахiвцi з урахуванням специфiки дiяльностi Пiдприємства. 
 
2. Оцiнка ризикiв та уточнення механiзмiв, планiв екстреного реагування та подiлу робочих 
обов'язкiв 
 
В умовах виробничої ситуацiї, що загрожує небезпекою життю працiвникiв Пiдприємства, у зв'язку 
з вiйськовою агресiєю РФ проти України та запровадженням воєнного стану згiдно iз Указом 
України "Про введення воєнного стану в Українi" вiд 24.02.2022 №64/2022, затвердженим Законом 
України вiд 24.02.2022 №2102-IХ, керуючись ст. 60 КЗпП Пiдприємство видано наказ про 
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дистанцiйну роботу до закiнчення воєнного стану, при цьому, вiдповiдно до ст. 84 КЗпП України, 
надання працiвникам вiдпуск без збереження заробiтної плати проводиться виключно за згодою 
працiвникiв. 
 
 Розробка механiзму позитивної взаємодiї з спiвробiтниками, клiєнтами та постачальниками 
та створення стандартизованих комунiкацiйних документiв 
 
Важливо стабiлiзувати ланцюги поставок i самосвiдомiсть працiвникiв i зовнiшнiх партнерiв, а 
також оптимiзувати систему управлiння поширенням iнформацiї та обслуговування клiєнтiв, щоб 
уникнути формування негативної громадської думки через здiйснення недбалих або непослiдовних 
дiй. 
 
У той же час необхiдно використовувати iснуючу iнформацiйну систему пiдприємства для збору, 
передачi та аналiзу iнформацiї про епiдемiю й оперативного надання даних про ризики. 
 
 Пiдтримка фiзичного та психiчного здоров'я спiвробiтникiв та аналiз характеру рiзних 
функцiй i робочих мiсць для забезпечення належного вiдновлення роботи 
 
Пiдприємство встановити систему контролю за станом здоров'я персоналу та забезпечити 
конфiденцiйнiсть iнформацiї про здоров'я працiвникiв. 
 
Пiдприємство забезпечує безпеку робочого середовища шляхом обов'язкового прибирання та 
дезiнфекцiї робочих мiсць вiдповiдно до санiтарно-гiгiєнiчних вимог органiв охорони здоров'я в 
перiод поширення iнфекцiйних захворювань. 
 
Пiдприємство висвiтлює питання безпеки в перiод епiдемiї, по самозахисту та пiдвищує їх 
обiзнанiсть в питаннях безпеки та запобiгання ризикам. 
 
 Акцент на планах реагування на ризики в ланцюгах надання послуг 
 
На рiвнi управлiння Пiдприємство розглядає можливiсть продовження циклу обороту послуг 
внаслiдок низького споживання, вiдповiдного зростання фiнансових витрат i тиску на рух грошових 
коштiв. 
 Розробка рiшень для управлiння ризиками недотримання встановлених вимог та управлiння 
взаємовiдносинами з клiєнтами, що виникають в результатi нездатностi вiдновлення виробництва в 
короткi термiни 
 
Пiдприємство оцiнює договори, виконання яких може опинитися пiд загрозою, належним чином 
повiдомити пов'язанi сторони для зниження потенцiйних збиткiв i визначення необхiдностi 
укладення нових договорiв, а також зберегти докази, якi можуть бути використанi в разi можливого 
пред'явлення цивiльних позовiв як форс-мажорнi обставини. 
 
 Забезпечення соцiальної вiдповiдальностi та управлiння взаємодiєю з зацiкавленими 
сторонами, а також впровадження стратегiй сталого розвитку в процес прийняття рiшень 
 
Пiдприємство слiдкує за планами та заходами, що розробленi державою. 
 
Пiдприємство реалiзовує програми корпоративної соцiальної вiдповiдальностi з точки зору охорони 
навколишнього середовища, розвитку суспiльства, економiки та стабiльностi кадрiв, а також 
забезпечує взаємодiю з спiльнотою та постачальниками. Вони оцiнюють потенцiйний вплив i 
тривалiсть епiдемiї, коригують плани та надають iнформацiю про запропонованi заходи та 
результати оцiнки акцiонерам або членам правлiння. 
 
 Розробка плану управлiння даними про персонал, iнформацiйною безпекою та 
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конфiденцiйними даними 
 
Пiдприємство розробляє надiйнi механiзми управлiння основними даними персоналу та реєструє 
штатних i вiддалених працiвникiв, постачальникiв, партнерiв та iнших працiвникiв, з якими вони 
взаємодiють. 
 
 Пiдприємство налагоджує процес виконання дистанцiйними та штатними працiвниками своїх 
обов'язкiв, органiзовує цiлодобову пiдтримку як у вiддаленому, так i в штатному режимi для 
забезпечення безперебiйної роботи серверних, мереж, систем, додаткiв i ресурсiв. 
 
 Пiдприємство розглядає можливiсть внесення коригувань до планiв реалiзацiї по наданню 
послуг 
 
 У Пiдприємства спостерiгається зниження показникiв ефективностi в 2022 роцi. В той же час 
Пiдприємство придiляє увагу надходженням грошових коштiв i складання графiка їх обiгу, щоб 
забезпечити безпеку вiдповiдно до режиму роботи постачальникiв на всiх етапах реалiзацiї. 
Керiвництво Пiдприємства проводить оцiнку можливого впливу на обсяги продажу сегментiв ринку 
в яких дiє Пiдприємство. I розумiє що вiдсутнiсть стабiльностi на ринкових коливань може 
вплинути на оцiнки справедливої вартостi, втрат знецiнення, а також на оцiнки кредитних ризикiв. 
 
 Генеральний директор     Анна ШАРКОВА 
 
 Головний бухгалтер       Тетяна ГОРНIЦЬКА 
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КОДИ 

Дата 01.01.2023 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КИЙ АВIА" 

за ЄДРПОУ 01130578 

Територія м.Київ за КАТОТТГ 
UA8000000000

1078669 
Організаційно-пра
вова форма 
господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 
діяльності 

Діяльність туристичних агентств за КВЕД 79.11 

Середня кількість працівників: 180 
Адреса, телефон: 01054 м. Київ, вул. Дмитрiвська, буд.1, +38(044) 279-52-59 
Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 
Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  

за міжнародними стандартами фінансової звітності v 

 
Консолідований баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 
на 31.12.2022 p. 

Форма №1-к 

Код за ДКУД 1801007 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 
звітного 
періоду 

На кінець 
звітного 
періоду 

На дату 
переходу на 

МСФЗ 
1 2 3 4 5 

    I. Необоротні активи     
Нематеріальні активи 1000 1 193 769 0 
    первісна вартість 1001 6 087 5 903 0 
    накопичена амортизація 1002 ( 4 894 ) ( 5 134 ) ( 0 ) 
Незавершені капітальні інвестиції 1005 110 110 0 
Основні засоби 1010 28 591 26 380 0 
    первісна вартість 1011 45 213 45 212 0 
    знос 1012 ( 16 622 ) ( 18 832 ) ( 0 ) 
Інвестиційна нерухомість 1015 7 965 7 965 0 
    первісна вартість 1016 7 965 7 965 0 
    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) 
Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 0 
    первісна вартість 1021 0 0 0 
    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) 
Довгострокові фінансові інвестиції:     
    які обліковуються за методом участі в капіталі 
інших підприємств 

1030 2 694 2 694 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 5 5 0 
Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 0 
Відстрочені податкові активи 1045 0 0 0 
Гудвіл 1050 0 0 0 
Гудвіл при консолідації 1055 0 0 0 
Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 0 
Залишок коштів у централізованих страхових 
резервних фондах 

1065 0 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 0 
Усього за розділом I 1095 40 558 37 923 0 
    II. Оборотні активи     
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Запаси 1100 460 421 0 
Виробничі запаси 1101 402 362 0 
Незавершене виробництво 1102 0 0 0 
Готова продукція 1103 0 0 0 
Товари 1104 58 58 0 
Поточні біологічні активи 1110 0 0 0 
Депозити перестрахування 1115 0 0 0 
Векселі одержані 1120 0 0 0 
Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, 
роботи, послуги 

1125 36 854 18 595 0 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:     
    за виданими авансами 1130 1 007 624 0 
    з бюджетом 1135 880 906 0 
    у тому числі з податку на прибуток 1136 161 144 0 
    з нарахованих доходів 1140 19 10 0 
    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 0 
Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 2 548 1 718 0 
Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 0 
Гроші та їх еквіваленти 1165 37 297 50 379 0 
Готівка 1166 451 242 0 
Рахунки в банках 1167 35 893 50 080 0 
Витрати майбутніх періодів 1170 21 6 0 
Частка перестраховика у страхових резервах 1180 4 0 0 
у тому числі в:     
    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 0 
    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 0 
    резервах незароблених премій 1183 4 0 0 
    інших страхових резервах 1184 0 0 0 
Інші оборотні активи 1190 355 575 0 
Усього за розділом II 1195 79 445 73 234 0 
    III. Необоротні активи, утримувані для 
продажу, та групи вибуття 

1200 0 0 0 

Баланс 1300 120 003 111 157 0 
 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 
звітного 
періоду 

На кінець 
звітного 
періоду 

На дату 
переходу на 

МСФЗ 
1 2 3 4 5 

    I. Власний капітал     
Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 3 804 3 804 0 
Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 0 
Капітал у дооцінках 1405 7 442 7 363 0 
Додатковий капітал 1410 -2 126 -4 530 0 
Емісійний дохід 1411 0 0 0 
Накопичені курсові різниці 1412 -2 126 -4 530 0 
Резервний капітал 1415 951 951 0 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 53 817 51 520 0 
Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) 
Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) 
Інші резерви 1435 0 0 0 
Неконтрольована частка 1490 3 214 2 930 0 
Усього за розділом I 1495 67 102 62 038 0 
    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення     
Відстрочені податкові зобов’язання 1500 2 268 2 206 0 
Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 0 
Довгострокові кредити банків 1510 0 0 0 
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Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 0 
Довгострокові забезпечення 1520 0 0 0 
Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 0 
Цільове фінансування 1525 0 0 0 
Благодійна допомога 1526 0 0 0 
Страхові резерви 1530 391 14 0 
у тому числі:     
    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 0 
    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 44 14 0 
    резерв незароблених премій 1533 347 0 0 
    інші страхові резерви 1534 0 0 0 
Інвестиційні контракти 1535 0 0 0 
Призовий фонд 1540 0 0 0 
Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 0 
Усього за розділом II 1595 2 659 2 220 0 
    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення     
Короткострокові кредити банків 1600 0 0 0 
Векселі видані 1605 0 0 0 
Поточна кредиторська заборгованість за:     
    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 0 
    товари, роботи, послуги 1615 12 682 9 178 0 
    розрахунками з бюджетом 1620 1 929 1 849 0 
    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 0 
    розрахунками зі страхування 1625 0 0 0 
    розрахунками з оплати праці 1630 192 272 0 
    одержаними авансами 1635 14 056 15 433 0 
    розрахунками з учасниками 1640 280 276 0 
    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 0 
    страховою діяльністю 1650 5 1 0 
Поточні забезпечення 1660 8 691 6 649 0 
Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 0 
Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 0 
Інші поточні зобов’язання 1690 12 407 13 241 0 
Усього за розділом IІІ 1695 50 242 46 899 0 
ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними 
активами, утримуваними для продажу, та групами 
вибуття 

1700 0 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного 
фонду 

1800 0 0 0 

Баланс 1900 120 003 111 157 0 
Примітки: Складено за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi 
 
Керівник    Бутов Андрiй Володимирович 
 
Головний бухгалтер   Горнiцька Тетяна Миколаївна 



161 

КОДИ 

Дата 01.01.2023 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КИЙ АВIА" 

за ЄДРПОУ 01130578 

 

Консолідований звіт про фінансові результати 
(Звіт про сукупний дохід) 

за 2022 рік 
Форма №2-к 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801008 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг) 

2000 55 336 90 399 

Чисті зароблені страхові премії 2010 343 3 841 
Премії підписані, валова сума 2011 0 2 903 
Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 63 ) 
Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 -347 -1 023 
Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 
премій 

2014 -4 -22 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 34 202 ) ( 51 042 ) 
Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 778 ) 
Валовий: 
    прибуток 

2090 21 477 42 420 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 
Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 
зобов’язань 

2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 30 1 065 
Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 30 1 065 
Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 
Інші операційні доходи 2120 2 791 8 961 
Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю 

2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 

2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 
оподаткування 

2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 33 370 ) ( 40 904 ) 
Витрати на збут 2150 ( 625 ) ( 2 622 ) 
Інші операційні витрати 2180 ( 722 ) ( 651 ) 
Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю 

2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 

2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
    прибуток 

2190 0 8 269 

    збиток 2195 ( 10 419 ) ( 0 ) 
Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 
Інші фінансові доходи 2220 2 075 16 762 
Інші доходи 2240 7 536 3 050 
Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 
Фінансові витрати 2250 ( 59 ) ( 43 ) 
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Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 2 891 ) 
Інші витрати 2270 ( 2 147 ) ( 4 817 ) 
Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 
Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 

2290 0 20 330 

    збиток 2295 ( 3 014 ) ( 0 ) 
Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 -17 -802 
Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 
оподаткування 

2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 

2350 0 19 528 

    збиток 2355 ( 3 031 ) ( 0 ) 
II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 307 226 
Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 
Накопичені курсові різниці 2410 0 0 
Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 
підприємств 

2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 
Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 307 226 
Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 
доходом 

2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 307 226 
Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -2 724 19 754 
Чистий прибуток (збиток), що належить: 
    власникам материнської компанії 

2470 -2 744 19 170 

    неконтрольованій частці 2475 -287 358 
Сукупний дохід, що належить: 
    власникам материнської компанії 

2480 307 226 

    неконтрольованій частці 2485 0 0 
III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Матеріальні затрати 2500 540 941 
Витрати на оплату праці 2505 37 739 47 855 
Відрахування на соціальні заходи 2510 8 320 10 530 
Амортизація 2515 3 091 4 079 
Інші операційні витрати 2520 19 229 32 562 
Разом 2550 68 919 95 967 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Середньорічна кількість простих акцій 2600 76 082 76 082 
Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 76 082 76 082 
Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 -39,838595 256,670435 
Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 2615 -39,838595 256,670435 
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акцію 
Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 

Примітки: Складено за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi 
 
Керівник    Бутов Андрiй Володимирович 
 
Головний бухгалтер   Горнiцька Тетяна Миколаївна 
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КОДИ 
Дата 01.01.2023 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КИЙ АВIА" 

за ЄДРПОУ 01130578 

 
 

Консолідований звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2022 рік 

Форма №3-к 

Код за ДКУД 1801009 

 
Стаття 

Код 
рядка 

За звітний 
період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 

   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 517 993 676 732 
Повернення податків і зборів 3005 0 0 
 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 
Цільового фінансування 3010 578 668 
Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 
Надходження авансів від покупців і замовників 3015 6 392 1 825 
Надходження від повернення авансів 3020 30 557 
Надходження від відсотків за залишками коштів на 
поточних рахунках 

3025 714 652 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 1 53 
Надходження від операційної оренди 3040 1 877 1 572 
Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 26 20 
Надходження від страхових премій 3050 0 1 366 
Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 
Інші надходження 3095 9 540 6 266 
Витрачання на оплату:     
Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 24 108 ) ( 56 897 ) 
Праці 3105 ( 30 505 ) ( 39 099 ) 
Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 8 347 ) ( 10 549 ) 
Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 19 714 ) ( 34 060 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 52 ) ( 1 884 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 
вартість 

3117 ( 11 719 ) ( 22 303 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 
зборів 

3118 ( 7 688 ) ( 9 873 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 11 074 ) ( 7 032 ) 
Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 
контрактами 

3150 ( 0 ) ( 155 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші витрачання 3190 ( 434 961 ) ( 596 342 ) 
Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 8 442 -54 423 
II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації: 

   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 
    необоротних активів 3205 26 5 278 
Надходження від отриманих:    
    відсотків 3215 105 400 
    дивідендів 3220 0 500 
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Надходження від деривативів 3225 0 0 
Надходження від погашення позик 3230 694 7 601 
Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої 
господарської одиниці 

3235 0 15 300 

Інші надходження 3250 0 653 
Витрачання  на придбання:    
    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 
    необоротних активів 3260 ( 194 ) ( 284 ) 
Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на надання позик 3275 ( 610 ) ( 920 ) 
Витрачання на придбання дочірнього підприємства та іншої 
господарської одиниці 

3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 
Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 21 28 528 
III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 

   

Власного капіталу 3300 0 0 
Отримання позик 3305 0 6 170 
Надходження від продажу частки в дочірньому 
підприємстві 

3310 0 0 

Інші надходження 3340 6 273 0 
Витрачання  на:    
Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 
Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 6 170 ) 
Сплату дивідендів 3355 ( 4 ) ( 2 423 ) 
Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на придбання частки в дочірньому 
підприємстві 

3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 
дочірніх підприємствах 

3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 5 000 ) ( 0 ) 
Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 1 269 -2 423 
Чистий рух коштів за звітний період 3400 9 732 -28 318 
Залишок коштів на початок року 3405 37 297 66 297 
Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 3 350 -682 
Залишок коштів на кінець року 3415 50 379 37 297 

Примітки: Складено за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi 
 
Керівник    Бутов Андрiй Володимирович 
 
Головний бухгалтер   Горнiцька Тетяна Миколаївна 
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КОДИ 

Дата 01.01.2023 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КИЙ 
АВIА" 

за ЄДРПОУ 01130578 

 
Консолідований звіт про власний капітал 

За 2022 рік  
Форма №4-к 

Код за ДКУД 1801011 

  Належить власникам материнської компанії   

Стаття  Код рядка 
Зареєст
рований 
капітал 

Капітал 
у 

дооцінк
ах 

Додатко
вий 

капітал 

Резервн
ий 

капітал 

Нерозп
оділени

й 
прибуто

к 
(непокр

итий 
збиток) 

Неопла
чений 

капітал 

Вилуче
ний 

капітал 
Всього 

Неконтр
ольована 

частка 
Разом 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Залишок на початок року 4000 3 804 7 442 -2 126 951 53 817 0 0 63 888 3 214 67 102 
Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Скоригований залишок на 
початок року  

4095 3 804 7 442 -2 126 951 53 817 0 0 63 888 3 214 67 102 

Чистий прибуток (збиток) 
за звітний період  

4100 0 0 0 0 -2 744 0 0 -2 744 -287 -3 031 

Інший сукупний дохід за 
звітний період  

4110 0 307 0 0 0 0 0 307 0 307 

Дооцінка (уцінка) 
необоротних активів  

4111 0 307 0 0 0 0 0 307 0 307 

Дооцінка (уцінка) фінансових 
інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Частка іншого сукупного 
доходу асоційованих і 
спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Розподіл прибутку:  
Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 
зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 
капіталу  

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку, 
належна до бюджету 
відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 
створення спеціальних 
(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 
матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 
капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 
акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 
акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Зменшення номінальної 
вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 -386 -2 404 0 447 0 0 -2 343 3 -2 340 
Придбання (продаж) 
неконтрольованої частки в 
дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 -79 -2 404 0 -2 297 0 0 -4 780 -284 -5 064 
Залишок на кінець року  4300 3 804 7 363 -4 530 951 51 520 0 0 59 108 2 930 62 038 

Примітки: Складено за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi 
 
Керівник    Бутов Андрiй Володимирович 
Головний бухгалтер   Горнiцька Тетяна Миколаївна
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Примітки до консолідованої фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних 
стандартів фінансової звітності 
 
1. Загальна iнформацiя про ПрАТ "КИЙ АВIА" 3 
2. Загальнi положення о веденнi бухгалтерського облiку в ПрАТ "КИЙ АВIА" по мiжнародним 
стандартам 5 
3. Нематерiальнi активи 6 
4. Основнi засоби 
5. Iнвестицiйна нерухомiсть  
6. Фiнансовi iнвестицiї 7 
7 
8 
7. Запаси 9 
8. Дебiторська заборгованiсть 9 
9. Грошовi кошти та їх еквiваленти 11 
10. Власний капiтал 12 
11. Кредиторська заборгованiсть  12 
12. Витрати з податку на прибуток 12 
13. Визнання доходiв i витрат 
14. Фiнансовий результат 
15. Подiї пiсля звiтної дати    13 
 14 
 15 
 
1. Загальна iнформацiя про ПрАТ "КИЙ АВIА" 
Повна назва: Приватне акцiонерне товариство "КИЙ АВIА" (надалi - Пiдприємство). 
Код за ЄДРПОУ: 01130578. 
Данi про реєстрацiю: 
 Дата державної реєстрацiї: 03.08.1994, Дата запису: 14.06.2005, Номер 
запису: 10741200000008149 
Юридична адреса: 01054 м. Київ, вул. Дмитрiвська,буд.1. 
Основнi види дiяльностi: 
Дiяльнiсть туристичних операторiв (основний) 
Дiяльнiсть туристичних агентств 
Надання iнших послуг бронювання та пов'язана з цим дiяльнiсть 
Органiзування конгресiв i торговельних виставок 
Галузь: туризм, авiацiйний транспорт. 
 
Банкiвськi реквiзити:  
Назва банку Номер рахунку Валюта рахунку 
АТ "БАНК АЛЬЯНС" UA093001190000026008003584001 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "СЕНС БАНК" UA633003460000026004010110801 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" UA663006140000026000500244999 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "МIБ" UA593805820000026001020303737 643 РОСIЙСЬКИЙ РУБЛЬ 
АТ "МIБ" UA593805820000026001020303737 756 ШВЕЙЦАРСЬКИЙ ФРАНК 
АТ "МIБ" UA593805820000026001020303737 826 АНГЛIЙСЬКИЙ ФУНТ СТЕРЛIНГIВ 
АТ "МIБ" UA593805820000026001020303737 840 ДОЛАР США 
АТ "МIБ" UA593805820000026001020303737 978 ЄВРО 
АТ "МIБ" UA363805820000026003040303737 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "МIБ" UA963805820000026002030303737 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "ПУМБ" UA593348510000000002600523085 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA803808050000000026000659943 643 
РОСIЙСЬКИЙ РУБЛЬ 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA553808050000000026007659913 756 
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ШВЕЙЦАРСЬКИЙ ФРАНК 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA213808050000000026004659927 826 
АНГЛIЙСЬКИЙ ФУНТ СТЕРЛIНГIВ 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA023808050000000026009596405 840 ДОЛАР 
США 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA893808050000000026007659883 978 ЄВРО 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA243808050000000026002521314 980 
УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК " У М. КИЄВI UA663808050000000026008659882 980 
УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "СIТIБАНК" UA453005840000026005200810112 840 ДОЛАР США 
АТ "СIТIБАНК" UA263005840000026000200810139 978 ЄВРО 
АТ "СIТIБАНК" UA083005840000026002200810104 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "ТАСКОМБАНК" UA783395000000026009381994001 840 ДОЛАР США 
АТ "ТАСКОМБАНК" UA963395000000026008381994002 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
АТ "ТАСКОМБАНК" UA783395000000026009381994001 978 ЄВРО 
Ф"РОЗРАХ.ЦЕНТР"АТ КБ"ПРИВАТБАНК",КИЇВ UA773052990000026006025008415 980 
УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 
 
Розмiр Статутного капiталу становить 3 804 100,00 грн. i подiляється на 76 082 акцiй номiнальною 
вартiстю 50грн.за акцiю. Всi акцiї розподiллено мiж акцiонерами. 
Кiлькiсть акцiонерiв - 145( фiзичнi особи - 143, юридичнi особи - 2).  
Акцiонери, що володiють бiльш як 10 % акцiй( юридичнi особи): 
Назва пiдприємства Кiлькiсть акцiй Частка у статутному фондi % 
 
ТОВ "КИЙ АВIА ЛIЗИНГ" 31165 40,9624 
ТОВ "С.Л.В." 16878 22,1840 
Фiзичнi особи володiють 28039 акцiями, що складає 36,8536 % статутного фонду. 
Пiдприємство має фiлiї, вiдокремленi структурнi пiдроздiли , що не мають статусу юридичної особи 
и самостiйного балансу. 
№ 
з/п Назва пiдроздiлу, данi про реєстрацiю Статус пiдроздiлу Мiсцезнаходження 
 
1 2 3 4 
1. Рiвненська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 28.01.1994 Фiлiя 33013, м.Рiвне, пр.Миру,8 
2. Луцька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 20.04.1994 Фiлiя 43000, м.Луцьк,  
пр. Волi, 7 
3. Черкаська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 06.12.1993 Фiлiя 18000, м.Черкаси, вул.Дашкевича,30 
4. Одеська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 08.02.1996 Фiлiя 65026, м.Одеса, вул.Преображенська,15 
5. Чернiгiвська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 24.12.1993 Фiлiя 14005, м.Чернiгiв, пр.Перемоги, 58 
6. Сумська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 05.12.1993 Фiлiя 40030, м.Суми, вул.Петропавлiвська,76 
7. Житомирська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 04.02.1994 Фiлiя 10014, м.Житомир, майдан Перемоги,5 
8. Львiвська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 13.10.1994 Фiлiя 79005, м.Львiв, пр.Т.Шевченка,11 
9. Миколаївська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 23.12.1994 Фiлiя 54017, м.Миколаїв, пр.Центральний,71 
10. Полтавська фiлiя 
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ПрАТ "КИЙ АВIА" 17.01.1995 Фiлiя 36020, м.Полтава, вул.Небесної Сотнi,7 
11. Днiпровська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 27.12.1994 Фiлiя 49000, м.Днiпропетровськ, 
вул. В.Липинського,10 
12. Запорiзька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 19.06.1995 Фiлiя 69063, м.Запорiжжя,  
пр. Соборний, 29, кв.18 
13. Харкiвська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 28.07.1995 Фiлiя 61003, м.Харкiв, вул.Гiмназiйна  
набережна, 18 
14. Донецька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 12.02.1996 Фiлiя 84301, м. Краматорськ, Вулиця Василя Стуса, будинок 
51-123 Н  
15. Кропивницька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 28.02.2000 Фiлiя 25006, м.Кропивницький, вул.Островська,2 
16. Луганська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 25.03.1996 Фiлiя 93406, м. Сєвєродонецьк, Проспект Гвардiйський, 
будинок 20  
17. Херсонська фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 05.11.1996 Фiлiя 73000, м.Херсон, вул.Ушакова, 34 
18. Вiнницька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 27.09.1996 Фiлiя 21001, м.Вiнниця, вул.Соборна,101 
19. Хмельницька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 14.07.2003 Фiлiя 29042, м.Хмельницький, вул.Кам"янецька, 82,кв.2 
20. Чернiвецька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА" 15.06.2004 Фiлiя 58005, м.Чернiвцi, вул.Головна, 128 
21. Криворiзька фiлiя 
ПрАТ "КИЙ АВIА"  02.04.2007 Фiлiя 50074, м. Кривий Рiг, 
вул. Миру, 31 
22. Iвано- Франкiвська фiлiя  
ПрАТ "КИЙ АВIА"  25.04.2013 Фiлiя 76018,м.Iвано-Франковск,  
вул. Сiчевих Стрiльцiв, 10/2 
23. Закарпатська фiлiя  
ПрАТ "КИЙ АВIА" 05.07.2017 Фiлiя 
 88015, Ужгород, Л. Толстого, 33 
 
 З метою оптимiзацiї витрат пiд впливом COVID-19 залишаються тимчасово припиненими 
операцiйна дiяльнiсть трьох фiлiй: 
Кропивницької фiлiї, 
Луганської фiлiї, 
Криворiзької фiлiї. 
 З початку повномасштабного вторгнення Росiї в Україну , ведення активних бойових дiй та 
окупацiєю Росiєю частини територiї України: 
 тимчасово була припинена операцiйна дiяльнiсть фiлiй: 
 Чернiгiвської фiлii; 
Сумської фiлii, 
Харкiвської фiлiї, 
 Миколаївської фiлiї, 
Одеської фiлiї. 
Донецької фiлiї, 
Херсонської фiлiї 
 
 
2. Загальнi положення о веденнi бухгалтерського облiку в ПрАТ "КИЙ АВIА" по мiжнародним 
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стандартам. 
Вiдповiдальнiсть за органiзацiю бухгалтерського облiку i забезпечення фiксування фактiв 
здiйснення всiх господарських операцiй у первинних документах, збереження оброблених 
документiв, регiстрiв i звiтностi протягом установленого термiну на Пiдприємствi (стаття 8 Закону 
України "Про бухгалтерський облiк i фiнансову звiтнiсть в Українi" № 996-XIV вiд 16 липня 1999 
р.) несе керiвник, що здiйснює керiвництво пiдприємством вiдповiдно до законодавства i 
установчих документiв.  
Ведення бухгалтерського облiку i контролю покладається на фiнансовий вiддiл Пiдприємства, 
очолюваний головним бухгалтером. 
Фiнансова звiтнiсть ПрАТ "КИЙ АВIА" пiдготовлена вiдповiдно до вимог Мiжнародних стандартiв 
фiнансової звiтностi (МСФЗ/МСБО) та Положенням "Про облiкову полiтику "КИЙ АВIА", 
затвердженою наказом №1 вiд 27.12.2011р. 
Основоположними принципами складання фiнансової звiтностi вiдповiдно до Принципiв 
пiдготовки фiнансової звiтностi та МСБО 1 є: 
- принцип нарахування (результати операцiй та iнших подiй признаються, коли вони здiйснюються, 
а не коли отриманi або сплаченi грошовi кошти, i вiдображаються у фiнанси-вiй звiтностi того 
перiоду, до якого вони вiдносяться); 
- безперервнiсть (фiнансова звiтнiсть складається на основi допущення, що пiдприємство є таким, 
що безперервно дiє i залишається таким, що дiє в досяжному майбутньому).  
Фiнансова звiтнiсть Компанiї складається вiдповiдно до основних якiсних характеристик, певних 
Принципiв пiдготовки фiнансової звiтностi i МСБО 1: 
зрозумiлiсть;  
доцiльнiсть (iстотнiсть);  
достовiрнiсть (правдива вистава, переважання сутi над формою, нейтральнiсть, обачнiсть, повнота); 
порiвняннiсть. 
Для складання фiнансової звiтностi вiдповiдно до МСФЗ керiвництво виробляє оцiнку активiв, 
зобов'язань, доходiв i витрат на основi принципу обачностi. 
Ведення бухгалтерського облiку в Пiдприємствi здiйснюється по єдиному робочому плану 
бухгалтерських рахункiв, розробленому згiдно вимог МСБО/МСФЗ. 
Порядок органiзацiї i проведення iнвентаризацiї майна i зобов'язань Пiдприємства визначається 
Наказом про порядок проведення iнвентаризацiї активiв i зобов'язань, затвердженим генеральним 
директором Пiдприємства.  
Фiнансова звiтнiсть по МСФО складається на основi iнформацiї про активи, зобов'язання, капiтал, 
господарськi операцiї i результати дiяльностi Компанiї за даними бухгалтерського облiку шляхом 
трансформацiї (компiляцiї) статей вiдповiдно до вимог Мiжнародних Стандартiв Фiнансової 
Звiтностi. 
Звiт про фiнансовий стан (Баланс) складається методом розподiлу активiв i зобов'язань на поточнi й 
довгостроковi.  
Звiт про прибутки i збитки (Звiт про фiнансовi результати) складається методом розподiлу витрат за 
функцiональною ознакою. 
Звiт про змiни у власному капiталi представляється в розгорнутому форматi. 
Звiт про рух грошових коштiв складається вiдповiдно до МСБО 7 прямим методом. 
В Пiдприємствi обрана модель безперервного облiку. 
Фiнансова звiтнiсть Пiдприємства пiдготовлена виходячи з припущення безперервностi дiяльностi, 
вiдповiдно до якого реалiзацiя активiв i погашення зобов'язань вiдбувається в ходi звичайної 
дiяльностi.  
 
Пiдприємство обробляє первиннi документи за допомогою комп'ютерної програми бухгалтерського 
облiку "IС-ПРО". 
Всi визнанi активи i зобов'язання оцiнюються вiдповiдно до МСФЗ за собiвартiстю.  
Пiдприємство використовує вимогу МСФЗ 1 про ретроспективне вживання всiх стандартiв, що 
дiють на дату пiдготовки фiнансової звiтностi згiдно МСФЗ вперше за один звiтний перiод, оскiльки 
не представляється можливим перерахунок ранiшої iнформацiї.  
Виключеннями для ретроспективного вживання для Пiдприємства є:  
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основнi засоби (а також нематерiальнi активи); 
винагороди працiвникам; 
сукупнi рiзницi вiд перерахунку звiтностi з однiєї валюти в iншу. 
Основною базисною оцiнкою для елементiв фiнансової звiтностi, якщо не передбачено окремими 
МСФЗ, вважається iсторична вартiсть (собiвартiсть).  
 
Пiдприємство здiйснює контроль за своїми дочiрнiми пiдприємствами:  
ТОВ "Чарiвна подорож"; 
ТОВ "Туристична фiрма "Авiатур" 
ПАТ СК "КИЙ АВIА ГАРАНТ"; 
i складає консолiдовану фiнансову звiтнiсть за 2022 рiк, включаючи цi пiдприємства.  
Фiнансова звiтнiсть Компанiй за 2022 рiк надається згiдно облiкової полiтики у вiдповiдностi до 
МСФЗ, змiн в облiковiй полiтицi протягом 2022 року не було. 
 
3. Нематерiальнi активи 
Нематерiальнi активи регламентуються стандартом МСБО 38.  
Нематерiальнi активи вiдображаються в облiку за моделлю собiвартостi, вiдповiдно до МСБО 38 
п.п.74. 
Нарахування амортизацiї нематерiальних активiв здiйснюється по об'єктах з застосуванням 
прямолiнiйного методу, виходячи з термiну корисного використання цього активу. 
Первiсна вартiсть НА станом на 31.12.2022р. становить 5903 тис.грн. 
Накопичений знос НА станом на 31.12. 2022р. становить 5134 тис.грн. 
Залишкова вартiсть НА станом на 31.12.2021р. становить 769 тис.грн. 
4. Основнi засоби 
Основнi засоби Пiдприємства враховуються i вiдображуються у фiнансовiй звiтностi Пiдприємства 
вiдповiдно до МСБО 16 "Основнi засоби". 
Собiвартiсть об'єкта основних засобiв слiд визнавати активом, якщо i тiльки якщо ( вiдповiдно до 
МСБО 16 п.п.7): 
а) є ймовiрнiсть, що майбутнi економiчнi вигоди, пов'язанi з об'єктом, надiйдуть до суб'єкта 
господарювання; 
б) собiвартiсть об'єкта можна достовiрно оцiнити . 
Активи, що не мають оцiнки (балансова вартiсть=0) не можуть бути на облiку, при рекласифiкацiя 
перемiщуються на позабалансовий рахунок "Списанi основнi засоби(що використовуються)", та 
будуть облiкованi при переоцiнцi в майбутньому. 
Амортизацiя основних засобiв розраховується прямолiнiйним методом протягом встановленого 
строку корисного використання об'єкту. 
Протягом року, по повнiстю з амортизованим основним засобам, комiсiєю по пiдприємство 
проводилась дооцiнка основних засобiв. Загальна сума дооцiнки становить 307 тис. грн. Дооцiнка 
активiв за справедливою вартiстю, була вiднесена безпосередньо на збiльшення капiталу - 
додатковий неоплачений капiтал вiд переоцiнки ОЗ.  
Первiсна вартiсть ОЗ станом на 31.12.2022р. становить 45212 тис.грн. 
Знос ОЗ станом на 31.12.2022р. становить 18832 тис.грн. 
Залишкова вартiсть ОЗ станом на 31.12.2022р. становить 26380 тис.грн. 
 
5.Iнвестицiйна нерухомiсть 
Iнвестицiйна нерухомiсть оцiнюється та вiдображається в облiку за моделлю собiвартостi, 
вiдповiдно до МСБО 40 п.п.56 
Амортизацiя iнвестицiйної нерухомостi розраховується прямолiнiйним методом протягом 
встановленого строку корисного використання нерухомостi . 
Первiсна вартiсть IН станом на 31.12.2022р. становить 7965 тис.грн. 
Знос IН станом на 31.12.2022р. становить 0 тис.грн. 
Залишкова вартiсть IН станом на 31.12.2022р. становить 7965 тис.грн. 
 
6.Фiнансовi iнвестицiї 
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Фiнансовi iнвестицiї облiковуються вiдповiдно до: 
МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: подання" 
МСБО 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання та оцiнка" 
МСБО 27 "Консолiдована та окрема фiнансова звiтнiсть" 
МСБО 28 "Iнвестицiї в асоцiйованi пiдприємства" 
МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти" 
МСФЗ 5 "Непоточнi активи, утримуванi для продажу, та припинена дiяльнiсть" 
Фiнансовий iнструмент - це будь-який контракт, який приводить до виникнення фiнансового активу 
у одного суб'єкта господарювання та фiнансового зобов'язання або iнструмента капiталу у iншого 
суб'єкта господарювання. 
Фiнансовий актив - це будь-який актив, що є: 
а)грошовими коштами; 
б)iнструментом власного капiталу iншого суб'єкта господарювання; 
в) контрактним правом; 
Iнструмент капiталу - це будь-який контракт, який засвiдчує залишкову частку в активах суб'єкта 
господарювання пiсля вирахування всiх його зобов'язань. 
Фiнансовi iнвестицiї в облiку Пiдприємства представленi групою - утримуванi до строку 
погашення, якi здобуваються з метою одержання процентного доходу.  
На дату придбання усi фiнансовi iнвестицiї оцiнюються за собiвартiстю придбання, включаючи 
будь-якi прямi витрати по угодi (комiсiйнi винагороди, податки й мита, iншi обов'язковi платежi, 
безпосередньо пов'язанi з даним придбанням).  
  
ПрАТ "КИЙ АВIА" є засновником (участником) акционером iнших суб'єктiв господарювання, 
перелiк яких наведено в таблицi:  
№ з/п Код за ЄДРПОУ Назва пiдприємства Доля у статутному фондi,% 
1 24100249 ТОВ "Чарiвна подорож" 70% 
2 30370439 ТОВ "КИЙ АВIА Експрес" 21,82% 
3 30383799 ПрАТ "КИЙ АВIА Гарант" 73,830285% 
4 30474812 ТОВ "КИЙ АВIА" м. Iвано-Франкiвськ  20% 
5 30903379 ТОВ "КИЙ АВIА" м. Тернопiль 20% 
6 21497542 ТОВ "Туристична фiрма "Авiатур" 65,62% 
7 25146006 ПрАТ "КИЙ АВИА КРИМ" 31,581% 
8 190611989 Иностранное унитарное предприятие "КИЙ АВИА" г. Минск   100% 
9 30985451 ТОВ "Кий Авiа Спорт" 30% 
 
На дату балансу фiнансовi iнвестицiї оцiнюються за собiвартiстю мiнус збитки вiд знецiнення. 
Станом на 31.12.2022р. вартiсть довгострокових фiнансових iнвестицiй становить 2694 тис. грн. 
1.Приватне акцiонерне товариство "КИЙ АВIА"  є акцiонером Приватного 
акцiонерного  товариства "КИЙ АВIА КРИМ". 
            З моменту анексiї Росiйською Федерацiєю  Автономної Республiки Крим по даний час 
Приватне акцiонерне товариство "КИЙ АВIА" не здiйснювало будь-якої  господарської дiяльностi 
та не мало будь-яких вiдносин  з Приватним акцiонерним  товариством "КИЙ АВIА КРИМ"  та не 
бере участi в дiяльностi Приватного акцiонерного товариства "КИЙ АВIА КРИМ",  як акцiонер. 
Припинити участь у складi  дiяльностi Приватного акцiонерного товариства "КИЙ АВIА КРИМ" 
Приватне акцiонерне товариство "КИЙ АВIА" не має можливостi, так як  на виконання   ч. 2 ст.15 
Закону України "Про створення вiльної економiчної зони "Крим" та про особливостi здiйснення 
економiчної дiяльностi на тимчасово окупованiй територiї України" 13.03.2015 року Нацiональна 
комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку прийняла  рiшення № 344 щодо зупинення внесення 
змiн до системи депозитарного облiку цiнних паперiв емiтентiв, якi зареєстрованi на територiї 
Автономної Республiки Крим та мiста Севастополя. 
 
2. Приватне акцiонерне товариство "КИЙ АВIА"  є засновником пiдприємства "Иностранное 
унитарное предприятие по оказанию услуг "КИЙ АВИА",  РБ, г. Минск, ул. К. Маркса, 25.  
З початку вiйськової агресiї РФ по даний час Приватне акцiонерне товариство "КИЙ АВIА" не 
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здiйснювало будь-якої  господарської дiяльностi та не мало будь-яких вiдносин  з пiдприємством 
"Иностранное унитарное предприятие "КИЙ АВИА" та не бере участi в дiяльностi даного 
пiдприємства як його засновник. 
 
Станом на 31.12.2022р. на балансi пiдприємства вiдображенi iншi фiнансовi iнвестицiї на суму 5 
тис. грн., якi складаються ТОВ "Туристична фiрма "Авiатур" в корпоративнi права ТОВ "Авiатур" 
код ЄДРПОУ 24272246. 
Протягом 2022 року мав мiсце суттєвий вплив на оцiнку фiнансових iнструментiв, що оцiнюються 
за справедливою вартiстю, на оцiнку очiкуваних кредитних збиткiв щодо вiдповiдних фiнансових 
активiв вiдповiдно до МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти", а також на оцiнку знецiнення окремих 
нефiнансових активiв вiдповiдно до МСБО 36 "Знецiнення активiв" початок повномасштабної вiйни 
Росiйської проти України . Внаслiдок невизначеностi i тривалостi подiй, пов'язаних з Росiйською 
агресiєю , у Компанiй не має практичної можливостi точно та надiйно оцiнити кiлькiсний вплив 
зазначених подiй на фiнансовий стан i фiнансовi результати дiяльностi в 2022 роцi. В теперiшнiй час 
Компанiї уважно слiдкують за фiнансовими наслiдками, викликаними зазначеними подiями. 
 
7. Запаси 
Запаси в облiку регламентується стандартом МСБО 2.  
Запаси - це активи, якi: 
а) утримуються для продажу у звичайному ходi господарської дiяльностi; 
б) перебувають у процесi виробництва для такого продажу  
в) iснують у формi основних чи допомiжних матерiалiв для споживання у виробничому процесi або 
при наданнi послуг. 
Запаси оцiнюють за меншою з таких двох величин: собiвартостi та чистої вартостi реалiзацiї. 
Станом на 31.12.2022р. вартiсть запасiв становить 421 тис.грн., в том числi: 
Виробничi запаси 362 тис.грн.; 
Товари 58 тис.грн.; 
8.Дебiторська заборгованiсть 
Облiк дебiторської заборгованостi регулюються мiжнародними стандартами:  
МСФЗ 1 "Подання фiнансових звiтiв", 
МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: розкриття та подання",  
МСБО 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання та оцiнка". 
Фiнансовi активи, якi являють собою контрактне право отримувати грошовi кошти в майбутньому, 
та вiдповiдних фiнансових зобов'язань, якi являють собою контрактне зобов'язання сплачувати 
грошовi кошти в майбутньому вiдображується в облiку, як дебiторська чи кредиторська 
заборгованiсть.  
Пiдприємство визнає дебiторську заборгованiсть у балансi, коли вона стає стороною контрактних 
зобов'язань i внаслiдок цього має юридичне право отримувати грошовi або iншi цiнностi.  
У фiнансовiй звiтностi короткострокова дебiторська заборгованiсть оцiнюється й вiдображується по 
чистiй вартостi реалiзацiї. Чиста вартiсть реалiзацiї дебiторської заборгованостi оцiнюється з 
урахуванням наданих знижок, повернень товарiв i безнадiйної заборгованостi. 
Пiдприємство створювало резерв сумних боргiв на 2021р. й використовувало: 
 
Найменування резерву Залишок коштiв на 01.01.2022р., грн. Використання резерву в 
2022р., грн. Нарахування резерву на 2023р., грн. Залишок коштiв на 01.01.2023р., грн. 
Резерви по безнадiйної дебiторської заборгованостi(клiєнти) 978 221,84 275 776,60
 260 012,09 962 457,33 
Резерви по безнадiйної дебiторської заборгованостi - господарськi договори 114 534,14
 42 000,00 22 968,84 95 502,98 
Резерви по нарахуванням агентiв 91 833,53 215 595,12 250 457,11 126 695,52 
Резерви по рискам по неповерненню депозитiв  ___________ ___________  
Резерви по рискам по недоотриманої виручки вiд продажу послуг 248 968,78 ___________
 ___________ 248 968,78 
Резерви по рискам по недоотриманої фiнансової допомоги  ___________ ___________  
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Разом 1 433 558,29 533 371,72 533 438,04 1 433 624,61 
 
Сумнiвна заборгованiсть - це є корегуванням балансової вартостi активiв. 
Сумнiвна заборгованiсть формується при виконаннi пiдходу спiвставлення: 
Доходи та витрати, пов'язанi з тiєю самою операцiєю або iншою подiєю, визнаються одночасно, цей 
процес, називають вiдповiднiстю доходiв та витрат ( МСБО 18 п.п.19). 
Для визначення витрат при формуваннi резерву пiд сумнiвну заборгованiсть використовується 
метод вiдсоток вiд реалiзацiї. 
Вiдсоток визначається як середнє арифметичне значення за три перiоди. Резерв по рискам по 
неповерненню депозитiв та недоотриманої фiнансової допомоги на 2022р. не створюються.  
Розрахунок резерву на сумнiвну заборгованiсть на 2022 р. 
 2020р. 
Грн. % 2021р. 
Грн. % 2022р. 
Грн. % Середнє арифметичне,% 
Дебiторська заборгованiсть клiєнти 135 014,43 0,243 536 502,66 0,605 254 461,05
 0,462  
Господарськi договори 3 457,18 0,006 37 851,09 0,043 42 000,00 0,076 0,042 
Нарахування агентiв 100 102,19 0,180 105 087,22 0,118 215 595,12 0,392 0,230 
Неповернення депозиту        
Резерв по ризикам по недотриманої виручки вiд продажу послуг     
   
Доход вiд операцiйної дiяльностi 55 482 796,00 100% 88 748 677,27 100% 55 045 134,57 100%  
 
В окрему групу видiлено прострочену заборгованiсть, яка перебуває на стадiї судового та 
претензiйного розгляду. Резерв пiд збитки по такiй заборгованостi в сумi 260 012,09 грн. нараховано 
100% через низьку ймовiрнiсть стягнення такої заборгованостi. 
 
Нарахування резервiв : 
 Рахунки 2023 рiк 
670/11 Резерви по безнадiйної дебiторської заборгованостi (клiєнти) 260 012,09 грн. 
670/12 Резерви по безнадiйної дебiторської заборгованостi - господарськi договори 22 968,84 грн. 
670/13 Резерви по нарахуванням агентiв 126 695,52 грн. 
Всього  409 676,45 грн. 
 
9.Грошовi кошти та їх еквiваленти 
Облiк грошових коштiв регулюються мiжнародними стандартами:  
МСБО 7 "Звiт про рух грошових коштiв"  
МСБО 21 "Облiк впливу змiн валютних курсiв" 
Найменування показника Залишок коштiв на 31.12.2022р. 
Каса 242 
Грошовi кошти у банках 50 080 
Грошовi коштi в дорозi 57 
Всього 50 379 
 
 
Знецiнення нацiональної валюти 
Нацiональна валюта - українська гривня - знецiнилася у порiвняннi з основними свiтовими 
валютами. Офiцiйнi обмiннi курси, якi встановлюються Нацiональним банком України,  
 
Валюта 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020  
Долар США 36,5686 27,2782 28,2746  
Євро 38,951 30,9226 34,7396  
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В перший день вiйни Нацiональний банк оперативно запровадив новi правила функцiонування 
банкiвської системи України, в тому числi, впровадивши низку валютних обмежень та 
зафiксувавши курс гривнi.  
 
10. Власний капiтал 
Статутний капiтал, мiстить у собi внески акцiонерiв. 
Пiдприємство визнає та вiдображує в облiку резервний фонд у складi власного капiталу, 
сформований вiдповiдно до Статуту пiдприємства. 
Розмiр резервного капiталу станом на 31.12.2022р. становить 951 тис.грн. 
В статтi "Капiтал у дооцiнках" показаний результат дооцiнки основних засобiв за справедливою 
вартiстю, який на 31.12.2022р. становить 7363 тис.грн. 
 
11.Кредиторська заборгованiсть 
Облiк i визнання зобов'язань i резервiв у Пiдприємства здiйснюється вiдповiдно до МСБЗ 37 
"Забезпечення, умовнi зобов'язання та умовнi активи". 
Зобов'язання Пiдприємства, класифiкуються на довгостроковi (строк погашення понад 12 мiсяцi) i 
поточнi (строк погашення до 12 мiсяцiв). 
Поточна кредиторська заборгованiсть ураховується й вiдображується в Балансi по первiснiй 
вартостi, яка дорiвнює справедливої вартостi отриманих активiв або послуг.  
Пiдприємство здiйснює переклад частини довгострокової кредиторської заборгованостi до складу 
короткострокової, коли за станом на дату Балансу за умовами договору до повернення частини суми 
боргу залишається менш 365 днiв. 
Кредиторська заборгованiсть пiдприємства носить поточнiй характер та станом на 31.12.2022р. 
становить 9178 тис.грн. 
В 2022 року було створення забезпечення майбутнiх витрат на виплату вiдпусток робiтникам 
компанiї ( включаючи внески в ЕСВ) - резерв вiдпусток. 
Станом на 31.12.2022р. резерв на виплату вiдпусток склав 6649 тис.грн. 
Облiк i визнання зобов'язань та резервiв Компанiй здiйснюється вiдповiдно до МСБО 37 
"Забезпечення, умовнi зобов'язання та умовнi активи". 
Компанiя не визнає умовнi зобов'язання. Iнформацiя про умовне зобов'язання розкривається, якщо 
можливiсть вибуття ресурсiв, якi втiлюють у собi економiчнi вигоди, є ймовiрним. Пiдприємство не 
визнає умовнi активи. Стисла iнформацiя про умовний актив розкривається, коли надходження 
економiчних вигод є ймовiрним. 
 
12. Витрати з податку на прибуток 
Витрати з податку на прибуток визначаються й вiдбиваються у фiнансовiй звiтностi Пiдприємства 
вiдповiдно до МСБО 12 . 
Витрати з податку на прибуток, вiдображаються у звiтi про фiнансовi результати, складаються iз 
сум поточного й вiдстроченого податку на прибуток.  
Поточний податок на прибуток визначається виходячи з оподатковуваного прибутку за рiк, 
розрахованого за правилами дiючого податкового законодавства України 
Розрахунок зобов'язання по вiдкладеному податку на прибуток по балансовому методу 
Данi на 31.12.2022р., тис.грн. 
 
Стаття бухгалтерського балансу  Балансова вартiсть Податкова вартiсть Податкова тимчасова 
рiзниця  
Основнi засобi( стр.1010) 16518 
 7248 9270 
Нематерiальнi активи( стр.1000) 736 547 189 
ИТОГО 17254 7795 9459 
 
Розраховуємо вiдкладене зобов'язання по податку на прибуток :  
Тимчасова рiзниця оподаткування * ставка податку на прибуток в 2022р. 
9459* 18% = 1703 тис.грн. 
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1703 тис.грн. - вiдкладене зобов'язання по податку на прибуток за 2021 рiк  
 
Вiдстроченi податковi зобов'язання Компанiя визначає з суми дооцiнки балансової вартостi об'єктiв 
нерухомостi до рiвня справедливої вартостi, оскiльки дохiд вiд дооцiнки не враховується при 
визначеннi фiнансового результату роботи Компанiї, а вiдображається у складi Власного капiтал  
Станом на 31.12.2022 р. вiдстроченi податковi зобов'язання складають 2206 тис. грн. 
13.Визнання доходiв i витрат 
Доходи Пiдприємства визнаються згiдно МСБО 18. 
Доходи Пiдприємства визнаються на основi принципу нарахування, коли iснує впевненiсть, що в 
результатi операцiї вiдбудеться збiльшення економiчних вигiд, а сума доходу може бути достовiрно 
оцiнена. 
Визнання доходу вiд операцiйної дiяльностi Пiдприємства "КИЙ АВIА" - це реалiзацiя послуг 
бронювання та продажу авiаперевезень, бронювання готелiв, туристичних послуг та iнших, 
вiдбувається за методом реалiзацiї, тобто в момент оформлення перевiзного документа, 
туристичного ваучера, полiса страхування, тощо присутнiй факт передачi права скористатися 
послугою, а саме дотримується принцип, який передбачає фактично здiйснений перехiд вiд 
продавця до покупця значних ризикiв, переваг i контроль над активами (послуга оформлена i право 
власностi передане) та дохiд вiдповiдає всiм критерiям визнання вiдповiдно до МСБО 18. 
Розмiр сервiсних зборiв регламентується наказом по Пiдприємству, який затверджується 
Генеральним директором. Розмiр комiсiйної винагороди, яку Пiдприємство отримує вiд 
постачальникiв послуг вказується в агентських угодах з авiаперевiзниками, туристичними 
операторами, iншими постачальниками послуг. 
Особливих умов визнання доходу вiд реалiзацiї готової продукцiї вiдповiдно до полiтики 
Пiдприємства не передбачене. 
Витрати, пов'язанi з одержанням доходу, визнаються одночасно з вiдповiдним доходом. 
 (тис. грн) 
Дохiд  Витрати  Результат  Перiод 
124 078 104 550 19 528 2021 рiк 
68 111 71 142 -3 031 2022 рiк 
-55 967 -33408 16497 Рiзницi 
 
В порiвняннi з 2021 роком доходи знизились на 54,1 %. Це змусило керiвництво Компанiї 
направили зусилля на зменшення витрат компанiї з метою збереження фiнансового стану, в т.ч. 
зменшення кiлькостi персоналу, вiдмова вiд нерентабельних точок продажу та iншi заходи. За 
пiдсумками року i зменшенням витрат на 32% в порiвняннi з минулим роком Компанiя отримала 
збиток.  
 
14. Фiнансовий результат 
 Чистий збиток Пiдприємства, що зменшив активи компанiї за 2022 рiк склав - 2 744 тис. грн. 
Чистий збиток, що належить неконтрольованiй частцi за 2022 рiк склав -287 тис. грн.  
Чистий збиток материнської компанiї становить: 
 за 2022 рiк збиток становить 3031 тис. грн. у порiвняннi з аналогiчним перiодом 
 за 2021 рiк прибуток становив 19528 тис. грн.  
На дату складання фiнансової звiтностi за 2022 рiк Пiдприємство вiдчуло на результатах своєї 
дiяльностi вплив подiй, пов'язаних iз Росiйською агресiєю проти України, що розпочалася 24 
лютого.  
Росiйське повномасштабне вторгнення в Україну вплинуло практично на всi сектори глобальної 
економiки. Постраждала, в тому числi, i туристична галузь. Збiльшення цiн на нафту та пальне, 
ускладнена логiстика та руйнування традицiйних туристичних маршрутiв - це лише частина 
ризикiв, якi постали перед свiтовим туризмом у зв'язку з цiєю вiйною.  
Все ускладнюється тим, що Україна, як i багато iнших держав свiту, ще не повнiстю оговталася 
пiсля пандемiї коронавiрусу. Галузь знову повернулася до збитковостi i не змогла досягти 
показникiв 2019 року. 
На початку повномасштабного вторгнення подорожi всерединi країни скоротилися до евакуацiї 
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громадян у бiльш безпечнi мiсця, а зовнiшнiй туризм перетворився на перемiщення бiженцiв. 
Україна закрила весь свiй повiтряний простiр для цивiльних перевезень 24 лютого через 
повномасштабне вiйськове вторгнення РФ.  
Разом з ним повнiстю припинилися будь-якi авiаперевезення до, iз та всерединi України, 
зупинилася дiяльнiсть десяткiв аеропортiв, авiакомпанiй та iнших пiдприємств авiацiйного ринку. 
З умовною стабiлiзацiєю влiтку обсяги туристичної дiяльностi збiльшилися, проте з'явилися iншi 
фактори впливу, що не дозволяють Пiдприємству отримати повноцiнний прибуток, а саме: 
Закриття повiтряного простору України спричинило припинення оперативної дiяльностi всiх 
українських авiакомпанiй та замороження боргових зобов'язань у зв'язку iз форс-мажорними 
обставинами. До сьогоднiшнього дня Пiдприємство веде перемовини з авiакомпанiями та 
туристичними операторами щодо повернення коштiв пасажирам.  
Через закриття аеропортiв в Українi та недостатню кiлькiсть прямих залiзничних рейсiв за кордон 
виникають складнощi, пов'язанi з логiстикою туристичних перевезень.  
Вiйськовий конфлiкт призвiв до руйнування туристичної iнфраструктури в багатьох регiонах 
України та втрати iноземних туристiв. Тi, що вiдвiдують Україну сьогоднi, це в основному 
представники закордонних ЗМI, волонтери та спiвробiтники вiдомств, що перемiщуються по країнi 
з робочою метою. 
Знизилася кiлькiсть платоспроможних туристiв - у бiльшостi громадян зросли витрати та 
зменшилися доходи. Велика кiлькiсть спiвробiтникiв малого та середнього бiзнесу, якi складали 
основну частину подорожуючих клiєнтiв, залишилися без роботи та доходiв. Також у зв'язку iз 
обмеженнями на виїзд вiйськовозобов'язанi не мають змоги подорожувати за кордон з сiм'єю, навiть 
якщо у них є на це кошти. 
Одним з найважливiших чинникiв, що обмежують дiяльнiсть Пiдприємства, є обмеження, введенi 
Нацбанком, щодо регулювання валютних закупiвель.  
 
Вiйна перетворила масштабування бiзнесу зi стратегiчного етапу розвитку на просто можливiсть 
його зберегти (одну з небагатьох нинi). Збереження бiзнесу необхiдне як для економiчної пiдтримки 
країни в умовах вiйни, так i для майбутнього вiдновлення туристичної галузi пiсля нашої перемоги. 
Бiльше того, ми переконанi, тiльки-но бойовi дiї припиняться, туризм стане невiд'ємною частиною 
довгострокового економiчного вiдновлення країни. 
 
Тривалiсть та вплив повномасштабної агресiї Росiї проти України , на дату пiдготовки цiєї 
фiнансової звiтностi залишаються невизначеними, що не дозволяє з достатнiм ступенем 
достовiрностi оцiнити обсяги, тривалiсть i тяжкiсть цих наслiдкiв, а також їх вплив на фiнансовий 
стан та результати дiяльностi в майбутнiх перiодах. 
Пiдприємство функцiонує в нестабiльному середовищi, що пов'язано з глибокою економiчною 
кризою, полiтичною нестабiльнiстю, продовженням збройного конфлiкту терiторiї України. 
Ситуацiя ускладняється суттєвими коливаннями валютного курсу нацiональної валюти.  
Для збереження макростабiльностi у воєнний час НБУ змiнив принципи валютного регулювання та 
курсової полiтики ввiвши жорсткi обмеження на валютнi операцiї та рух капiталу для пiдтримки 
фiксацiї курсу. 
Внаслiдок ситуацiї, яка склалась в Українi та за кордоном, незважаючи на можливе вживання 
стабiлiзацiйних заходiв українським Урядом, на дату затвердження даної фiнансової звiтностi 
мають мiсце фактори економiчної нестабiльностi. Стан економiчної нестабiльностi може тривати в 
подальшому i , як наслiдок, iснує ймовiрнiсть того, що активи Пiдприємства не зможуть бути 
реалiзованi за їхньою балансовою вартiстю в ходi звичайної дiяльностi, що вплине на результати 
його дiяльностi. 
Керiвництво Пiдприємства вважає, що тривалiсть та вплив повномасштабного вторгнення Росiї на 
територiю України, на дату пiдготовки цiєї фiнансової звiтностi залишаються невизначеними, що не 
дозволяє з достатнiм ступенем достовiрностi оцiнити обсяги, тривалiсть i тяжкiсть цих наслiдкiв, а 
також їх вплив на фiнансовий стан та результати дiяльностi в майбутнiх перiодах. 
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15. Подiї пiсля звiтної дати 
 
Подiї пiсля звiтної дати - це подiї, якi дiйсно вiдбулися, але про якi на дату складання звiтностi ще не 
було вiдомо, подiєю пiсля звiтної дати визнається факт господарської дiяльностi, який надав або 
може вплинути на фiнансовий стан, рух грошових коштiв або результати дiяльностi органiзацiї i 
який мав мiсце в перiод мiж звiтною датою i датою пiдписання бухгалтерської звiтностi за звiтний 
перiод.  
Вiйна-суттєва подiя для українських пiдприємств i органiзацiй, в тому числi ПрАТ "Кий Авiа". 
На момент пiдписання даної фiнансової звiтностi керiвництво не може достовiрно оцiнити весь 
майбутнiй вплив цих подiй на дiяльнiсть Товариства та майбутню фiнансову звiтнiсть, але 
керiвництво продовжує працювати над виявленням, управлiнням та пом'якшенням наслiдкiв вiйни 
на результати дiяльностi Товариства. 
 Iнших суттєвих подiй пiсля звiтної дати на дату пiдписання i подання звiтностi не 
встановлено. 
 
Генеральний директор А. Шаркова  
Головний бухгалтер Т. Горнiцька 
 
 


